
ประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ
เรื่อง รายซื่อ ผลงาน และข้อเสนอแนวคิดการพัฒนาหรือปรับปรุงงาน ของผู้ผ่านการประเมินบุคคล 

เข้ารับการประเมินผลงานเพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการ 
สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

อาศ ัยอำนาจตามความในมาตรา ๕๗ แห ่งพระราชบ ัญญ ัต ิระเบ ียบข ้าราชการพลเร ือน 
พ.ศ. ๒๕๕๑ หนังสือสำนักงาน ก.พ. ท่ี นร ๑ ๐ ๐ ๖ /ว ๕ ลงวันที่ ๒๒ มีนาคม ๒๕๖๗ ประกาศ อ.ก.พ. 
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไชการย้าย การโอน หรือการเลื่อน 
ข ้าราชการพลเร ือนสาม ัญ  เพ ื่อแต ่งต ั้งให ้ดำรงตำแหน ่งประเภทวิชาการ ลงวันที่ ๒๖ เมษายน ๒๕๖๗ 
จ ึงเห ็นชอบให ้ข ้าราชการพลเร ือนสาม ัญ  ราย นางค ิร ิพ ันธ ์ หม ัดอาด ัม เป ็น ผ ู้ผ ่านการประเม ิน บ ุคคล 
และประกาศรายซื่อ ผลงาน ข้อเสนอแนวคิดการพัฒนาหรือปรับปรุงงาน ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กำหนดไว้ 
ตามบัญชีรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้

ทั้งนี้ ให้ผู้ผ่านการประเมินบุคคลจัดส่งผลงานขอรับการประเมินเพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง 
ระดับสูงข ึ้น ภ ายใน ระยะ เวล า ๑ ปี น ับต ั้งแต ่ได ้ร ับ การป ระกาศรายซ ื่อๆ  และหากไม,จ ัดส ่งผลงาน 
ภ ายใน ระยะ เวล าท ี่ก ำห น ด  ให้ถือว่าไม,ป ระส งค ์จะขอป ระเม ิน ผลงาน เพ ื่อแต ่งต ั้งให ้ดำรงตำแห น ่ง 
ตามที่ผ ่านการประเมินบุคคลในครั้งน ี้ สำน ักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการจะดำเน ินการตามหลักเกณฑ์ 
และวิธีการที่กำหนด,นใหม่

อนึ่ง หากผ ู้หน ึ่งผ ู้ใดจะเสนอขอท ักท ้วง ให ้พ ักท ้วงได ้ตามประกาศ อ.ก.พ. สำนักงาน 
ปล ัดกระทรวงศ ึกษาธ ิการ ลงวันที่ ๒๖ เมษายน ๒๕๖๗ ท ั้งน ี้ ให ้ย ื่น ดำพ ักท ้วงเป ็น ลายล ักษณ ์อ ักษร 
ต่อปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ภายใน ๓๐ วัน นับตั้งแต่วันที่มีประกาศฉบับนี้

มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๙

(นายสุรดักด้ี อินศรIกร)
รองปลัดกระทรวงศึกษารการ ปฏิมัสิราชการแพน 

ปลัดกระทรวงศึกษารการ



บัญชีรายซ่ือ ผลงาน และข้อเสนอแนวคิดการพัฒนาหรือปรับปรุงงาน
ของผู้ผ่านการประเมินบุคคลเข้ารับการประเมินผลงานเพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการ สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

แนบท้ายประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประกาศ ณ วันท่ี 9รฟ มีนาคม พ.ศ. ๒<£๖๙

ท ตำแหน่งที่ฃอรับการประเมิน
ซ่ือ - สกุล

ผู้ผ่านการประเมินบุคคล 
ตำแหน่ง/สังกัด

รายละเอียดการเสนอผลงาน

ซ่ือผลงาน
ลัดส่วน 

ของ 
ผลงาน 

(%)

ผ้ร่วมตำเนินงาน

ซ่ือ - สกุล ลัดส่วน 
(%)

ข้อเสนอแนวคิดฯ

๑ นักวิชาการศึกษาชำนาญการ 
ตำแหน่งเลขที่ ๒๖๒๙ 
กลุ่มพัฒนาการศึกษา 
สำนักงานศึกษาธิการภาค ๕

นางคิริพันธ์ หมัดอาดัม 
นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ 
ตำแหน่งเลขที่ ๒๖๒๙ 
กลุ่มพัฒนาการศึกษา 
สำนักงานศึกษาธิการภาค ๕

โครงการงานสวนพฤกษคาสตร์ 
โรงเรียนในโครงการอนุรักษ์ 
พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจาก 
พระราชดำริสมเด็จพระเทพ 
รัตนราซสุดาฯ สยามบรมราช 
กุมารี ในพื้นที่รับผิดชอบของ 
สำนักงานศึกษาธิการภาค ๕

(ระยะเวลาที่ดำเนินการ 
ธันวาคม ๒๕๖๗ -  
กันยายน ๒๕๖๘)

๙๕% นายธวัช'ชัย
เยาว์นุ่น

๕% การพัฒนาแนวทางการประเมินผล 
โครงการงานสวนพฤกษศาสตร์ 
โรงเรียนในสมเด็จพระเทพ 
รัตนราซสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
ในพ้ืนท่ีสำนักงานศึกษาธิการภาค ๕ 
โดยใช้ Center for th e  Study 
of Evaluation (CSE Model)


