
ประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ
เรื่อง รายซ่ือ ผลงาน และข้อเสนอแนวคิดการพัฒนาหรือปรับปรุงงาน ของผู้ผ่านการประเมินบุคคล 

เข้ารับการประเมินผลงานเพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการ 
สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

อาศ ัยอำนาจตามความในมาตรา ๕๗ แห ่งพระราฃบ ัญญ ัต ิระเบ ียบข ้าราชการพลเร ือน 

พ.ศ. ๒๕๕๑ หนังสือสำนักงาน ก.พ. ท่ี นร ๑ ๐ ๐ ๖ /ว ๕ ลงวันที่ ๒๒ มีนาคม ๒๕๖๗ ประกาศ อ.ก.พ. 
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธ ีการ และเงื่อนไขการย้าย การโอน หรือการเลื่อน 
ข ้าราชการพลเรือนสามัญ เพ ื่อแต ่งต ั้งให ้ดำรงตำแหน ่งประเภทวิชาการ ลงวันที่ ๒๖ เมษายน ๒๕๖๗ 
จึงเห็นชอบให้ข ้าราชการพลเรือนสามัญ ราย นางสาวอัญขิสา แก้ว-จำนงค์ เบ ีนผ ู้ผ ่านการประเม ินบ ุคคล 
และประกาศรายซื่อผลงาน ข้อเสนอแนวคิดการพัฒนาหรือปรับปรุงงาน ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กำหนดไว้ 
ตามบัญชีรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้

ทั้งนี้ ให้ผู้ผ่านการประเมินบุคคลจัดส่งผลงานขอรับการประเมินเพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง 
ระด ับส ูงข ึ้น  ภายในระยะเวลา ๑ ปี น ับต ั้งแต ่ได ้ร ับการประกาศรายซ ื่อๆ และหากไม ่จ ัดส ่งผลงาน 
ภายในระยะเวลาท ี่ก ำหนด ให ้ถ ือว่าไม,ประสงค ์จะขอประเม ินผลงานเพ ื่อแต ่งต ั้งให ้ดำรงตำแหน ่ง 
ตามท ี่ผ ่านการประเม ินบ ุคคลในครั้งน ี้ สำนักงานปลัดกระทรวงศ ึกษาธิการจะดำเน ินการตามหลักเกณฑ์ 
และวิธีการที่กำหนดนี้ใหม่

อนึ่ง หากผ ู้หน ึ่งผ ู้ใดจะเสนอขอท ักท ้วง ให ้ท ักท ้วงได ้ตามประกาศ อ.ก.พ. สำน ักงาน 
ปล ัดกระทรวงศ ึกษาธ ิการ ลงวันที่ ๒๖ เมษายน ๒๕๖๗ ท ั้งน ี้ให ้ย ื่นดำท ักท ้วงเป ีนลายล ักษณ ์อ ักษร 
ต่อปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ภายใน ๓๐ วัน นับตั้งแต่วันที่มีประกาศฉบับนี้

(นายสุรศ ักด ึ๋ อ ีนคร!กร)
รองปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ปฎิบ้ติราชการแหน 

ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ



บัญชีรายซื่อ ผลงาน และข้อเสนอแนวคิดการพัฒนาหรือปรับปรุงงาน
ของผู้ผ่านการประเมินบุคคลเข้ารับการประเมินผลงานเพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งประเภทวิขาการ ระดับชำนาญการ สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

แนบท้ายประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประกาศ ณ วันที่ น̂  พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๘

รายละเอียดการเสนอผลงาน
ซ่ือ - สกุล ลัดส่วน ผู้ร่วมดำเนินงาน

ท่ี ตำแหน่งที่ฃอรับการประเมิน ผู้ผ่านการประเมินบุคคล 
ตำแหน่ง/สังกัด

ซื่อผลงาน
ของ 

ผลงาน 

(%)

ซ่ือ - สกุล
ลัดส่วน 

(%)

ข้อเสนอแนวคิดฯ

๑ นักวิขาการศึกษาชำนาญการ 

ตำแหน่งเลขท่ี ๒๖๑๕ 

สำนักงานศึกษาธิการภาค ๕

นางลาวอัญซิสา แก้วจำนงค' 

นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ 

ตำแหน่งเลขท่ี ๒๖๑๕ 

สำนักงานศึกษาธิการภาค ๕

รายงานการขับเคลื่อนเป๋าหมาย 

การพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา 

(SDG^ ในพื้นที่กลุ่มจังหวัดภาคใต้ 

ฝืงอันดามัน

(ระยะเวลาการตำเนินการ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖)

๙๕% นางญาดา วงศ์ดาว ๕% การใข้วงจรการบริหาร 

คุณภาพ (PDCA) กับการขับเคลื่อน 

เป๋าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 

ด้านการศึกษาในพื้นที่กลุ่มจังหวัด 

ภาคใต้ฝืงอันดามัน


