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ส่วนราชการ สำนักอำนวยการ กสุ่มบริหารงานคลังและสินทรัพย โทร. o  ๒๒๘๑ ๔๑๒๘ ภายใน ๑๒๐๗
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เรือง การซักซ้อมความเข้าใจตามขอเสนอแนะของรายงานผลการลรบทานการประเมินผลการควบคุมภายใน 
ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ ๓0 กันยายน ๒๔๖๗

เรียน ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

ตามหนังสือสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ด่วนที่สุด ท่ี ศธ ๐๒๑๓/๓๔๑๙ ลงวันที่ 
๒๘ กุมภาพันธ์ ๒๔๖๘ กลุ่มตรวจสอบภายใน สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ได้ส่งรายงานการสอบทาน 
การประเมินผลการควบคุมภายในของหน่วยงานของรัฐในทำกับดูแลของกระทรวงศึกษาธิการ สำหรับปีส้ินสุด 
วันที่ ๓๐ ก ันยายน ๒๔๖๗ เพ ื่อให้การตำเน ินงานในปีงบประมาณถัดไป ตำเน ินการตามข้อเสนอแนะ 
และเป ็นไปตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว ่าด ้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏ ิบ ัต ิการควบคุมภายใน 
สำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๔๖๑ น้ัน

สำนักอำนวยการ สป. ขอเรียนดังนี้
๑. พระราชบ ัญ ญ ัต ิว ิน ัยการเง ินการคล ังของร ัฐ พ.ศ. ๒๔๖๑ มาตรา ๗๙ กำหนดว่า 

“ให้หน่วยงานของรัฐจัดให้ม ีการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเส ี่ยง 
โดยให้ถือปฏิบัติตามมาตรฐานและหลักเกณฑ์ที่กระทรวงการคลังกำหนดใ,

๒. กระทรวงการคลังได้กำหนดหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ 
ปฏิบัติการควบคุมภายในสำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ค. ๒๔๖๑ ให้หน่วยงานของรัฐจัดให้มีการควบคุมภายใน 
เป็นไปตามบทบัญญัติแห่งพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. ๒๔๖๑ มาตรา ๗๙ รายละเอียด 
ปรากฏตามหนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนมาก ท่ี กค ๐๔๐๙.๓/ว๑๐๔ ลงวันที่ ๔ ตุลาคม ๒๔๖๑,

๓. สำนักอำนวยการ สป. ได้ตำเน ินการจัดทำรายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน 
ของสํ'!นักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงปบระมาณ พ.ค. ๒๔๖๗ และจัดส่งให้กลุ่มตรวจสอบภายใน สป. 
ตรวจสอบและประเมินผลประจำกระทรวง เรียบร้อยแล้ว รายละเอียดปรากฏตามหนังสือสำนักงานปลัด 
กระทรวงศึกษาธิการ ด่วนที่สุด ท่ี ศธ ๐๒๐๑.๔/๖๒๔ ลงวับที่ ๑๔ มกราคม ๒๔๖๘.

๔. กลุ่มตรวจสอบภายใน สป. ได้ส่งรายงานการสอบทานการประเมินผลการควบคุมภายใน 
ของหน่วยงาบของรัฐในกำกับดูแลของกระทรวงศึกษาธิการ สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ ๓๐ ก ันยายน ๒๔๖๗ 
เพ ื่อให้ตำเน ินการตามข้อเสนอแนะ รายละเอียดปรากฏตามหนังสือสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
ด่วนที่สุด ท่ี ศธ ๐๒๑๓/๓๔๑๙ ลงวันที่ ๒๘ กุมภาพันธ์ ๒๔๖๘

๔. สำนักอำนวยการ ...

“เรียนดี มีความสุข”
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๕. สำนักอำนวยกๆร สป. ได้กำหนดแนวปฏิบ ัต ิของหน่วยงานในสังก ัดสำนักงานปลัด 
กระทรวงศึกษาธิการ ตามข้อเสนอแนะของรายงานผลการสอบทานการประเม ินผลการควบคุมภายใน 
ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ สำหรับปีส์นสุดวันที่ ๓0 กันยายน ๒<£๖๗ เพื่อให้การดำเนินงาน 
ในปีงบประมาณถัดไปเป็นไปตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการ 
ควบคุมภายในสำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕:๖๑ ดังบ๋ึ

๕:.๑ การกรอกข้อมูลในรายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน (แบบ ปค. ๕)
๕.๑.๑ การระบุภารกํจในคอลัมน์ที่ ๑ ในรายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน 

(แบบ ปค. ๕) ต้องระบุดังนี้
(๑) ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้งหน่วยงานของรัฐ หรือ
(๒) ภารกิจตามแผนการดำเนินงาน หรือ
(๓) ภารกิจอื่น  ๆ ที่สำคัญของหน่วยงานของรัฐ
**ทั้งนี้ ไม่พ้องระบุกิจทรรม/ข้ันตอนการดำเนินการในคอลัมน์ท่ี ร)

๕ .๑.๒ ก ารระบ ุว ัต ถ ุป ระส งค ์ข อ งภ ารก ิจใน ค อ ล ัม น ์ท ี' ๑ ใน รายงาน ก าร  
ประเม ินผลการควบคุมภายใน (แบบ ปค. ๕:) ต้องระบุวัตถุประสงค์ของภารกิจ โดยกำหนดขึ้นเพื่อเป ็น 
แนวทางในการดำเนินงาน และสามารถวัดผลหรือประเมินความสำเร็จของภารกิจได้

๕:.๒ การตรวจสอบความถ ูกต ้อง ครบถ ้วนของข ้อม ูลในรายงานการประเม ินผล  
การควบคุมภายใน (แบบ ปค. ๕)

๕.๒.๑ ผ ู้ร ับผ ิดขอบประเม ินและจ ัดทำรายงานการควบค ุมภายในดำเน ินการ 
ให้ถูกต้องตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในสำหรับ 
หน่วยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑

๕.๒.๒ ผู้ตรวจสอบภายใน ดำเนินการสอบทานการจัดทำรายงานการประเมินผล 
การควบคุมภายในให้ละเอียด ครบถ้วน และสอดคล้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐาน 
และหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในสำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑

๕.๒.๓ หน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ นำข้อเสนอแนะ 
ไปปรับปรุง พัฒนารายงานการประเมินผลการควบคุมภายในให้ถูกต้อง เป็นไปตามมาตรฐานและหลักเกณฑ์ 
ที่กำหนด เพื่อเป็นเครื่องมือสนับสนุนให้สามารถขับเคลื่อนการปฏิบัติงานให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ที่กำหนด 
รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย

พ ิจารณ าแล ้วเห ็นว ่า เพ ิ'อให ้การดำเน ินงาบในเร ื่องด ังกล่าวเป ็นไปด้วยความเร ียบร้อย 
เห ็นควรดำเน ินการซ ักซ ้อมความเข ้าใจตามข ้อเสนอแนะของรายงานผลการสอบทานการประเม ินผล 
การควบคุมภายในของสำน ักงาบปลัดกระทรวงศึกษาธ ิการ สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ ๓0 ก ันยายน ๒๕๖๗ 
รายละเอียดปรากฏตามสิ่งท ี่ส ่งมาด้วย

จึงเรียนมา...

“เรียนดี มีความสุข”
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จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา
๑. เห็นขอบการซักซ้อมความเจ้าไจตามข้อเสนอแนะของรายงานผลการสอบทานการประเมินผล 

การควบคุมภายในของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ สำหรับปีสันสุดวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
๒. ลงนามในหนังสือแจ้งหน่วยงานในสังกัด จำนวน ๔ ฉบับ 

๙  ๓. ลงนามในหนังสือถึงกลุ่มตรวจสอบภายใน สป. จำนวน ๑ ฉบับ
๔. หากพิจารณาเป็นอย่างอื่น โปรดส่ังการ
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เรียน ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ
เพ่ือโปรดพิจารณา พ ฬ ร  ^  ^
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รองปลัดกระทรวงศึกษาธิการ
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พงปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ปฎิบตราชการแทน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ r
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(นายสุเทพ แก่งสันเทยะ)
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ
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“เรียนดี มีความสข”
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เร่ือง การซักซ้อมความเข้าใจตามข้อเสนอแนะของรายงานผลการสอบทานการประเมินผลการควบคุมภายใน
ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ สำหรับปีสันสุดวันที่ ๓0 กันยายน ๒๕๖๗

เริยน

ส่ิงท่ีส่งมาด้วย การซักซ้อมความเข้าใจตามข้อเสนอแนะของรายงานผลการสอบทาน
การประเมินผลการควบคุมภายในของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
สำหรับปีสันสุดวับที่ ๓0 กันยายน ๒๕๖๗ จำนวน ๒ แผ่น

ด้วยกลุ่มตรวจสอบภายในสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ในฐานะหน่วยงานที่ทำหน้าที่
รวบรวมและสรุปรายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน เพื่อจัดทำรายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน 
ระดับกระทรวง ได้รายงานการสอบทานการประเมินผลการควบคุมภายในของหน่วยงานของรัฐในกำกับดูแล 
ของกระทรวงศึกษาธิการ สำหรับปีสันสุดวันที่ ๓0 กันยายน ๒๕๖๗ให้ทราบและดำเนินการตามข้อเสนอแนะ 
เพ ื่อให ้การดำเน ินงานในปีงบประมาณถัดไปเป ็นไปตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว ่าด ้วยมาตรฐาน 
และหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในสำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑

เป็นไปตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในสำหรับ 
หน่วยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑ และเพ ื่อให ้การดำเน ินงานในเร ื่องด ังกล ่าวเป ็นไปด ้วยความเร ียบร้อย 
จึงขอซักซ้อมความเข้าใจตามข้อเสนอแนะของรายงานผลการสอบทานการประเมินผลการควบคุมภายใน 
ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ สำหรับปีสับสุดวันที่ ๓0 กันยายน ๒๕๖๗ รายละเอ ียดปรากฏ 
ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย

สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ขอเรียนว่า เพื่อให้การดำเนินงานในปีงบประมาณถัดไป

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและถือปฏิบัติ

ขอแสดงความนับถือ

สำนักอำนวยการ
โทร. o  ๒๖๒๘ ๖๑๓๖ ต่อ ๑๑๗ 
โทรสาร o  ๒๖๒๘ ๕๖๑

(บายธนู ขวัญเดซ)
รยงปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ปฏิบ้ตรา1ชการแพน 

ปลดกระทรวงศึกษาธิการ

“เรียนด มีความสุข



บันทึกข้อความ
ส่วนราซการ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ สำนักอำนวยการ โทร o  ๒๒๘๑ ๙๑๒๘ ต่อ ๑๑๗

เรือง การซักซ้อมความเข้าใจตามข้อเสนอแนะของรายงานผลการสอบทานการประเมินผลการควบดุมภายใน 
ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ ๓0 กันยายน ๒๙๖๗

เรียน เลขาธิการคณะกรรมการข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา

ด้วยกลุ่มตรวจสอบภายใน สำนักงาบปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ในฐานะหน่วยงานที่ทำหน้าที่ 
รวบรวมและสรุปรายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน เพื่อจัดทำรายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน 
ระดับกระทรวง ได้รายงานการสอบทานการประเมินผลการควบคุมภายในของหน่วยงานของรัฐในกำกับดูแล 
ของกระทรวงศึกษาธิการ สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๙๖๗ ให้ทราบและดำเนินการตามข้อเสนอแนะ 
เพ ื่อให ้การดำเน ินงานในปีงบประมาณถัดไปเป ็นไปตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว ่าด ้วยมาตรฐาน 
และหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในสำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๙๖๑

สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ขอเรียนว่า เพื่อให้การดำเนินงานในปีงบประมาณถัดไป 
เป็นไปตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในสำหรับ 
หน่วยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๙๖๑ และเพ ื่อให ้การดำเน ินงานในเร ื่องด ังกล ่าวเป ็นไปด ้วยความเร ียบร้อย 
จึงขอซักซ้อมความเข้าใจตามข้อเสนอแนะของรายงานผลการสอบทานการประเมินผลการควบคุมภายใน 
ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๙๖๗ รายละเอ ียดปรากฏ 
ตามเอกสารที่แนบ

จึงเรียนมาเพื่อทราบและถือปฏิบัติ

V) ศธ ๐๒๐๑.๙/ ^ d

(นายธนู ขวัญเดซ)
รองปลดกระทรวงสืกบาริการ ปฎิบ้ตรา'รก'ทน.ทา, 

ปลัดกระทรวงสืกบาริการ

เรียนดี มีความสุข



บันทึกข้อความ
ส่วนราซการ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ สำนักอำนวยการ โทร o  ๒๒๘๑ ๔๑๒๘ ต่อ ๑๑๗

เรือง การซักซ่อมความเข้าใจตามข้อเลนอแนะของรายงานผลการลอบทานการประเมินผลการควบคุมภายใน 
ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๔๖๗

เรียน เลขาธิการคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกซน

ด้วยกลุ่มตรวจสอบภายใน สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ในฐานะหน่วยงานที่ทำหน้าที่ 
รวบรวมและสรุปรายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน เพื่อจัดทำรายงานการประเมินผลการควบคุมภายใบ 
ระดับกระทรวง ได้รายงานการสอบทานการประเมินผลการควบคุมภายในของหน่วยงานของรัฐในกำกับดูแล 
ของกระทรวงศึกษาธิการ สำหรับปีสิ๋นสุดวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๔๖๗ ให้ทราบและดำเนินการตามข้อเสนอแนะ 
เพ ื่อให ้การดำเน ินงานในปีงบประมาณถัดไปเป ็นไปตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว ่าด ้วยมาตรฐาน 
และหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในสำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๔๖๑

เป็นไปตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในสำหรับ 
หน่วยงาบของรัฐ พ.ศ. ๒๔๖๑ และเพ ื่อให ้การดำเน ินงานในเร ื่องด ังกล ่าวเป ็นไปด ้วยความเร ียบร้อย 
จึงขอซักซ้อมความเข้าใจตามข้อเสนอแนะของรายงานผลการสอบทาบการประเมินผลการควบคุมภายใน 
ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๔๖๗ รายละเอ ียดปรากฏ 
ตามเอกสารที่แนบ

ที ศธ

สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ขอเรียนว่า เพื่อให้การดำเนินงานในปีงบประมาณถัดไป

จึงเรียนมาเพื่อทราบและถือปฏิบัติ

(บายธนู ขวัญเดซ)
รองปสัดกระทรวง?เกษารการ ปฎิบ้ดัราขการน.ทน 

ปสัดกระทรวง?เทษารการ

เรียนดี มีความสุข



บันทึกข้อความ
ส่วนราชการ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ สำนักอำนวยการ โทร o  ๒๒๘๑ ๔๑๒๘ ต่อ ๑๑๗

เรีอง การซักซ้อมความเข้าใจตามข้อเสนอแนะของรายงานผลการสอบทานการประเมินผลการควบคุมภายใน 
ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ สำหรับปีสิ้นสุด'วันที่ ๓0 กันยายน ๒๕๖๗

เรียน ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา

ด้วยกลุ่มตรวจสอบภายใน สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ใบฐานะหน่วยงานที่ทำหน้าที่ 
รวบรวมและสรุปรายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน เพื่อจัดทำรายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน 
ระดับกระทรวง ได้รายงานการสอบทานการประเมินผลการควบคุมภายในของหน่วยงานฃองรัฐในกำกับดูแล 
ของกระทรวงศึกษาธิการ สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ ให้ทราบและดำเนินการตามข้อเสนอแนะ 
เพ ื่อให ้การดำเน ินงานในปีงบประมาณถัดไปเป ็นไปตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว ่าด ้วยมาตรฐาน 
และหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในสำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑

เป็นไปตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายใบสำหรับ 
หน่วยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑ และเพ ื่อให ้การดำเน ินงานในเร ื่องด ังกล ่าวเป ็นไปด ้วยความเร ียบร้อย 
จึงขอซักซ้อมความเข้าใจตามข้อเสนอแนะของรายงานผลการสอบทานการประเมินผลการควบคุมภายใน 
ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ รายละเอ ียดปรากฏ 
ตามเอกสารที่แนบ

วันท่ี

สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ขอเรียนว่า เพื่อให้การดำเนินงานในปีงบประมาณถัดไป

จึงเรียนมาเพื่อทราบและถือปฏิบัติ

(นายธนู ขวัญเดซ)
รองปลัคกรร:ทรวงศึกษารการ ปฏิพทำรเการน.ทน 

ปลัตกรร:ทรวงศึกษาทการ

เรียนดี มีความสุข



บันทึกข้อความ
ส่วนราชการ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ สำนักอำนวยการ โทร o  ๒๒๘๑ ๔๑๒๘ ต่อ ๑๑๗

เรือง การซักซ้อมความเข้าใจตามข้อเสนอแนะของรายงานผลการสอบทานการประเมินผลการควบคุมภายใน 
ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๔๖๗

เรียน ผู้อำนวยการศูนย์ขับเคลื่อนการศึกษาในจังหวัดชายแดนภาคใต้

ด้วยกลุ่มตรวจสอบภายใน สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ในฐานะหน่วยงานที่ทำหน้าที่ 
รวบรวมและสรุปรายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน เพื่อจัดทำรายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน 
ระดับกระทรวง ได้รายงานการสอบทานการประเมินผลการควบคุมภายในของหน่วยงาบของรัฐในกำกับดูแล 
ของกระทรวงศึกษาธิการ สำหรับปีสิ้นสุดวับที่ ๓๐ ก ันยายน๒๔๖๗ ให้ทราบและดำเนินการตามข้อเสนอแนะ 
เพ ื่อให ้การดำเน ินงานในปีงบประมาณถัดไปเป ็นไปตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว ่าด ้วยมาตรฐาน 
และหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในสำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๔๖๑

เป็นไปตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในสำหรับ 
หน่วยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๔๖๑ และเพ ื่อให ้การดำเน ินงานในเร ื่องด ังกล ่าวเป ็นไปด ้วยความเร ียบร้อย 
จึงขอซักซ้อมความเข้าใจตามข้อเสนอแนะของรายงานผลการสอบทานการประเมินผลการควบคุมภายใน 
ของสำนักงาบปลัดกระทรวงศึกษาธิการ สำหรับปีสิ๋นสุดวันที' ๓๐ กันยายน ๒๔๖๗ รายละเอ ียดปรากฏ 
ตามเอกสารที่แนบ

V) ศธ ๐๒๐๑.๔/ c/

สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ขอเรียนว่า เพื่อให้การดำเนินงานในปีงบประมาณถัดไป

จึงเรียนมาเพื่อทราบและถือปฏิบัติ

(บายธนู ขวัญเดซ)
รองปสัดกระทรวงศึกษาธการ ป ฏ บิ ่?ราข ก-ทนท-น

ปลัดกระทรวงศึกษาสิการ

เรืยนดี มีความสุข



^งที่ส่งมาด้วย

การซักซ้อมความเข้าใจตามข้อเสนอแนะของรายงานผลการสอบทานการประเมินผลการควบคุมภายใน 
ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 

แนบหนังสือสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ท่ี ศร ๐๒ ๐๑.๕/ ลงวันที่ เมษายน ๒๕๖๘

ข้อสังเกต
ของกลุ่มตรวจสอบภายใน สป.

ข้อเสนอแบะ
ของกลุ่มตรวจสอบภายใน สป.

แนวปฏิบัติของหน่วยงานในสังกัด 
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

กฎหมาย ระเบียบ มาตรฐาน 
และหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง

หน่วยงานมีการระบุรายละเอียด 
ใ น ร า ย ง า น ก า ร ป ร ะ เ ม ิ น ผ ล  
การควบคุมภายใน (แบบ ปค. ๕) 
ไม'ถ ูกต ้อง กล,าวค ือ บางภารกิจ 
หน่วยงานมีการระบุกิจกรรม/ขั้นตอบ 
การดำเนินการในคอลัมน์ที' ๑ เซ่น 
กลุ่มสารนิเทศ สำนักงานอำนวยการ สป. 
กระบวนงาบผลิตเนื้อหาและเผยแพร่ 
ข่าวประขาสัมพันธ์ และกลุ่มบริหารงาบ 
บุคคล สำนักอำนวยการ สป, ภารกิจ 
การจัดผีเกอบรมบุคลากรส่วนราชการ 
ดำเนินการผีเกอบรม ๆลฯ 
ซ่ีงท่ีถูกต้องกระทรวงการคลังกำหนดให้
คอลัมน์ท่ี ๑ ระบุภารกิจตามกฎหมาย 
ที'จัดตั้งหน่วยงานของรัฐหรือภารกิจ 
ตามแผนการดำเนินงาน หรือภารกิจ 
อ่ืน  ๆ ที'สำคัญของหน่วยงานของรัฐ

๑. ขอให้ผู้ร้บผิดชอบประเมิน 
และจัดทำรายงาบการควบคุมภายใน 
ให้ , ถ ู ก ต ้ อ ง ต า ม ห ล , ก เ ก ณ ฑ ์  
กระทรวงการคลังว ่าด ้วยมาตรฐาน 
และหล ักเกณ ฑ ์ปฏ ิบ ัต ิการควบค ุม 
ภ ายใน ส ำห ร ับ ห น ่วยงาน ข อ งร ัฐ  
พ.ศ. เอ๕๖๑

๒. ขอให ้ผ ู้ตรวจสอบภายใบ 
ส อ บ ท า น ก า ร บ ั ด ท 0า ร า ย ง า น  
การประเม ินผลการควบคุมภายใน 
ให้ละเอียด ครบถ้วน และสอดคล้อง 
เป็นไปตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลัง 
ว ่าด ้วยม าต รฐาน แ ล ะห ล ัก เก ณ ฑ ์ 
ป ฏ ิบ ัต ิการควบ ค ุมภายใน ส ำห ร ับ  
หน ่ วย ง า นของ ร ั ฐ  พ. ศ.  ๒๕๖๑ 
เพ ื่อให ้หน ่วยงานน ่าข ้อเสนอแนะ

๑. การกรอกข ้อม ูลใน รายงาน การป ระเม ิน ผ ล  
การควบคุมภายใน (แบบ ปค. ๕)

๑.๑ การระบุภารกิจในคอลัมน์ที ๑ ใบรายงาน 
การประเมินผลการควบคุมภายใน (แบบ ปค. ๕) ต้องระบุ 
ดังนี้

(๑) ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้งหน่วยงาน
ของรัฐ หรือ

(๒) ภารกิจตามแผนการดำเนินงาน หรือ 
(๓) ภารกิจอ่ืน  ๆ ท่ีสำคัญของหน่วยงานของรัฐ 
**ทั้งป ี ไม'ต้องระบุกิจกรรม/,Vนตอน 

การดำเนินการในคอลัมนท์ ี่ ๑
๑.๒ การระบุวัตถุประสงค์ของภารกิจใบคอลัมน์ท่ี ๑ 

ในรายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน (แบบ ปค. ๕) 
ต ้องระบ ุว ัตถ ุป ระส งค ์ของภารก ิจ โดยกำหนดขึ้น  
เพื่อเป็นแนวทางในการดำเนินงาน และสามารถวัดผล 
หรือประเมินความสำเร็จของภารกิจได้

๑. พระราชบัญญ ัต ิว ิน ัยการเงิน 
การคลังของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑ มาตรา ๗๙ 

๒. ห น ังส ือกระท รวงการคล ัง 
ด ่วนมาก ที กค 0 ๔ ๐ ๙ .๓ /ว๑๐๕  
ล ง บ ัน ท ี ๕ ต ล า ค ม  ๒ ๕ ๖ ๑  
เรื่อง หลักเกณฑ์กระทรวงการคลัง 
ว ่าด ้วยม าต รฐาน แ ล ะห ล ัก เก ณ ฑ ์ 
ป ฏ ิบ ัต ิการควบ ค ุมภายใน ส ำห ร ับ  
หน่วยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑



- ๒-

ข้อสังเกต
ของกลุ่มตรวจสอบภายใบ สป.

ข้อเสนอแนะ
ของกลุ่มตรวจสอบภายใน สป.

แนวปฏิบัติของหน่วยงานในสังกัด 
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

กฎหมาย ระเบียบ มาตรฐาน 
และหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง

และวัตถุประสงค์ของภารกิจดังกล่าว 
ที่ประเมิน

ไ ป ป ร ิ'บ ป ร ง  พ ํ ' ฒ น า ร า ย ง า บ  
การประเม ินผลการควบค ุมภายใน 
ให ้ถ ูก ต ้อ ง เป ็น ไป ตามมาตรฐาน  
และหลักเกณฑ์ที่กำหนด

๒. การตรวจสอบความถูกต้อง ครบถ้วนของข้อมูล 
ในรายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน (แบบ ปค. ๕)

๒.๑ ผ ู้ร ับผ ิดขอบประเม ินและจ ัดทำรายงาน 
การควบคุมภายในดำเนินการให้ถูกต้องตามหลักเกณฑ์ 
กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติ 
การควบคุมภายใบสำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑

๒.๒ ผู้ตรวจสอบภายใน ดำเน ินการสอบทาบ
การจัดทำรายงาบการประเมินผลการควบคุมภายใน 
ให้ละเอียด ครบถ้วน และสอดคล้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์ 
กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑป์ฏิบัต ิ
การควบคุมภายในสำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑ 

๒.๓ หน่วยงานใบสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวง 
ศึกษาธิการ นำข้อเสนอแนะไปปรับปรุง พัฒนารายงาน 
การประเมินผลการควบคุมภายใบให้ถูกต้อง เป็นไปตาม 
มาตรฐานและหลักเกณฑ์ที่กำหนด เพ ื่อเป็นเครื่องมือ 
สนับสบุนให้สามารถขับเคลื่อนการปฏิบัติงานให้บรรลุ 
ตามวัตถุประสงค์ที่กำหนด


