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๗. เกณฑ์การตัดสิน
๗.๑ ผู้ที,ถือว่าเป็นผู้ผ่านการประเมินบุคคลเพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งประเภททั่วโป 

ระดับอาวุโส ต้องได้คะแนนรวมไม่น้อยกว่าร้อยละ ๖๐
๗.๒ กรณีมีผู้ผ่านการประเมินหลายคน ให้ผู้ไต้รับคะแนนรวมสูงสุดเป็นผู้ไต้รับการคัดเลือก

๘. การประกาศรายซื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมิน
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ จะประกาศรายซ ือผ ู้ม ีส ิทธิเข ้ารับการประเม ิน 

พร้อมวัน เวลา และสถานที่ในการเข้ารับการประเมิน (สัมภาษณ์) ทางเว็บไซต์ https://ops.moe.go.th/
และ https://vvvvw.moe.go.th/

๙. การประกาศผลการคัดเลือก
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ จะประกาศรายซื่อผู้ใดัรับการคัดเลือกทางเว็บไซต์ 

https://ops.moe.go.th/ และ https://vvvvw.moe.go.th/

๑๐. การบรรจุและแต่งตั้ง
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ จะบรรจุและแต่งตั้งผู้ได้รับการคัดเลือกเพื่อแต่งตั้ง 

ให้ดำรงตำแหน่งประเภททั่วไป ระดับอาวุโส ไม,ก่อนวันที,ผ่านการประเมิน รวมทั้งต้องเป็นไปตามหนังสือ 
สำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ท่ี สร ๐๒๐๓/ว ๒๔๔ ลงวันที, ๒๗ พฤศจิกายน ๒£๒๔ และ ท่ี สร ๐๒๐๓/ว ๓๘ 
ลงวันท่ี ๒๓ มีนาคม ๒๔๒๖

ประกาศ ณ วันท่ี มีนาคม พ.ศ. ๒๔๖๗

(นายสุเทพ แก่งสันเทียะ) 
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