
ประกาศสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสิงห์บุรี
เรื่อง รายซื่อ ผลงาน ข้อเสนอแนวความคิดและวิธีการเพื่อพัฒนางานหรือปรับปรุงงานให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 

ของผู้ผ่านการประเมินเพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งบุคลากร 
ทางการศึกษาอื่น ตามมาตรา ๓๘ ค.(๒) ประ๓ ทวิซาการ ระดับชำนาญการ

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๕๓ แห่งพระราชบัญญัต ิระเบียบข้าราชการครูและบุคลากร 
ทางการศ ึกษ า พ.ศ. ๒๕๔๗ และท ี,แก ้ไขเพ ิ'ม เต ิม  ห น ังส ือ สำน ัก งาน  ก.ค.ศ. ที, ศธ ๐๒๐๖.๕/ว  ๑๗ 
ลงวันที, ๒๕ กรกฎาคม ๒๕๖๕ ประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ ๒๐ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ 
เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการเลื่อนระดับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอื่น 
ตามมาตรา ๓๘ ค.(๒) เพ ื่อแต ่งต ั้งให ้ดำรงตำแหน ่งประเภทวิชาการ และ เรื่อง การกำหนดตัวช ี้ว ัด วิธ ีการ 
ป ระ เม ิน บ ุค คล  เกณ ฑ ์การต ัดส ิน  ก ารเล ื่อ น ระด ับ ต ำแ ห น ่งข ้า ราช ก ารค ร ูแ ล ะบ ุค ล าก รท างก ารศ ึก ษ า  
ตำแหน ่งบ ุคลากรท างการศ ึกษ าอ ื่นตามมาตรา ๓๘ ค.(๒) เพ ื่อ แ ต ่งต ั้ง ให ้ด ำรงต ำแห น ่งป ระ เภ ท ท ั่ว ไป  
และตำแหน่งประเภทวิชาการ สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ จึงเห็นชอบให้ นายโกสินทร์ รัตนสาม 
ตำแหน่งน ิต ิกร ระด ับปฏ ิบ ัต ิการ ตำแหน่งเลขที, สห ๑๐๒๐ สำนักงานศึกษาธิการวังหวัดส ิงห ์บ ุร ี เป็นผู้ผ ่าน 
การป ระเม ิน บ ุคคลและเข ้าร ับ การป ระเม ิน ผลงาน เพ ื่อแต ่งต ั้งให ้ตำรงตำแห น ่งน ิต ิกร ระด ับชำนาญ การ 
ตำแหน่งเลขที่ สห ๑๐๒๐ สำนักงานศึกษาธิการวังหวัดสิงห์บ ุร ี พร้อมทั้งได ้ประกาศรายซื่อ ผลงาน ข้อเสนอ 
แนวความคิดและวิธ ีการเพ ื่อพ ัฒนางานหรือปรับปรุงงานให้ม ีประสิทธิภาพมากขึ้น ตามหลักเกณฑ์และวิธีการ 
ที่กำหนดไว้ ตามบัญชีรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้

ท ั้งน ี้ให ้ผ ู้ผ ่านการประเม ินบ ุคคลว ัดส ่งผลงานเพ ื่อขอร ับการประเม ินภายใน ๑ ปี นับตั้งแต่ 
ว ันท ี่ได ้ร ับการประกาศรายซ ื่อ หากไม ่ว ัดส ่งผลงานภายในระยะเวลาที่กำหนด ให้ถือว่าไม,ประสงค ์จะขอรับ 
การประเมินผลงานเพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งสูงขึ้นในตำแหน่งที่ได้รับการประเมินบุคคล ซึ่งจะต้องดำเนินการ 
สมัครเข้ารับการประเมินบุคคล ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กำหนดนี้ใหม่

อนึ่ง หากมีผู้หนึ่งผู้ใดจะเสนอขอทักท้วง ให้ยื่นคำทักท้วงเป็นลายลักษณ์อักษรต่อปลัดกระทรวง 
ศึกษาธิการ ภายใน ๓๐ วัน นับตั้งแต่วันที่ประกาศฯ ฉบับนี้

ประกาศ ณ วันที่ 3เ0 มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๖

(นา*อรัญญา สินอ่อน)
{เกษาธิการวังหวัคสิงห์บุรื



(โ

รายขื่อ ผลงาน ข้อเสนอแนวความคิดและวิธีการเพื่อพัฒนาหรือปรับปรุงงานให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 
ของผู้ผ ่านการประเมินบุคคลเพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษาอื่นตามมาตรา ๓๘ ค. (๒) ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการ

แนบท้ายประกาศสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสิงห์บุรี ลงวันที่ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๖

ท
ตำแหน่งที่ขอรับ 

การคัดเลือกเพื่อแต่งตั้ง 
ให้ดำรงตำแหน่งสูงขึ้น

ขื่อ - สกุล 
ตำแหน่ง/สังกัด 

ของผ้ผ่านการประเมินบคคล

รายละ เอียดการเสนอผลงาน

สัดส่วน ผู้ร ่วมดำเนินการ
ขื่อผลงาน ชอง 

ผลงาน ขื่อ -  สกุล สัดส่วนของ 
ผลงาน

ข้อเสนอแนวความคิด

๑. ขื่อผลงาน การดำเนินการทาง 0 0 0 /0 - - เรื่อง การพัฒนาเครือข่าย
วิน ัยข้าราชการครูและบุคลากรทางการ คณะกรรมการสอบสวน
ศึกษากรณีประพฤติชั่วอย่างร้ายแรง 
(ดำเนินการเมื่อ ๒๘ สิงหาคม ๒๕๖๓ -  
๓ มีนาคม ๒๕๖๕)

ทางวินัยและการดำเนินการ 
ทางวินัย

๑ นิติกรชำนาญการ 
ตำแหน่งเลขที่ สห ๑๐๒๐ 
สำนักงานศึกษาธิการ 
จังหวัดสิงห์บรื

ข ื่อนายโกสินทร์ รัตนสาม 
นิติกรปฏิบัติการ 
ตำแหน่งเลขที่ สห ๑๐๒๐ 
สำนักงานศึกษาธิการ 
จังหวัดสิงห์บุรี


