


 
 

คู่มือปฏิบัติการงาน 
บริหารจัดการเงินอุดหนุน 

ส าหรับเจ้าหน้าที ่
 
 
 
 
 
 
 

ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน  
ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

กระทรวงศึกษาธิการ 



 
ค ำน ำ 

 
 ตามพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2550 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2554 
มาตรา 14 (5) ก าหนดให้ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน มีหน้าที่ด าเนินการจัดสรร       
เงินอุดหนุนการศึกษาเอกชน ตามมาตรการช่วยเหลือ ส่งเสริม สนับสนุนโรงเรียน ครูผู้สอน และบุคลากร
ทางการศึกษา ให้สอดคล้องกับนโยบายที่คณะรัฐมนตรีเห็นชอบ  
 การจัดท าคู่มือปฏิบัติงานบริหารจัดการเงินอุดหนุน มีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ในการศึกษา อ้างอิง 
ใช้ในการปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง และเป็นแนวทางเดียวกันของเจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงานเกี่ยวข้องกับ            
เงินอุดหนุนโรงเรียนเอกชนในส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน ส านักงานศึกษาธิการจังหวัด 
ส านักงานการศึกษาเอกชนจังหวัด และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
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(ก) 
 

ปฏิทินการปฏิบัติงานเงินอุดหนุน 

รายการ โรงเรียน ศธจ. / สช.จังหวดั 
ยื่นค าขอรบัการอุดหนุนเป็นค่าอาหารเสรมิ
(นม) ส าหรับภาคเรียนที่ 1  
ตามประมาณการ 

ภายในวันที่ 10 ก.พ.ของทกุปี 
(แบบ นม.1) 

ภายในวันที่ 10 มี.ค.ของทุกป ี
(นม.2) 

ยื่นค าขอรับเงินอุดหนุนค่าหนังสือเรียน 
อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน 
และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
ภาคเรียนที่ 1 ตามประมาณการ 

ภายในสิ้นเดือนกุมภาพนัธ์ 
ของทุกป ี

(แบบ อร.1, อร.1/1 และเอกสาร
ประกอบ) 

ภายใน 15 มี.ค. ของทุกป ี
(แบบสรุปประมาณการจ านวน

นักเรียน) 

ส่งแบบรายงานผลการด าเนินงาน 
อาหารเสริม (นม) ของภาคเรียนที่ 2 

ภายในวันที่ 10 มี.ค. ของทกุปี 
(แบบ นม.4) 

 

ยื่นค าขอรับเงินอุดหนุนเป็นค่าบริหาร
จัดการสถาบันปอเนาะ และค่าตอบแทน
โต๊ะครู/ผู้ช่วยโต๊ะครู  

ภายในวันที่ 31 พ.ค. ของทกุปี 
(แบบ ป.น.6-8) 

ภายในวันที่ 10 ก.ค. ของทกุปี 
(แบบ ป.น.10) 

ยื่นค าขอรับเงินอุดหนุนค่าหนังสือเรียน 
อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน 
และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
ภาคเรียนที่ 1 ตามนักเรียนจริง ณ วันที่ 
10 มิถนุายนของปีการศึกษาที่ขอเบิก 

ภายในวันที่ 20 มิ.ย. ของทกุปี 
(แบบ อร.2  อร.2/1 และเอกสาร

ประกอบ) 

ภายใน 10 ก.ค. ของทุกป ี
(แบบสรุปจ านวนนักเรียน ณ วันที่     
10 มิ.ย. ของปีการศึกษาที่ขอเบิก 

สรุปยอดเงินที่ขอเบิกเพิ่ม) 

ยื่นค าขอรับการอุดหนุนรายบุคคลของ
นักเรียนในโรงเรียนเอกชน 

ภายในวันที่ 20 มิ.ย.ของทกุปี 
(แบบ อน.1  อน.2  อน.3 และ

เอกสารประกอบ) 

ภายในวันที่ 10 ก.ค.ของทกุปี 
(แบบสรุปจ านวนนักเรียน ณ วันที่ 
10 มิ.ย. ของปีการศึกษาที่ขอรับ 

เงินอุดหนุน) 
 

ยื่นใบเบิกขอรับเงินอุดหนุนรายบุคคล ภายในวันที่ 3 ของทกุเดือน 
(แบบ อน.4 อน.5 อน.6 และ

เอกสารประกอบ) 

ภายในวันที่ 10 ของทกุเดือน 
(แบบสรุปจ านวนนักเรียนและ
จ านวนเงินอุดหนุนที่ขอเบิก) 

ยื่นค าขอรับเงินเพิ่มการครองชีพ
ชั่วคราว และบัญชีรายชื่อครูที่มีสิทธ ิ
รับเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราว  

ภายในวันที่ 20 มิ.ย.ของทกุปี 
(แบบ พช.1  พช.2) 

ภายในวันที่ 10 ก.ค. ของทกุปี 
(แบบสรุปจ านวนครูและ พช.2) 

ยื่นใบเบิกเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว
แก่ครูโรงเรียนเอกชน (วุฒิต่ ากว่า
ปริญญาตรี)  

ภายในวันที่ 3 ของทกุเดือน 
(แบบ พช.2  พช.3  พช.4  พช.5 

และเอกสารประกอบ) 

ภายในวันที่ 10 ของทกุเดือน 
(แบบสรุปจ านวนครูและจ านวนเงิน) 

 

 

 



(ข) 
 

รายการ โรงเรียน ศธจ. / สช.จังหวดั 
ส่งแบบสรุปการเบิกจ่ายเงินเพิ่ม 
ค่าครองชีพชั่วคราว 

 ภายในวันที่ 10 ของเดือนถัดไป 
(แบบ พช.7, พช.8 และ 

เอกสารประกอบ) 
ยื่นค าขอรับอุดหนุนค่าตอบแทน 
ครูสอนศาสนาโรงเรียนเอกชน 
สอนศาสนาอิสลามและค่าตอบแทน
โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม
นอกระบบที่สอนศาสนาอย่างเดียว 

ภายในวันที่ 20 มิ.ย. ของทกุปี 
(แบบ ค.ศ.1  ค.ศ.2  ค.ศ.3  

ค.ศ.4 และ ค.ศ.5) 

ภายในวันที่ 10 ก.ค. ของทกุปี 
(แบบ ค.ศ.6 และ ค.ศ.5) 

ยื่นค าขอรับเงินอุดหนุนพฒันา
ประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนเอกชนในพื้นที่จังหวัด
ชายแดนใต ้

ภายในวันที่ 20 มิ.ย. ของทกุปี 
(ค าขอรับเงินอุดหนุนฯ และส าเนา

ค าขอรับเงินอุดหนุนรายบุคคล
ประจ าปีการศึกษา) 

ภายในวันที่ 10 ก.ค. ของทกุปี 
(แบบสรุปจ านวนนักเรียนฯ) 

ส่งใบเบิกเงินอุดหนุนพัฒนา
ประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนเอกชนในพื้นที่จังหวัด
ชายแดนใต ้

ภายในวันที่ 3 ของทกุเดือน 
(ใบส าคัญรับเงินฯและส าเนา  
อน.4 ของเดือนที่ขอเบิก) 

ภายในวันที่ 10 ของทกุเดือน 
(แบบสรุปและรายการขอรับเงิน

อุดหนุนฯ) 

ยื่นค าขอรับเงินอุดหนุนพฒันา
คุณภาพการศกึษาในพื้นที่จังหวัด
ชายแดนภาคใต้ 

ภายในวันที่ 20 มิ.ย. ของทกุปี 
 

ภายในวันที่ 10 ก.ค. ของทกุปี 
 

ส่งใบเบิกเงินอุดหนุนพัฒนาคุณภาพ 
การศกึษาในพื้นที่จังหวัดชายแดน
ภาคใต้ 

ภายในวันที่ 3 ของทกุเดือน 
 

ภายในวันที่ 10 ของทกุเดือน 
 

ยื่นค าขอรับการอุดหนุน 
ค่าอาหารกลางวัน 

ภายในวันที่ 30 มิ.ย. ของทกุปี 
(แบบ อว.สช. 1  อว.สช.2  อว.สช.5) 

ภายในวันที่ 1 ส.ค. ของทุกป ี
(แบบ อว.สช. 3  อว.สช.4) 

ส่งแบบรายงานผลการด าเนินงาน 
ค่าอาหารกลางวัน 

ภายในวันที่ 30 มิ.ย. ของทกุปี 
(แบบรายงานผลการด าเนินงาน

ค่าอาหารกลางวัน) 

ภายในวันที่ 1 ส.ค. ของทกุปี 
(แบบรายงานผลการด าเนินงาน 
ค่าอาหารกลางวันในภาพรวม) 

ยื่นค าขอรับการอุดหนุนตาดีกา ภายในวันที่ 30 มิ.ย. ของทกุปี 
(แบบ ตก.1  ตก.2  และ ตก.3) 

ภายในวันที่ 10 ก.ค. ของทกุปี 
(แบบ ตก.4  ตก.5) 

รายงานการเบิกจ่ายเงินอุดหนุน 
ตาดีกา 

 ภายใน 15 วัน ของไตรมาสถัดไป 
(แบบ ตก.6) 

ยื่นค าขอรับการอุดหนุนอาหารเสริม
(นม) ส าหรับภาคเรียนที่ 2  
(ข้อมูล 10 มิ.ย.) 

ภายในวันที่ 10 ก.ค. ของทกุปี 
(แบบ นม.1 และเอกสาร

ประกอบ) 

ภายในวันที่ 10 ส.ค. ของทกุปี 
(แบบ นม.2) 

ส่งแบบรายงานผลการด าเนินงาน
อาหารเสริม (นม) ของภาคเรียนที่ 1 

ภายในวันที่ 10 ต.ค. ของทกุป ี
(แบบ นม.4) 

- 

 



(ค) 
 

รายการ โรงเรียน ศธจ. / สช.จังหวดั 
ยื่นค าขอรบัเงินอุดหนุนค่าหนังสือเรียน 
อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน 
และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
ภาคเรียนที่ 2 ตามนักเรียนจริง  
ณ วันที่ 10 พฤศจิกายนของ 
ปีการศึกษาที่ขอเบิก 

ภายในวันที่ 20 พ.ย. ของทกุปี 
(แบบ อร.3  อร.3/1 และเอกสาร

ประกอบ) 

ภายใน 30 พ.ย. ของทกุปี 
(แบบสรุปจ านวนนักเรียน ณ วันที่ 
10 พ.ย.ของปีการศึกษาที่ขอเบิก) 

ยื่นขอเบิกเงินอุดหนุนค่าตอบแทน
พิเศษครูที่สอนนักเรียนพิการ 
ในโรงเรียนเอกชน 
ครั้งที่ 1 เดือนตุลาคม-ธันวาคม 
ครั้งที่ 2 เดือนมกราคม-มีนาคม 
ครั้งที่ 3 เดือนเมษายน-มิถุนายน 
ครั้งที่ 4 เดือนกรกฎาคม-กันยายน 
 

 
 
 

ภายในวันที่ 3 ธ.ค.ของทุกป ี
ภายในวันที่ 3 มี.ค.ของทุกปี 
ภายในวันที่ 3 มิ.ย.ของทุกปี 
ภายในวันที่ 3 ก.ย.ของทุกปี 

 
 
 

ภายในวันที่ 20 ม.ค.ของทุกป ี
ภายในวันที่ 20 เม.ย.ของทุกป ี
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คู่มือปฏิบัติงานบริหารจัดการเงินอุดหนุน 
 
ความเป็นมา 
 
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหํงชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก๎ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545  
มาตรา 60 (1)  ได๎ก าหนดให๎รัฐจัดสรรเงินอุดหนุนทั่วไปเป็นคําใช๎จํายรายบุคคลที่เหมาะสมแกํผู๎เรียนการศึกษา
ภาคบังคับและการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่จัดโดยรัฐและเอกชนให๎เทําเทียมกัน และ (3) ให๎จัดสรรงบประมาณและ
ทรัพยากรทางการศึกษาอ่ืนเป็นพิเศษให๎เหมาะสม และสอดคล๎องกับความจ าเป็นในการจัดการศึกษาส าหรับ
ผู๎เรียนที่มีความต๎องการเป็นพิเศษแตํละกลุํมตามมาตรา 1 วรรคสอง วรรคสาม และวรรคสี่ โดยค านึงถึง     
ความเสมอภาคในโอกาสทางการศึกษาและความเป็นธรรม และมาตรา 62 ระบุวํา ให๎มีระบบ การตรวจสอบ 
ติดตามและประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการใช๎จํายงบประมาณการจัดการศึกษาให๎สอดคล๎องกับ         
หลักการศึกษา แนวการจัดการศึกษา และคุณภาพมาตรฐานการศึกษา โดยหนํวยงานภายในและหนํวยงานของ
รัฐที่มีหน๎าที่ตรวจสอบภายนอก ขณะเดียวกันตามพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2550 แก๎ไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2554 มาตรา 14(5) ก าหนดให๎ส านักงานคณะกรรมการสํงเสริมการศึกษาเอกชนด าเนินการ
จัดสรรเงินอุดหนุนการศึกษาเอกชนตามมาตรการท่ีคณะกรรมการก าหนด  
 ส านักงานคณะกรรมการสํงเสริมการศึกษาเอกชนได๎รับจัดสรรงบประมาณเป็นเงินอุดหนุนเพ่ือการศึกษา 
ได๎แกํ  
 1.  เงินอุดหนุนรายบุคคล 
 2.  เงินอุดหนุนเป็นคําหนังสือเรียน คําเครื่องแบบนักเรียน คําอุปกรณ์การเรียน คํากิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผู๎เรียน  

 3.  เงินอุดหนุนเป็นคําอาหารเสริม (นม) 
 4.  เงินอุดหนุนเป็นคําอาหารกลางวันของนักเรียน 
 5.  เงินอุดหนุนเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวแกํครูโรงเรียนเอกชน 

 6.  เงินอุดหนุนสิ่งอ านวยความสะดวก สื่อ บริการ และความชํวยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษาของ
นักเรียนพิการในโรงเรียนเอกชน 

 7.  เงินอุดหนุนคําตอบแทนพิเศษครูที่สอนนักเรียนพิการ 
 8.  เงินอุดหนุนทางการเงินเป็นคํากํอสร๎างและปรับปรุงอาคารเรียนของโรงเรียนการกุศล 
 9.  เงินอุดหนุนพัฒนาประสิทธิภาพการศึกษาในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนใต๎ 

 10.  เงินอุดหนุนพัฒนาคุณภาพการศึกษาในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต๎ ส าหรับครูโรงเรียน
เอกชนในระบบ 

 11.  เงินอุดหนุนสถาบันปอเนาะ 
 12.  เงินอุดหนุนศูนย์การศึกษาอิสลามประจ ามัสยิด (ตาดีกา) 

 13.  เงินอุดหนุนเป็นคําตอบแทนครูสอนศาสนาในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามควบคูํ           
วิชาสามัญในระบบ และเงินอุดหนุนเป็นคําบริหารจัดการโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามนอกระบบที่สอนศาสนา
อยํางเดียว ในจังหวัดชายแดนภาคใต๎ 
 
 



 

 

 เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานบริหารจัดการเงินอุดหนุนให๎เป็นไปตามวัตถุประสงค์ และ     
เกิดประโยชน์สูงสุด เกิดความโปรํงใสในการปฏิบัติงาน จึงได๎จัดท าคูํมือการปฏิบัติงานบริหารจัดการเงินอุดหนุนขึ้น 
เพ่ือก าหนดทิศทางการปฏิบัติงานให๎เป็นแนวทางเดียวกัน ชํวยเสริมสร๎างความมั่นใจและเกิดความคลํองตัว      
ในการปฏิบัติงาน สามารถปฏิบัติงานให๎เป็นไปตามระเบียบ หลักเกณฑ์ วิธีการ และแนวปฏิบัติได๎อยํางถูกต๎อง 
และมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
 
วัตถุประสงค์ 
 
 1.  เพ่ือให๎การปฏิบัติงานของเจ๎าหน๎าที่เป็นไปในแนวทางเดียวกัน 
 2.  เพ่ือให๎ผู๎ปฏิบัติงานด าเนินการตามขั้นตอนได๎อยํางถูกต๎อง 
 3.  เพ่ือเป็นเครื่องมือในการด าเนินงานของเจ๎าหน๎าที่ 
 
ขอบเขต 
 
 ในการจัดท าคูํมือปฏิบัติงานบริหารจัดการเงินอุดหนุนเป็นการด าเนินการเกี่ยวกับวิธีการปฏิบัติงาน
เบิกจําย โดยเริ่มตั้งแตํการยื่นค าร๎อง การรับค าร๎อง การตรวจสอบ และการเบิกจํายเงิน อุดหนุน 13 รายการ 
ประกอบด๎วย  
 1.  เงินอุดหนุนรายบุคคล 
 2.  เงินอุดหนุนเป็นคําหนังสือเรียน คําเครื่องแบบนักเรียน คําอุปกรณ์การเรียน คํากิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผู๎เรียน  

 3.  เงินอุดหนุนเป็นคําอาหารเสริม (นม) 
 4.  เงินอุดหนุนเป็นคําอาหารกลางวันของนักเรียน 
 5.  เงินอุดหนุนเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวแกํครูโรงเรียนเอกชน 

 6.  เงินอุดหนุนสิ่งอ านวยความสะดวก สื่อ บริการ และความชํวยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษาของ
นักเรียนพิการในโรงเรียนเอกชน 

 7.  เงินอุดหนุนคําตอบแทนพิเศษครูที่สอนนักเรียนพิการ 
 8.  เงินอุดหนุนทางการเงินเป็นคํากํอสร๎างและปรับปรุงอาคารเรียนของโรงเรียนการกุศล 
 9.  เงินอุดหนุนพัฒนาประสิทธิภาพการศึกษาในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนใต๎ 

 10.  เงินอุดหนุนพัฒนาคุณภาพการศึกษาในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต๎ ส าหรับครูโรงเรียน
เอกชนในระบบ 

 11.  เงินอุดหนุนสถาบันปอเนาะ 
 12.  เงินอุดหนุนศูนย์การศึกษาอิสลามประจ ามัสยิด (ตาดีกา) 

 13.  เงินอุดหนุนเป็นคําตอบแทนครูสอนศาสนาในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามควบคูํ           
วิชาสามัญในระบบ และเงินอุดหนุนเป็นคําบริหารจัดการโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามนอกระบบที่สอนศาสนา
อยํางเดียว ในจังหวัดชายแดนภาคใต๎ 
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ค าจ ากัดความ 
  
 “ส านักงาน”  หมายความวํา  ส านักงานคณะกรรมการสํงเสริมการศึกษาเอกชน 
 “ศธจ.”  หมายความวํา  ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดยกเว๎นกรุงเทพมหานคร  
 “สช.จังหวัด” หมายความวํา ส านักงานการศึกษาเอกชนจังหวัดในจังหวัดปัตตานี จังหวัดยะลา 
จังหวัดนราธิวาส จังหวัดสตูล และจังหวัดสงขลา 
 “สช.อ าเภอ” หมายความวํา ส านักงานการศึกษาเอกชนอ าเภอในทุกอ าเภอของจังหวัดปัตตานี 
จังหวัดยะลา จังหวัดนราธิวาส และจังหวัดสงขลา เฉพาะอ าเภอจะนะ อ าเภอเทพา อ าเภอนาทวี และอ าเภอ
สะบ๎าย๎อย 
 “โรงเรียน” หมายความวํา โรงเรียนเอกชนในระบบ โดยไมํรวมถึงโรงเรียนนานาชาติ 
 “คณะกรรมการบริหาร” หมายความวํา คณะกรรมการบริหารโรงเรียน 
 “ผู๎อนุญาต” หมายความวํา เลขาธิการคณะกรรมการสํงเสริมการศึกษาเอกชน หรือ ศึกษาธิการ
จังหวัด ซึ่งเลขาธิการคณะกรรมการสํงเสริมการศึกษาเอกชนมอบหมาย หรือ ผู๎วําราชการจังหวัดซึ่งเลขาธิการ
คณะกรรมการสํงเสริมการศึกษาเอกชนมอบหมาย 
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เงินอุดหนุนรายบุคคล 
 

ความเป็นมา 
 
 ด๎วยรัฐธรรมนูญแหํงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550 หมวด 3  มาตรา 49“บุคคลยํอมมีสิทธิ
เสมอกันในการรับการศึกษาไมํน๎อยกวําสิบสองปีที่รัฐจะต๎องจัดให๎อยํางทั่วถึงและ มีคุณภาพ โดยไมํเก็บคําใช๎จําย”
และพระราชบัญญัติการศึกษาแหํงชาติ พ.ศ.2542 และที่แก๎ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 หมวด 2    
มาตรา 10“การจัดการศึกษาต๎องจัดให๎บุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกันในการรับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานไมํน๎อยกวํา
สิบสองปีที่รัฐต๎องจัดให๎อยํางทั่วถึง และมีคุณภาพโดยไมํเก็บคําใช๎จําย” และหมวด 8 มาตรา 60 (1) “ให๎รัฐ
จัดสรรงบประมาณแผํนดินให๎กับการศึกษาในฐานะที่มีความส าคัญสูงสุดตํอการพัฒนาที่ยั่งยืนของประเทศ          
โดยจัดสรรเป็นเงินงบประมาณเพ่ือการศึกษา ในลักษณะเงินอุดหนุนทั่วไปเป็นคําใช๎จํายรายบุคคลที่เหมาะสม       
แกํผู๎เรียนการศึกษาภาคบังคับและการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่จัดโดยรัฐและเอกชนให๎เทําเทียมกัน”ประกอบกับ              
มติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 13 มกราคม 2552 มีนโยบายให๎การอุดหนุนนักเรียนตั้งแตํอนุบาลจนถึงมัธยมศึกษา
ตอนปลาย หรือ ประกาศนียบัตรวิชาชีพ มติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 26 มิถุนายน 2550 อนุมัติหลักการปรับเพ่ิม
เงินอุดหนุนสมทบเงินเดือนครูทุกครั้งที่มีการปรับเพ่ิมเงินเดือนข๎าราชการ และมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่           
1 พฤษภาคม 2555 อนุมัติงบประมาณปรับอัตราเงินอุดหนุนรายบุคคลนักเรียนโรงเรียนเอกชนในสํวนของ          
เงินสมทบเงินเดือนครูปีที่ 1 ตั้งแตํวันที่ 1 มกราคม 2555 ปีที่ 2 ตั้งแตํวันที่ 1 มกราคม 2556 ปีที่ 3 ตั้งแตํ
วันที่ 1 มกราคม 2557 เพ่ือปรับฐานเงินเดือนครู 
 จากบทบัญญัติดังกลําวรัฐบาลได๎จัดสรรเงินงบประมาณคําใช๎จํายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
รายการคําจัดการเรียนการสอน เพ่ือให๎ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชนส าหรับจัดสรรให๎กับโรงเรียนเอกชน
ตั้งแตํระดับกํอนประถมศึกษา ประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนต๎น และมัธยมศึกษาตอนปลาย โดยด าเนินการตาม
ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวําด๎วยมาตรการชํวยเหลือนักเรียนในโรงเรียนเอกชนเป็นเงินอุดหนุนรายบุคคล 
 
ขอบเขต 
 
 เงินอุดหนุนรายบุคคลเป็นเงินที่จัดสรรตามจ านวนนักเรียนให๎กับโรงเรียนเอกชนเพ่ือน าไปจํายเป็น
เงินเดือนครูไมํต่ ากวําวุฒิที่ทางราชการก าหนด และประกาศกระทรวงแรงงาน เรื่อง อัตราคําจ๎างขั้นต่ า และ       
น าเงินที่เหลือไปใช๎จํายเป็นคําพัฒนาสื่อการเรียนการสอน ครุภัณฑ์ พัฒนาอาคารสถานที่ และด าเนินกิจการ
โรงเรียน โดยโรงเรียนและนักเรียนที่สิทธิรับเงินอุดหนุนรายบุคคลต๎องมีคุณสมบัติ ดังนี้ 
 
 โรงเรียนที่มีสิทธิรับเงินอุดหนุน 
 1)  เป็นโรงเรียนเอกชนในระบบ โดยไมํรวมถึงโรงเรียนนานาชาติ 
 2)  ได๎รับอนุญาตให๎เปิดสอนระดับกํอนประถมศึกษา ประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนต๎น มัธยมศึกษา
ตอนปลาย  ระดับใดระดับหนึ่งหรือหลายระดับรวมกัน 
 3)  เก็บคําธรรมเนียมการศึกษาเมื่อรวมกับเงินอุดหนุนรายบุคคลแล๎วไมํเกินอัตราคําใช๎จําย
รายบุคคลส าหรับนักเรียนภาครัฐในแตํละระดับ 
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 4)  ไมํเป็นโรงเรียนที่ประกาศแจ๎งให๎ผู๎ปกครองทราบวํา นักเรียนที่เรียนในโรงเรียนนี้ไมํได๎รับ     
เงินอุดหนุนรายบุคคล 
 5)  ต๎องด าเนินกิจการโรงเรียนให๎เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ค าสั่ง ประกาศและนโยบายของ
ทางราชการ  
 นักเรียนที่มีสิทธิรับเงินอุดหนุน 
 1)  เป็นนักเรียนที่ได๎ลงทะเบียนและเรียนอยูํจริงในชั้นเรียนที่มีสิทธิได๎รับการอุดหนุนตามที่ระบุไว๎
ในใบอนุญาตหรือตราสาร 
 2)  เป็นนักเรียนที่มาเรียนจริงสม่ าเสมอ โดยไมํขาดเรียนติดตํอกันเกินกวํา 15 วัน โดยไมํมีเหตุผล
อันสมควร เว๎นแตํกรณีเจ็บปุวยจนต๎องเข๎ารักษาตัวในโรงพยาบาลหรือแพทย์ที่มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพเวชกรรม
รับรองวําต๎องหยุดพักการเรียน 
 3)  เป็นนักเรียนที่ศึกษาอยูํในระดับที่ได๎รับการอุดหนุนรายบุคคล ส าหรับนักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 1 
อายุของนักเรียนต๎องไมํต่ ากวํา 3 ปีบริบูรณ์ ในวันที่ 16 พฤษภาคม ของปีการศึกษาที่ยื่นค าร๎อง และหากอายุ
ไมํครบ 3 ปีบริบูรณ์ นักเรียนผู๎นั้นจะไมํมีสิทธิรับเงินอุดหนุนทั้งปีการศึกษา  
 4)  เป็นนักเรียนที่มีเลขประจ าตัวประชาชนที่ออกโดยกระทรวงมหาดไทย 
 5)  เป็นนักเรียนที่มีอายุไมํเกิน 25 ปี ในวันที่ 16 พฤษภาคม ของปีการศึกษา 
 6)  กรณีนักเรียนพิการต๎องมีสมุดประจ าตัวคนพิการ หรือเอกสารรับรองความพิการจากแพทย์ของ
สถานพยาบาลตามประกาศกระทรวงสาธารณสุข และให๎โรงเรียนจัดท าแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล 
 
ค าจ ากัดความ 
 
 “โรงเรียนการกุศล”  หมายความวํา  โรงเรียนเอกชนที่จัดตั้งโดยมีวัตถุประสงค์จัดการศึกษา            
เพ่ือผู๎ยากไร๎โดยไมํเก็บคําธรรมเนียมการศึกษา ที่จัดการเรียนการสอนในลักษณะการกุศล การศึกษาพิเศษ   
หรือการศึกษาสงเคราะห์  ได๎แกํ โรงเรียนเอกชนที่ส านักพระราชวังเป็นผู๎รับใบอนุญาต  โรงเรียนสงเคราะห์      
เด็กยากจนตามพระราชประสงค์ โรงเรียนในพระบรมราชูปถัมภ์หรือพระราชูปถัมภ์ที่จัดการศึกษาเพ่ือการกุศล 
โรงเรียนการกุศลของวัดในพระพุทธศาสนา โรงเรียนการศึกษาพิเศษ โรงเรียนการศึกษาสงเคราะห์หรือโรงเรียน
ประเภทอ่ืนที่คณะรัฐมนตรีเห็นสมควรให๎ความอนุเคราะห์เป็นกรณีพิเศษ และให๎หมายความรวมถึงโรงเรียนเอกชน
สอนศาสนาอิสลามควบคูํวิชาสามัญที่มีมูลนิธิหรือมัสยิดเป็นผู๎รับใบอนุญาตที่มีวัตถุประสงค์ในการจัดการศึกษา
เทํานั้น 
 “นักเรียน”  หมายความวํา ผู๎ที่โรงเรียนได๎รับเข๎าเรียนตามระเบียบที่กระทรวงศึกษาธิการก าหนด
และตามที่ระบุไว๎ในใบอนุญาต 
 “เงินอุดหนุนรายบุคคล” หมายความวํา เงินอุดหนุนทั่วไปที่รัฐจัดสรรงบประมาณให๎เป็นคําใช๎จําย
รายบุคคลแกํนักเรียนในโรงเรียนเอกชนที่จัดการศึกษาในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
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ขัน้ตอนการปฏิบัติงาน 
 
 การยืน่ค าร้องขอรับเงินอุดหนุนรายบุคคล 
 1.  ส านักงานเวียนแจ๎งให๎โรงเรียนในกรุงเทพมหานครและ ศธจ./สช.จังหวัด ยื่นเรื่องขอรับเงินอุดหนุน   
ในทุกปีการศึกษา 
 2.  ศธจ./สช.จังหวัด แจ๎งโรงเรียนยื่นค าร๎องขอรับเงินอุดหนุน ตามที่ได๎รับแจ๎งจากส านักงาน โดยให๎
โรงเรียนยื่นค าร๎องภายในวันที่ 20 มิถุนายน ของทุกปีการศึกษา 
 3.  ส านักงาน และ ศธจ./สช.จังหวัด/สช.อ าเภอ รับค าร๎องขอรับเงินอุดหนุนรายบุคคล ตามแบบหรือ
โปรแกรมที่ส านักงานก าหนด 
  โดยโรงเรียนส ารวจนักเรียนที่มีสิทธิรับเงินอุดหนุน  ณ วันที่ 10 มิถุนายน ของทุกปีและยื่นค าร๎อง
พร๎อมเอกสารประกอบ ภายในวันที่ 20 มิถุนายน 
  เอกสารประกอบการยื่นค าร๎อง 
  1)  แบบค าร๎องขอรับเงินอุดหนุนรายบุคคลของนักเรียนในโรงเรียนเอกชน (อน. 1) แบบรายงาน
จ านวนนักเรียนและครู (อน.2) และแบบบัญชีรายชื่อนักเรียนที่ขอรับเงินอุดหนุน (อน. 3) 
  2)  ทะเบียนคุมนักเรียนพิการในโรงเรียนเอกชน กรณีที่โรงเรียนขอรับเงินอุดหนุนรายบุคคล
นักเรียนพิการ 
  3)  ส าเนาใบอนุญาตจัดตั้งโรงเรียน และหลักฐานการอนุญาตตามกฎหมาย  
  4)  ประกาศโรงเรียนเรื่อง อัตราคําธรรมเนียมการเรียนของปีการศึกษาที่ยื่นค าร๎อง ที่ผําน 
การพิจารณาจากกลุํมงานโรงเรียนสามัญศึกษา ของส านักงาน 
  5)  รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหาร ต๎องมีวาระให๎ความเห็นชอบ 
      -  จ านวนนักเรียนที่ขอรับเงินอุดหนุนส ารวจข๎อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน โดยระบุ 
ระดับการศึกษา ระบุจ านวนนักเรียนปกติ นักเรียนพิการให๎ชัดเจน 
      -  งบรายได๎และคําใช๎จํายและงบแสดงฐานะการเงิน (งบดุล) ของปีการศึกษาที่ผํานมา 
 4.  ส านักงาน และ ศธจ./สช. จังหวัด/สช.อ าเภอ  ตรวจสอบคุณสมบัติของโรงเรียนและนักเรียนตาม 
ค าร๎องและเอกสารประกอบเพ่ือให๎ได๎นักเรียนที่มีสิทธิรับเงินอุดหนุน ณ วันที่ 10 มิถุนายน โดยตรวจสอบ 
   4.1  ตรวจสอบค าร๎องขอรับเงินอุดหนุนรายบุคคล (อน.1.) ดังนี้ 
      - เป็นโรงเรียนในระดับประเภทสามัญศึกษา (ท่ัวไปและการกุศล)  
      - เป็นโรงเรียนที่ได๎รับอนุญาตให๎เปิดสอนระดับกํอนประถมศึกษา ประถมศึกษา 
มัธยมศึกษาตอนต๎น มัธยมศึกษาตอนปลาย ระดับใดระดับหนึ่งหรือหลายระดับรวมกัน 
      -  ตรวจสอบความถูกต๎อง ครบถ๎วนของค าร๎องเชํน ชื่อโรงเรียน ผู๎รับใบอนุญาต ผู๎จัดการ 
ผู๎อ านวยการต๎องตรงกับใบอนุญาตหรือตราสารของโรงเรียน และเป็นบุคคลที่มีอ านาจลงนามในปัจจุบันของ
โรงเรียน  
      -  ตรวจสอบการได๎รับอนุญาตที่ปรากฏในค าร๎องขอรับเงินอุดหนุนวําตรงกับใบอนุญาต
หรือตราสารที่ได๎รับอนุญาต (ลําสุด) หรือไมํ เชํน ระดับการศึกษาที่เปิดสอน และระดับการศึกษาที่มีสิทธิได๎รับ
เงินอุดหนุน อายุนักเรียน เวลาท าการ ความจุนักเรียน จ านวนห๎องเรียน   
      -  ตรวจสอบการบันทึกข๎อมูลคําธรรมเนียมการศึกษา และอัตราเงินอุดหนุนรายบุคคล 
ต๎องไมํเกินตามอัตราแนบท๎ายระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวําด๎วยมาตรการชํวยเหลือนักเรียนในโรงเรียนเอกชน      
ที่ประกาศใช๎ในปัจจุบัน   
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      -  ตรวจสอบจ านวนนักเรียนที่มีอยูํจริงและมีสิทธิรับอุดหนุน ณ วันที่ 10 มิถุนายน       
ทั้งนักเรียนปกติ และนักเรียนพิการต๎องสอดคล๎องกับจ านวนนักเรียนที่ปรากฏในยอดรวมของแบบรายงาน
จ านวนนักเรียนและครู (อน.2) 
   4.2  ตรวจสอบจ านวนนักเรียนที่มีสิทธิรับเงินอุดหนุนตามแบบรายงานจ านวนนักเรียนและครู 
(อน.2) โดยตรวจสอบดังนี้ 
      -  จ านวนนักเรียนและห๎องเรียนที่มีสิทธิรับเงินอุดหนุนต๎องไมํเกินใบอนุญาตหรือตราสาร
จัดตั้ง 
      -  หากตรวจสอบแล๎วเจ๎าหน๎าที่มีความเห็นวําต๎องมีการปรับเพ่ิม/ลด จ านวนนักเรียน
มากกกวําที่ปรากฏใน อน. 2 ให๎แก๎ไขพร๎อมเสนอความเห็นประกอบการปรับเพ่ิม/ลด จ านวนนักเรียนในห๎องนั้น ๆ  
      -  จ านวนนักเรียนที่มีสิทธิได๎รับเงินอุดหนุนทั้งหมดใน อน.2 ต๎องเทํากับที่ปรากฏในค าร๎อง
ขอรับเงินอุดหนุน (อน.1)  
   4.3  ตรวจสอบคุณสมบัติของนักเรียนตามบัญชีรายชื่อนักเรียน (อน.3) โดยตรวจสอบ ดังนี้ 
      -  นักเรียนที่มีสิทธิได๎รับเงินอุดหนุนต๎องมีเลขประจ าตัวประชาชนที่ออกโดย 
กระทรวงมหาดไทย 
      -  อายุของนักเรียนที่มีสิทธิได๎รับเงินอุดหนุน โดยดูจากใบอนุญาตหรือตราสารจัดตั้ง
โรงเรียน หรือ ใบอนุญาตขอเปลี่ยนแปลงอายุการรับนักเรียน โดยระดับกํอนประถมศึกษา ชั้นอนุบาลปีที่ 1  
ต๎องมีอายุครบ 3 ปีบริบูรณ์ในวันเปิดภาคเรียนแรกของปีการศึกษา (16 พฤษภาคม) และอายุสูงสุดของนักเรียน         
ที่มีสิทธิได๎รับเงินอุดหนุนต๎องไมํเกิน 25 ปี ในวันที่ 16 พฤษภาคม ของปีการศึกษา 
      -  จ านวนนักเรียนที่มีสิทธิได๎รับเงินอุดหนุนในแตํละห๎องตาม อน.3 ต๎องตรงกับจ านวน
นักเรียนมาเรียนสม่ าเสมอใน อน. 2 ของห๎องนั้น ๆ โดยแยกเป็นนักเรียนปกติ นักเรียนพิการ 
      -  จ านวนนักเรียนทั้งหมดในห๎องเรียนต๎องตรงกับจ านวนนักเรียนเต็มตามบัญชีใน อน. 2 
   4.4  ตรวจสอบคุณสมบัติของนักเรียนพิการตามทะเบียนคุมนักเรียนพิการ กรณีโรงเรียนขอรับ
เงินอุดหนุนนักเรียนพิการให๎ตรวจสอบดังนี้ 
      -  นักเรียนพิการ ต๎องมีส าเนาบัตรประจ าตัวคนพิการ หรือเอกสารรับรองความพิการ
จากแพทย์ของสถานพยาบาลตามประกาศกระทรวงสาธารณสุข แนบมากับทะเบียนคุมนักเรียนพิการ 
      -  ตรวจสอบวันหมดอายุของบัตรประจ าตัวคนพิการ และเอกสารรับรองความพิการ  
หากเอกสารดังกลําวหมดอายุในวันยื่นค าร๎อง  ให๎โรงเรียนปรับเปลี่ยนนักเรียนรายนั้นจากนักเรียนพิการเป็น
นักเรียนปกติไปกํอน จนกวําจะด าเนินการตํออายุบัตรเรียบร๎อยแล๎วจึงก าหนดให๎นักเรียนรายนั้นเป็นนักเรียนพิการ 
      -  ตรวจสอบความถูกต๎องการก าหนดประเภทความพิการต๎องถูกต๎องตรงกันกับความพิการ
ตามท่ีปรากฏในเอกสารรับรองความพิการของนักเรียนในแตํละราย 
   4.5  ตรวจสอบเอกสารประกอบ 
      -  หลักฐานการอนุญาตตามกฎหมาย เชํน ส าเนาใบอนุญาตจัดตั้ง การก าหนดรายการ
และการขอเปลี่ยนแปลงรายการตราสารจัดตั้ง ใบอนุญาตการรับนักเรียน ใบอนุญาตความจุ/ห๎องเรียน เป็นต๎น 
โดยตรวจสอบวําเป็นใบอนุญาตที่ปัจจุบันโรงเรียนก าหนดเป็นใบอนุญาตหลักในระบบ ซึ่งมีรายละเอียดถูกต๎อง
ตรงกัน รวมทั้งใบอนุญาตผู๎ลงนามแทนผู๎รับใบอนุญาต ผู๎จัดการ ผู๎อ านวยการ ต๎องเป็นบุคคลที่ได๎รับแตํงตั้ง
ถูกต๎องมีอ านาจในการลงนามในปัจจุบันของโรงเรียน 
      -  ตรวจสอบรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียน ต๎องมีมติเห็นชอบ
จ านวนนักเรียนที่มีสิทธิรับเงินอุดหนุนรายบุคคล ซึ่งจะต๎องเทํากับจ านวนนักเรียนในค าร๎องขอรับเงินอุดหนุน 
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(อน.1) พร๎อมทั้งเห็นชอบงบการเงินของโรงเรียนในปีการศึกษาที่ผํานมา (งบรายได๎คําใช๎จําย และงบแสดงฐานะ
การเงิน (งบดุล))  โดยงบการเงินต๎องมีการบันทึกบัญชีที่เกี่ยวข๎องกับเงินอุดหนุนที่โรงเรียนได๎รับ พร๎อมแนบ         
งบการเงินเพ่ือประกอบการพิจารณาด๎วย 
      -  ตรวจสอบประกาศคําธรรมเนียมการศึกษา ต๎องเป็นประกาศคําธรรมเนียมการศึกษา
ของโรงเรียนในปีการศึกษาที่ยื่นค าร๎อง โดยโรงเรียนต๎องเก็บคําธรรมเนียมการศึกษาไมํเกินอัตราตามแนบท๎าย
ระเบียบฯ และหากเป็นโรงเรียนการกุศลต๎องไมํเก็บคําธรรมเนียมการศึกษา

 

****
การด าเนินการตามข้อ 4.1-4.5  เป็นการตรวจคุณสมบัติของโรงเรียน และนักเรียนตามเอกสารที่โรงเรียน

ยื่นเบื้องต้น  ทั้งนี้ เจ้าหน้าที่สามารถด าเนินการตรวจนับจ านวนนักเรียนที่มีอยู่จริงในโรงเรียน และเอกสาร     

ที่เก่ียวข้องกับนักเรียน เพ่ือประกอบการพิจารณาได้
****

 
 5.  ส านักงาน และ ศธจ./สช.จังหวัด จัดท าแบบสรุปจ านวนนักเรียนที่มีสิทธิรับเงินอุดหนุน           
ณ วันที่ 10 มิถุนายน  โดยมีรายละเอียดจ านวนโรงเรียน จ านวนนักเรียนที่มีสิทธิได๎รับเงินอุดหนุนแยกตาม
ประเภทโรงเรียน รายระดับการศึกษา และชั้นเรียน โดยโรงเรียนในกรุงเทพมหานครแยกเป็นรายเขตพ้ืนที่      
การปกครอง  สํวนภูมิภาคแยกเป็นรายจังหวัด  
 6.  ส านักงานเสนอค าร๎องขอรับเงินอุดหนุนตํอผู๎อ านวยการกลุํมงานเพ่ือทราบจ านวนโรงเรียน 
จ านวนนักเรียนที่มีสิทธิรับเงินอุดหนุนของโรงเรียนในกรุงเทพมหานคร  
 7.  ศธจ./สช.จังหวัด เสนอค าร๎องขอรับเงินอุดหนุน พร๎อมสรุปจ านวนนักเรียนที่มีสิทธิรับเงินอุดหนุน 
ข๎อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน เสนอศึกษาธิการจังหวัดให๎ความเห็นชอบ และจัดสํงแบบสรุปจ านวนนักเรียน        
ให๎ส านักงาน ภายในวันที่ 10 กรกฎาคม ของทุกปี 
 8.  ส านักงาน ตรวจสอบแบบสรุป และจัดท ารายละเอียดจ านวนนักเรียนที่มีสิทธิรับเงินอุดหนุน
จาก ศธจ./สช.จังหวัด ของโรงเรียนในสํวนภูมิภาค 
 9.  ส านักงาน สรุปจ านวนนักเรียนของโรงเรียนที่มีสิทธิรับเงินอุดหนุนรายบุคคล ข๎อมูลนักเรียน  
ณ วันที่ 10 มิถุนายน ทั้งโรงเรียนในกรุงเทพมหานครและสํวนภูมิภาค 
 10.  ส านักงานขออนุมัติจ านวนนักเรียน ณ วันที่  10 มิถุนายน ทั้งโรงเรียนในกรุงเทพมหานคร
และสํวนภูมิภาค 
 11.  ส านักงานแจ๎งข๎อมูลจ านวนนักเรียนที่มีสิทธิรับเงินอุดหนุนให๎กลุํมงานนโยบายและแผน   
เพ่ือประกอบการของบประมาณ 
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การเบิกจ่ายเงินอุดหนุนรายบุคคล (เบิกจ่ายรายเดือน) 
 
 1.  ส านักงาน และ ศธจ./สช.จังหวัด/สช.อ าเภอ รับใบส าคัญรับเงินอุดหนุนรายบุคคล (อน.4) 
พร๎อมเอกสารประกอบจากโรงเรียนเอกชน ภายในวันที่ 3 ของเดือนที่ขอเบิก 

 เอกสารประกอบการเบิกจํายเงิน  
  1)  บัญชีรายชื่อนักเรียนที่ขอรับเงินอุดหนุนรายบุคคล กรณีโรงเรียนรับนักเรียนเข๎าเรียนเพ่ิมเติม
ของเดือนที่ผํานมา (อน.5) 
  2)  บัญชีรายชื่อนักเรียนที่โรงเรียนจ าหนําย ลาออก พักการเรียน ของเดือนที่ผํานมา (อน.6) 
  3)  หลักฐานการจํายเงินเดือนครูโดยผํานระบบธนาคารของเดือนที่ผํานมา 
 2.  ส านักงาน และ ศธจ./สช.จังหวัด/สช.อ าเภอ ตรวจสอบการเบิกจํายเงินอุดหนุนประจ าเดือนตาม
ใบส าคัญรับเงิน (อน. 4) และเอกสารประกอบ ดังนี้ 
   2.1  ตรวจสอบจ านวนนักเรียน (ปกติ – พิการ)  ตามใบส าคัญรับเงิน (อน. 4) ที่โรงเรียนขอเบิก
ในแตํละเดือน โดยกระทบยอดจ านวนนักเรียนที่เบิกในเดือนที่ผํานมากับ อน. 5 หรือ อน.6 แล๎ว จ านวนนักเรียน
ที่ขอเบิกในเดือนปัจจุบันมีความถูกต๎อง กรณีตรวจสอบพบการเบิกจํายผิดพลาด หรือโดยไมํมีสิทธิให๎เรียก        
เงินอุดหนุนคืนจากโรงเรียน  
   2.2  ตรวจสอบจ านวนเงินอุดหนุนรายบุคคลที่ค านวณในแตํละเดือนเป็นไปตามอัตราแนบท๎าย
ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวําด๎วยมาตรการชํวยเหลือนักเรียนในโรงเรียนเอกชนเป็นเงินอุดหนุนรายบุคคล        
ที่ประกาศใช๎ในปัจจุบัน 
   2.3  ตรวจสอบเงินเดือนครูจากหลักฐานการจํายเงินเดือนครูโดยผํานระบบธนาคารของเดือน
ที่ผํานมา ซึ่งครูต๎องได๎รับเงินเดือนไมํต่ ากวําวุฒิที่ทางราชการก าหนด และตามประกาศกระทรวงแรงงานเรื่อง 
อัตราคําจ๎างขั้นต่ า 
 3.  ศธจ./สช.จังหวัด จัดท าแบบสรุปจ านวนนักเรียน จ านวนเงินอุดหนุนที่ขอเบิกจํายเงินอุดหนุน
ประจ าเดือน ของโรงเรียนในจังหวัดที่ดูแลโดยจัดท าเป็นรายระดับการศึกษา แยกตามประเภทของโรงเรียน  
 4.  ศธจ./สช.จังหวัด จัดสํงแบบสรุปจ านวนนักเรียน จ านวนเงินอุดหนุนที่ขอเบิกจํายประจ าเดือน 
ให๎ส านักงาน ภายในวันที่ 10 ของเดือนที่ขอเบิก 
 5.  ส านักงานตรวจสอบการขอเบิกจํายเงินอุดหนุน จ านวนนักเรียน และจ านวนโรงเรียนตามแบบสรุป
ที่ได๎รับจาก ศธจ./สช.จังหวัด 
 6.  ส านักงานจัดท ารายละเอียดการเบิกจํายเงินอุดหนุนรายบุคคลประจ าเดือนทั้งโรงเรียน    
ในกรุงเทพมหานครและสํวนภูมิภาค  
 7.  ส านักงานตรวจสอบงบประมาณเงินอุดหนุนคําจัดการเรียนการสอนที่คงเหลือเพ่ือใช๎ในการเบิกจําย 
ประจ าเดือนทั้งโรงเรียนในกรุงเทพมหานครและภูมิภาค 
 8.  ส านักงานจัดท าหนังสือแจ๎งโรงเรียนในกรุงเทพมหานคร กรณีเรียกเงินอุดหนุนคืนโดยหักจาก
เงินอุดหนุนประจ าเดือน  พร๎อมจัดท าหนังสือแจ๎ง ศธจ./สช.จังหวัด 
 9.  ส านักงานจัดท าหนังสือเสนอปลัดกระทรวงศึกษาธิการขออนุมัติเบิกจํายเงินอุดหนุนรายบุคคล
ประจ าเดือนให๎กับโรงเรียนในกรุงเทพมหานครและสํวนภูมิภาค 
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 10.  ส านักงานจัดสํงไฟล์ข๎อมูล  เลขที่บัญชีธนาคารของโรงเรียน เลขที่บัญชีธนาคารของ  ศธจ./
สช.จังหวัด และจ านวนเงินตามที่ได๎รับอนุมัติ สํง ฝุายการคลัง กลุํมงานเลขานุการกรม ของส านักงาน เพ่ือโอนเงิน
เข๎าบัญชีโรงเรียนในกรุงเทพมหานครกํอนวันสิ้นเดือน  1 วัน และเข๎าบัญชี ศธจ./สช.จังหวัด ภายในวันที่ 25 
ของเดือน และจัดสํงหนังสือแจ๎งการโอนเงินเข๎าบัญชีธนาคารให๎ ศธจ./สช.จังหวัด ด าเนินการในสํวนที่เกี่ยวข๎อง 
 11.  ส านักงานจัดเตรียมไฟล์ข๎อมูลรายละเอียดจ านวนเงินที่ได๎รับอนุมัติ และหนังสือแจ๎ง ศธจ./
สช.จังหวัด โดยจัดท าเป็นไฟล์ PDF เพ่ืออัพโหลดแจ๎งการจัดสรรเงินทางเว็บไซต์ www.opec.go.th 
 12. ศธจ./สช.จังหวัด จัดท าหนังสือเสนอผู๎วําราชการจังหวัดขออนุมัติเบิกจํายเงินให๎กับโรงเรียน
ส าหรับ สช.จังหวัด และเสนอ ศธจ. ส าหรับจังหวัดอ่ืน 
 13.  ศธจ./สช.จังหวัด โอนเงินอุดหนุนรายบุคคลเข๎าบัญชีโรงเรียนภายใน 5 วันท าการ เมื่อได๎รับ
การโอนเงินเข๎าบัญชีจากส านักงาน และมีหนังสือแจ๎งการโอนเงินเข๎าบัญชีให๎โรงเรียนทราบ 
 14.  ศธจ./สช.จังหวัด จัดท าหนังสือพร๎อมแบบรายงานการเบิกจํายเงินอุดหนุนรายบุคคลประจ าเดือน 
สํงส านักงาน ภายในวันที่ 10 ของเดือนถัดไป 
 15. ส านักงานรวบรวมและจัดสํงใบส าคัญรับเงินอุดหนุนรายบุคคลของโรงเรียนในกรุงเทพมหานคร
และหนังสือขอเบิกจํายเงินประจ าเดือนจาก ศธจ./สช.จังหวัด ให๎ฝุายการคลัง กลุํมงานเลขานุการกรม ของ
ส านักงาน เพ่ือเป็นหลักฐานประกอบการเบิกจําย  
 
เงื่อนไขการรับเงินอุดหนุน 
 
 1.  นักเรียนต๎องมาเรียนตามหลักสูตรและเวลาเปิดที่โรงเรียนได๎รับอนุญาตให๎เปิดท าการสอน  
และมาเรียนทุกวันเป็นประจ าสม่ าเสมอตามกฎกระทรวง ระเบียบ และแนวปฏิบัติที่เกี่ยวข๎อง 
 2.  การรับนักเรียนเข๎าเรียน โรงเรียนต๎องด าเนินการรับนักเรียนเข๎าเรียนในโรงเรียนให๎ถูกต๎อง         
ตามระเบียบ และจัดเก็บเอกสารไว๎ให๎เป็นปัจจุบันพร๎อมให๎ตรวจสอบได๎ ทั้งนี้ กรณีที่จัดเก็บเอกสารเป็นระบบ
อิเล็กทรอนิกส์โรงเรียนต๎องจัดเก็บเอกสารต๎นฉบับไว๎เพ่ือการตรวจสอบด๎วย 
 3.  ในกรณีที่โรงเรียนไมํยื่นค าร๎องขอรับเงินอุดหนุนรายบุคคลภายในระยะเวลาที่ส านักงานก าหนด 
ให๎ถือวําโรงเรียนไมํประสงค์จะขอรับเงินอุดหนุนรายบุคคลส าหรับนักเรียนของโรงเรียนนั้น โดยห๎ามเรียกเก็บ
เงินคําธรรมเนียมการศึกษาในสํวนที่โรงเรียนไมํได๎ด าเนินการเบิกจํายเงินอุดหนุนรายบุคคลตามระเบียบ และ
ห๎ามจ าหนํายนักเรียนผู๎นั้นออกจากโรงเรียนด๎วยเหตุดังกลําว 
 4.  โรงเรียนที่ขอเบิกจํายเงินอุดหนุนรายบุคคลประจ าเดือนไมํทันภายในระยะเวลาที่ก าหนด   
(ภายในวันที่ 3 ของเดือนที่เบิก)  ให๎โรงเรียนด าเนินการขอเบิกจํ ายให๎ทันภายในปีงบประมาณที่ยื่นค าร๎อง   
โดยห๎ามงดจํายเงินเดือนครูด๎วยเหตุดังกลําวและจัดการเรียนการสอนให๎มีคุณภาพ 
 5.  โรงเรียนที่มีการเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค์ในตราสารจัดตั้งเป็นโรงเรียนการกุศลภายหลังวันที่ 
10 มิถุนายนของปีการศึกษา  ให๎โรงเรียนได๎รับเงินอุดหนุนรายบุคคลในอัตราเงินอุดหนุนรายบุคคลโรงเรียน
การกุศลในปีการศึกษาถัดไป 
 6.  โรงเรียนที่ได๎รับเงินอุดหนุนรายบุคคลต๎องด าเนินกิจการโรงเรียนให๎เป็นไปตามกฎหมาย  
ระเบียบ ค าสั่ง  ประกาศและนโยบายของทางราชการ  และต๎องน าเงินอุดหนุนรายบุคคลที่ได๎รับไปจํายเป็น
เงินเดือนครูไมํต่ ากวําวุฒิที่ทางราชการก าหนดและตามประกาศกระทรวงแรงงาน เรื่อง อัตราคําจ๎างขั้นต่ า  
และน าเงินที่เหลือให๎น าไปใช๎จํายเป็นคําพัฒนาสื่อการเรียนการสอนและครุภัณฑ์ พัฒนาอาคารสถานที่และ 
การด าเนินกิจการของโรงเรียน  
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 7.  โรงเรียนต๎องท าบัญชีการเงินและบัญชีอื่นให๎ถูกต๎องครบถ๎วน และเป็นปัจจุบัน 
 8.  โรงเรียนต๎องจํายเงินเดือนครูโดยผํานระบบธนาคารเป็นรายบุคคลทุกเดือน และเก็บหลักฐาน
การจํายเงินเดือนไว๎พร๎อมให๎เจ๎าหน๎าที่ตรวจสอบ 
 9.  โรงเรียนต๎องเก็บคําธรรมเนียมการศึกษาและคําธรรมเนียมอ่ืนตามประกาศของโรงเรียน และ
นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 
 10.  โรงเรียนต๎องบรรจุครูให๎เพียงพอตํอการจัดการเรียนการสอนในระดับที่เปิดสอนโดยให๎มี       
ครูประจ าชั้นครบทุกชั้นที่เปิดท าการสอน 
 11.  เมื่อนักเรียนพ๎นสภาพจากการเป็นนักเรียน โรงเรียนต๎องแจ๎งผู๎อนุญาตภายในสิ้นเดือน  และ
ให๎จํายเงินอุดหนุนรายบุคคลแกํโรงเรียนนั้นจนถึงสิ้นเดือน 
 12.  การจํายเงินอุดหนุนรายบุคคลในเดือนเมษายนและพฤษภาคมให๎จํายตามจ านวนนักเรียน         
ที่เรียนอยูํจริงในเดือนมีนาคม และในเดือนตุลาคมให๎จํายตามจ านวนนักเรียนที่เรียนอยูํจริงในเดือนกันยายน 
 13.  กรณีที่มีนักเรียนเข๎าเรียนในโรงเรียนระหวํางเดือนในแตํละภาคเรียน ให๎เบิกเงินอุดหนุน
รายบุคคลได๎ส าหรับนักเรียนผู๎นั้นในเดือนถัดไป 
 14.  โรงเรียนจัดตั้งใหมํหรือโรงเรียนที่ขอรับเงินอุดหนุนในครั้งแรกให๎ได๎รับเงินอุดหนุน ตั้งแตํเดือนแรก
ที่เปิดภาคเรียนที่ 1 ของปีการศึกษาที่ยื่นค าร๎องขอรับเงินอุดหนุนรายบุคคล 
 15.  โรงเรียนที่ได๎รับอนุญาตให๎เปลี่ยนแปลงรายการในตราสารจัดตั้ง หรือใบอนุญาตที่มีผลตํอการเพ่ิม
จ านวนนักเรียนที่มีสิทธิได๎รับเงินอุดหนุน ภายหลังวันที่ 10 มิถุนายนของปีการศึกษา ให๎ค านวณจ านวนนักเรียน 
ที่มีสิทธิได๎รับเงินอุดหนุนรายบุคคลตามที่ได๎รับอนุญาตให๎เปลี่ยนแปลงได๎ในปีการศึกษาถัดไป 
 
การก ากับดูแล 
 
 1.  ให๎ส านักงาน และ ศธจ. / สช.จังหวัด หรือหนํวยงานที่ก ากับดูแลโรงเรียนเอกชนด าเนินการ
ติดตามและประเมินผลการใช๎จํายเงินอุดหนุนตามระเบียบ 
 2.  ในกรณีที่ตรวจพบวํา โรงเรียนมีการเบิกเงินอุดหนุนผิดพลาดหรือโดยไมํมีสิทธิ ให๎ผู๎อนุญาต
เรียกหรือหักเงินเพ่ือสํงใช๎คืนจากโรงเรียนพร๎อมดอกเบี้ยในอัตราร๎อยละ 7.5  ตํอปี  ของจ านวนเงินที่เบิก          
ผิดพลาด หรือโดยไมํมีสิทธิ นับแตํวันที่เบิกจํายจนถึงวันที่ช าระเสร็จสิ้นภายใต๎เงื่อนไข ดังนี้ 
  ก. ถ๎าจ านวนเงินที่แจ๎งให๎ช าระเงินคืนไมํเกินหนึ่งล๎านบาทให๎ช าระเงินคืนทันทีในงวดเดียว 
  ข. ถ๎าจ านวนเงินที่แจ๎งให๎ช าระเงินคืนเกินหนึ่งล๎านบาทให๎ช าระเงินคืนทันทีหนึ่งล๎านบาท        
สํวนจ านวนเงินที่เหลือให๎ช าระภายใน 1 ปี โดยโรงเรียนต๎องท าหนังสือรับสภาพหนี้ไว๎เป็นลายลักษณ์อักษร 
  หากโรงเรียนไมํชดใช๎เงินอุดหนุนที่เบิกโดยผิดพลาด โดยไมํมีสิทธิ หรือโดยทุจริต ภายใน 30 วัน 
นับตั้งแตํวันที่ได๎รับหนังสือแจ๎งให๎ช าระเงินคืน ให๎ผู๎อนุญาตชะลอการเบิกจํายเงินอุดหนุนรายบุคคลไว๎กํอน
จนกวําโรงเรียนจะมาด าเนินการตามข๎อ ก. หรือ ข๎อ ข. แล๎วแตํกรณี 
 3.  เมื่อปรากฏวําโรงเรียนมีการทุจริตเกี่ยวกับการขอรับเงินอุดหนุน ให๎ผู๎อนุญาตเรียกหรือหักเงิน          
เพ่ือสํงใช๎คืนพร๎อมดอกเบี้ยตามข๎อ 2 และให๎เรียกเบี้ยปรับจ านวนหนึ่งเทําของจ านวนเงินอุดหนุนที่เบิกโดยทุจริต 
และพิจารณาด าเนินการทางคดีตามกฎหมายที่เกี่ยวข๎องแกํผู๎กระท าความผิด 
 4.  กรณีตรวจสอบพบวําโรงเรียนไมํได๎ด าเนินกิจการโรงเรียนให๎เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ 
ค าสั่ง ประกาศ และนโยบายของทางราชการ และต๎องน าเงินอุดหนุนรายบุคคลที่ได๎รับไปจํายเป็นเงินเดือนครู
ไมํต่ ากวําวุฒิที่ทางราชการก าหนดและตามประกาศกระทรวงแรงงาน เรื่อง อัตราคําจ๎างขั้นต่ า และน าเงินที่เหลือ
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ไปใช๎จํายเป็นคําพัฒนาสื่อการเรียนการสอน ครุภัณฑ์ พัฒนาอาคารสถานที่ และการด าเนินกิจการของโรงเรียน 
ให๎ผู๎อนุญาตสั่งแก๎ไข หากไมํด าเนินการ ให๎ผู๎อนุญาตสั่งลงโทษตามกฎหมายวําด๎วยโรงเรียนเอกชน 
 
การติดตามผล 
 
 ศธจ./สช.จังหวัดจัดสํงรายงานการเบิกจํายเงินอุดหนุนรายบุคคลสํงส านักงานทุกวันที่ 10 ของทุกเดือน 
 
เอกสารอ้างอิง 

 

 1)  พระราชบัญญัติการศึกษาเอกชนแหํงชาติ พ.ศ.2542 (1) “จัดสรรเงินอุดหนุนทั่วไปเป็น
คําใช๎จํายรายบุคคลที่เหมาะสมแก๎ผู๎เรียน การศึกษาภาคบังคับ และการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่จัดโดยรัฐและเอกชน
ให๎เทําเทียมกัน” 

 2)  พระราชบัญญัติการศึกษาเอกชน พ.ศ. 2550 มาตรา 14 (5) ก าหนดวํา “ด าเนินการจัดสรร
เงินอุดหนุนการศึกษาเอกชนตามมาตรการที่คณะกรรมการก าหนดตามมาตรา 13 (4)” 
 3)  พระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2550 แก๎ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2554 

 4)  ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวําด๎วยการก าหนดมาตรการชํวยเหลือนักเรียนในโรงเรียนเอกชน
เป็นเงินอุดหนุนรายบุคคล พ.ศ. 2558 

 5)  ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวําด๎วยการก าหนดมาตรการชํวยเหลือนักเรียนในโรงเรียนเอกชน
เป็นเงินอุดหนุนรายบุคคล (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 
 
แบบฟอร์มที่ใช้ 
 
 ส าหรับโรงเรียน 
 การยื่นค าร้องขอรับเงินอุดหนุนรายบุคคล 
 1. แบบค าร๎องขอรับเงินอุดหนุนรายบุคคลของนักเรียนในโรงเรียนเอกชน (อน.1) 
 2.  แบบรายงานจ านวนนักเรียนและครู (อน.2) 
 3.  แบบบัญชีรายชื่อนักเรียนที่ขอรับเงินอุดหนุน (อน.3) 
 2. ทะเบียนคุมนักเรียนพิการในโรงเรียนเอกชน 
 การยื่นขอเบิกเงินอุดหนุนรายบุคคลประจ าเดือน 
 1.  ใบส าคัญรับเงินอุดหนุนรายบุคคล (อน.4) 
 2.  บัญชีรายชื่อนักเรียนที่ขอรับเงินอุดหนุนรายบุคคล กรณีโรงเรียนรับนักเรียนเข๎าเรียนเพ่ิมเติมของ
เดือนที่ผํานมา (อน. 5)   
 3.  บัญชีรายชื่อนักเรียนที่โรงเรียนจ าหนําย/ลาออก/พักการเรียนของเดือนที่ผํานมา (อน. 6) 
 4.  หลักฐานการจํายเงินเดือนครูและบุคลากรทางการศึกษาโดยผํานระบบธนาคารของเดือนที่ผํานมา 
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 ส าหรับ ศธจ./สช.จังหวัด 
 1.  แบบสรุปจ านวนนักเรียนของโรงเรียนที่มีสิทธิรับเงินอุดหนุนรายบุคคล ข๎อมูลนักเรียน ณ วันที่ 
10 มิถุนายน 
 2.  แบบสรุปจ านวนโรงเรียน นักเรียน และจ านวนเงินอุดหนุนรายบุคคลที่ขอเบิกจํายประจ าเดือน 
 3.  แบบสรุปรายงานการเบิกจํายเงินอุดหนุนรายบุคคลประจ าเดือน 
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เงินอุดหนุนเป็นค่าหนังสือเรียน อุปกรณ์การเรยีน เครื่องแบบนักเรียน  
และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

 

 
ความเป็นมา 
 

 พระราชบัญญัติการศึกษาแหํงชาติ พ.ศ. 2542 แก๎ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 มาตรา 10 
วรรค 1 บัญญัติวํา “การจัดการศึกษาต๎องจัดให๎บุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกันในการรับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
ไมํน๎อยกวําสิบสองปีที่รัฐจะต๎องจัดให๎อยํางทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไมํเก็บคําใช๎จําย” ซึ่งเป็นข๎อก าหนดที่เกี่ยวกับ
การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประกอบกับมติคณะรัฐมนตรี ในคราวประชุมเมื่อวันที่ 13 มกราคม  2552 เห็นชอบ
งบประมาณรายจํายเพ่ิมเติม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 เพ่ือใช๎จํายเป็นคําเลําเรียน (เพ่ิมเติมส าหรับ
การศึกษาของเอกชน) เป็นคําหนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู๎เรียน 
ตามแผนงานเสริมสร๎างรายได๎พัฒนาคุณภาพชีวิตและความมั่นคงด๎านสังคม โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา
โดยไมํเสียคําใช๎จําย 15 ปี 
 

ขอบเขต 
  

 เงินอุดหนุนเป็นคําหนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพ
ผู๎เรียน เป็นเงินอุดหนุนที่จัดสรรให๎แกํนักเรียนที่มีสิทธิได๎รับเงินอุดหนุนรายบุคคลตั้งแตํระดับอนุบาลถึงระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย ได๎รับโอกาสทางการศึกษา โดยจัดสรรเป็นคํ าหนังสือเรียน เครื่องแบบนักเรียน                
ปีการศึกษาละ 1 ครั้ง อุปกรณ์การเรียน และกิจกรรมพัฒนาผู๎เรียน ปีการศึกษาละ 2 ครั้ง ยกเว้น นักเรียน         
ที่ผู๎ปกครองสละสิทธิขอรับเงินอุดหนุนดังกลําว  

 

ค าจ ากัดความ 
 

 “เงินอุดหนุน” หมายความวํา เงินอุดหนุนที่รัฐจัดสรรจากงบประมาณเพ่ือเป็นคําหนังสือเรียน 
อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู๎เรียน 
 “หนังสือเรียน”  หมายความวํา หนังสือแบบเรียนที่กระทรวงศึกษาธิการก าหนดให๎ใช๎ส าหรับ            
การเรียนในแตํละระดับ และหรือหนังสือแบบเรียนที่ได๎รับอนุญาตให๎ใช๎จากกระทรวงศึกษาธิการ 
 “อุปกรณ์การเรียน”  หมายความวํา เครื่องมือและอุปกรณ์การเรียนที่จ าเป็นและเหมาะสม            
ที่ต๎องใช๎ในการเรียนของนักเรียนในแตํละระดับ ตามที่คณะกรรมการบริหารและกรรมการรํวม 4 ฝุาย ก าหนด 
เชํน สมุด แบบฝึกหัด ดินสอ ยางลบ ปากกา ไม๎บรรทัด กระดาษ สี ดินน้ ามัน กระเป๋าหนังสือ เป็นต๎น 
 “เครื่องแบบนักเรียน”  หมายความวํา  เครื่องแบบนักเรียนตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ         
วําด๎วยเครื่องแบบนักเรียน พ.ศ. 2551 และที่ได๎รับอนุญาตจากผู๎อนุญาต รวมถึง ชุดฮิญาบ ชุดลูกเสือ ชุดยุวกาชาด  
ชุดเนตรนารี ชุดผู๎บ าเพ็ญประโยชน์ ชุดพลศึกษา ชุดฝึก ชุดไตรจีวร ส าหรับสามเณรในโรงเรียนการกุศล และ
รวมถึงเข็มเข็ด รองเท๎า ถุงเท๎า เน็คไท  เข็มตราโรงเรียน กระดุม ตามระเบียบของโรงเรียน 
 “กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู๎เรียน”  หมายความวํา  กิจกรรมที่โรงเรียนจัดให๎แกํนักเรียนเกี่ยวกับ
กิจกรรมทางวิชาการ  กิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม  ลูกเสือ เนตรนารีและยุวกาชาด  กิจกรรมทัศนศึกษา  และ
การบริการสารสนเทศ 
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 “โรงเรียน” หมายความวํา โรงเรียนที่มีสิทธิได๎รับเงินอุดหนุนรายบุคคล 
 “นักเรียน” หมายความวํา  นักเรียนที่มีสิทธิได๎รับเงินอุดหนุนรายบุคคล 
 “กรรมการรํวม 4 ฝุาย” หมายความวํา ผู๎แทนครู ผู๎แทนผู๎ปกครองที่มิได๎เป็นคณะกรรมการบริหาร 
ผู๎แทนชุมชนสํวนท๎องถิ่นที่โรงเรียนนั้นตั้งอยูํ และผู๎แทนคณะกรรมการนักเรียน (ยกเว๎นโรงเรียนที่เปิดเฉพาะ
ระดับอนุบาล) 
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ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
 
 1.  ส านักงานจัดท าประกาศอัตราเงินอุดหนุน  โดยอ๎างอิงอัตราเงินอุดหนุนจากส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน แนวทางการด าเนินการเกี่ยวกับเงินอุดหนุนทุกปีการศึกษา เสนอเลขาธิการคณะกรรมการ
สํงเสริมการศึกษาเอกชนเพื่อเห็นชอบประกาศและแนวทางการด าเนินการเก่ียวกับเงินอุดหนุน 
 2.  ส านักงานจัดท าหนังสือแจ๎ง ศธจ. / สช.จังหวัด / โรงเรียนในกรุงเทพมหานคร เกี่ยวกับการยื่น
ขอรับเงินอุดหนุน 
  -  ภายในเดือนมกราคม แจ๎งเรื่องการยื่นขอรับเงินอุดหนุนตามประมาณการจ านวนนักเรียน  
ในภาคเรียนที่ 1 
  -  ภายในเดือนพฤษภาคม แจ๎งเรื่องการยื่นขอรับเงินอุดหนุนตามจ านวนนักเรียนที่มีอยูํจริง  
ณ วันที่ 10 มิถุนายน ในภาคเรียนที่ 1 
  -  ภายในเดือนตุลาคม แจ๎งเรื่องการยื่นขอรับเงินอุดหนุนตามจ านวนนักเรียนที่มีอยูํจริง   
ณ วันที่ 10 พฤศจิกายน ในภาคเรียนที่ 2 
 3.  ศธจ. / สช.จังหวัด ด าเนินการแจ๎งให๎โรงเรียนยื่นขอรับการอุดหนุนตามท่ีระเบียบก าหนด 
 4.  เมื่อโรงเรียนได๎รับหนังสือแจ๎งการยื่นขอรับเงินอุดหนุน  โรงเรียนต๎องด าเนินการดังนี้ 
  4.1  ภาคเรียนที่ 1 ยื่นขอรับเงินอุดหนุนตามประมาณการจ านวนนักเรียน  
     1)  จัดประชุมคณะกรรมการบริหารและกรรมการรํวม 4 ฝุาย เพ่ือพิจารณาด าเนินการ
ก าหนดหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการรับเงินอุดหนุน และจัดท าประกาศแจ๎งมติที่ประชุม ให๎นักเรียนและ
ผู๎ปกครองทราบ ในเรื่องดังตํอไปนี้ 
    -  ก าหนดกรอบรายการหนังสือ แบบเรียน จ านวนและราคา วิธีการซื้อ และ
วิธีด าเนินการอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข๎อง พร๎อมทั้งก าหนดให๎ชัดเจนวํา หนังสือแบบเรียนเลํมใดซื้อโดยเงินอุดหนุน หรือ
หนังสือแบบเรียน หรือหนังสือประกอบการเรียนเลํมใดที่ผู๎ปกครองจัดซื้อเอง 
    -  การรับเงินอุดหนุนเป็นคําอุปกรณ์การเรียน ให๎จํายเงินแกํผู๎ปกครอง และให๎ผู๎ปกครอง
น าหลักฐานการจํายเงินตามวัตถุประสงค์มาให๎โรงเรียนเก็บไว๎เป็นหลักฐาน 
    -  การรับเงินอุดหนุนเป็นคําเครื่องแบบนักเรียน  ให๎จํายเงินแกํผู๎ปกครอง และ 
ให๎ผู๎ปกครองน าหลักฐานการจํายเงินตามวัตถุประสงค์มาให๎โรงเรียนเก็บไว๎เป็นหลักฐาน 
    -  การรับเงินอุดหนุนเป็นคํากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู๎เรียน จัดท าโครงการ 
ให๎ครอบคลุม 4 กิจกรรมตามความเหมาะสมของคําใช๎จํายในการจัดกิจกรรม 
    -  เห็นชอบจ านวนนักเรียนตามประมาณการที่ขอรับการอุดหนุน 
     2)  จัดท าค าขอรับเงินอุดหนุนตามแบบ อร.1 โดยใช๎ประมาณการจ านวนนักเรียนที่ขอเบิก
ในอัตราร๎อยละ 80 ในชั้นอนุบาลปีที่ 1 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 
ของจ านวนนักเรียน ณ วันที่ 10 มิถุนายนของปีการศึกษาที่ยื่นค าขอ ส าหรับชั้นอ่ืน ๆ ให๎ค านวณจากจ านวน
นักเรียนที่เลื่อนชั้นในระดับนั้นในอัตราร๎อยละ 100 เพ่ือน าไปค านวณเงินอุดหนุนตามอัตราที่ส านักงานก าหนด 
     3)  ยื่นค าขอรับเงินอุดหนุนพร๎อมเอกสารประกอบ รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหาร
และกรรมการรํวม 4 ฝุาย  ประกาศแจ๎งผู๎ปกครองเรื่องอัตราการอุดหนุนเรียนฟรี 15 ปี ประกาศแจ๎งการเก็บ
คําธรรมเนียมการศึกษาและคําธรรมเนียมอ่ืน  ใบส าคัญรับเงินตามจ านวนนักเรียนที่ขอรับเงินอุดหนุน (แบบ อร.1/1)  
ภายในสิ้นเดือนกุมภาพันธ์ ของทุกปี  
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  4.2  ภาคเรียนที่ 1 ยื่นขอรับเงินอุดหนุนตามจ านวนนักเรียนที่มีอยูํจริง ณ วันที่ 10 มิถุนายน 
ของทุกปี   
    1)  จัดท าข๎อมูลนักเรียนตามจ านวนนักเรียนที่มีอยูํจริง ณ วันที่ 10 มิถุนายน ของปีการศึกษา
ที่ยื่นค าขอ  โดยเปรียบเทียบจ านวนนักเรียนตามประมาณการกับจ านวนนักเรียนที่มีอยูํจริง ณ วันที่ 10 มิถุนายน  
ของปีการศึกษาที่ยื่นค าขอ ซึ่งผํานการเห็นชอบจากที่ประชุมคณะกรรมการบริหารและกรรมการรํวม 4 ฝุาย 
    กรณีที่มีนักเรียนหรือผู๎ปกครองสละสิทธิ์การรับเงินอุดหนุนคําอุปกรณ์การเรียนหรือ
เครื่องแบบนักเรียน ให๎แนบหลักฐานการสละสิทธิ์ตามแบบที่ส านักงานก าหนด พร๎อมปรับลดจ านวนนักเรียน        
ที่สละสิทธิ์ออกจากจ านวนนักเรียนที่ขอเบิกจํายเงินอุดหนุนแล๎วแตํกรณี 
    เมื่อเปรียบเทียบจ านวนนักเรียนและจ านวนเงินอุดหนุนที่ได๎รับ ปรากฏวํา จ านวน
นักเรียนประมาณการ มากกว่า จ านวนนักเรียนที่มีอยูํจริง ณ วันที่ 10 มิถุนายน ให๎โรงเรียนส่งคืนเงินอุดหนุน 
ภายในวันที่ 30 มิถุนายน ของปีการศึกษาที่ยื่นค าขอ หรือ จ านวนนักเรียนประมาณการ น้อยกว่า จ านวน
นักเรียนที่มีอยูํจริง ณ วันที่ 10 มิถุนายน ให๎โรงเรียนขอเบิกเพ่ิมเงินอุดหนุน  
    2)  ยื่นค าขอรับเงินอุดหนุน (อร.2) พร๎อมแบบเปรียบเทียบจ านวนนักเรียน จ านวนเงินอุดหนุน 
ตามนักเรียนที่มีอยูํจริง  และรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารและกรรมการรํวม 4 ฝุาย กรณีเบิกเพ่ิมเติม
ให๎ยื่นใบส าคัญรับเงินตามจ านวนนักเรียนที่ขอรับเงินอุดหนุน (อร.2/1)  ภายในวันที่ 20 มิถุนายน ของทุกปี 
  4.3  ภาคเรียนที่ 2  ยื่นขอรับเงินอุดหนุนตามจ านวนนักเรียนที่มีอยูํจริง ณ วันที่ 10 พฤศจิกายน 
ของทุกปี  
    1)  จัดท าข๎อมูลนักเรียนตามจ านวนนักเรียนที่มีอยูํจริง ณ วันที่ 10 พฤศจิกายน ของ       
ปีการศึกษาที่ยื่นค าขอ  หากมีการปรับกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู๎เรียนต๎องผํานความเห็นชอบจากที่ประชุม
คณะกรรมการบริหารและกรรมการรํวม 4 ฝุาย 
         กรณีที่มีนักเรียนหรือผู๎ปกครองสละสิทธิ์การรับเงินอุดหนุนคําอุปกรณ์การเรียน          
ให๎แนบหลักฐานการสละสิทธิ์ตามแบบที่ส านักงานก าหนด พร๎อมปรับลดจ านวนนักเรียนที่สละสิทธิ์ออกจาก
จ านวนนักเรียนที่ขอเบิกจํายเงินอุดหนุนแล๎วแตํกรณี 
    2)  ยื่นค าขอรับเงินอุดหนุน (อร.3)  ใบส าคัญรับเงินตามจ านวนนักเรียนที่ขอรับเงินอุดหนุน 
(อร.3/1) พร๎อมเอกสารประกอบ แบบค านวณจ านวนนักเรียนและจ านวนเงินอุดหนุนตามนักเรียนที่มีอยูํจริง 
แบบรายงานจ านวนนักเรียนและครู (อน.2)  และรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารและกรรมการรํวม 
4 ฝุายเกี่ยวกับการปรับกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู๎เรียน ภายในวันที่ 20 พฤศจิกายน ของปีการศึกษาท่ียื่นค าขอ 
  4.4  สํงสรุปผลการใช๎จํายเงินอุดหนุนตามแบบที่ส านักงานก าหนด ภายในวันที่ 30 พฤศจิกายน 
ของทุกปี ส าหรับกรุงเทพมหานครให๎จัดสํงที่ส านักงาน จ านวน 1 ชุด สํวนจังหวัดอ่ืนให๎จัดสํงที่ ศธจ./สช.จังหวัด 
จ านวน 2 ชุด และ ศธจ./สช.จังหวัด รวบรวมสํงส านักงาน จ านวน 1 ชุด ภายในวันที่ 31 ธันวาคม ของทุกปี 
 5.  ส านักงาน/ศธจ./สช.จังหวัด รับค าขอรับเงินอุดหนุนพร๎อมเอกสารประกอบ ตรวจสอบความถูกต๎อง
ของจ านวนนักเรียนที่มีสิทธิรับเงินอุดหนุน และจ านวนเงินอุดหนุนที่ได๎รับ  
 6.  ศธจ. / สช.จังหวัด รวบรวมข๎อมูลนักเรียนของทุกโรงเรียน และจัดท าแบบสรุปจ านวนโรงเรียน 
จ านวนนักเรียน จ านวนเงินอุดหนุน สํงส านักงาน ดังนี้ 
  - เงินอุดหนุนตามประมาณการจ านวนนักเรียน ภายในวันที่ 15 มีนาคม ของปีการศึกษาที่ยื่น
ค าขอ 
  - เงินอุดหนุนตามจ านวนนักเรียนที่มีอยูํจริง ณ วันที่ 10 มิถุนายน ของทุกปี  สํงภายในวันที่ 
10 กรกฎาคม ของปีการศึกษาที่ยื่นค าขอ 
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  - เงินอุดหนุนตามจ านวนนักเรียนที่มีอยูํจริง ณ วันที่ 10 พฤศจิกายน ของทุกปี  สํงภายในวันที่ 
30 พฤศจิกายน ของทุกปี 
 7.  ส านักงานรวบรวมและจัดท ารายละเอียดจ านวนนักเรียน จ านวนโรงเรียน จ านวนเงินอุดหนุน  
ที่ได๎รับ ทั้งกรุงเทพมหานครและสํวนภูมิภาค  
 8.  ส านักงานตรวจสอบงบประมาณเงินอุดหนุนคงเหลือในระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐ 
(GFMIS) เพ่ือความถูกต๎องในการเบิกจําย  
 9.  ส านักงานจัดท าหนังสือเสนอปลัดกระทรวงศึกษาธิการขออนุมัติเบิกจํายเงินอุดหนุน 
ทั้งในกรุงเทพมหานครและสํวนภูมิภาค 
 10.  ส านักงาน (กลุํมงานกองทุนและสวัสดิการ) จัดท าหนังสือแจ๎งให๎ฝุายการคลังด าเนินการโอน
เงนิอุดหนุนให๎แกํโรงเรียนในกรุงเทพมหานคร/ศธจ./สช.จังหวัด  
 11.  ศธจ./ สช.จังหวัด ด าเนินการขออนุมัติเบิกจํายและโอนเงินเข๎าบัญชีโรงเรียนที่ขอรับเงินอุดหนุน 
ภายใน 5 วันท าการ นับตั้งแตํวันที่ได๎รับโอนเงินเข๎าบัญชี พร๎อมทั้งรายงานการเบิกจํายเงินอุดหนุนให๎ส านักงาน
ทราบ 
 12.  เมื่อโรงเรียนรับเงินอุดหนุนแล๎ว ให๎โรงเรียนด าเนินการใช๎จํายเงินอุดหนุนให๎ตรงตามวัตถุประสงค์ 
 13.  เมื่อโรงเรียนใช๎เงินอุดหนุนครบตามสิทธิที่ได๎รับแล๎ว หากมีเงินอุดหนุนคงเหลือ โรงเรียนต๎องสํงคืน
เงินอุดหนุนให๎แกํส านักงาน / ศธจ. / สช. จังหวัด 
 14.  ศธจ. / สช.จังหวัด ด าเนินการโอนเงินที่โรงเรียนสํงคืนให๎แกํส านักงาน ภายในสิ้นเดือน
กรกฎาคม 
  
เงื่อนไขการรับเงินอุดหนุน 
 
 1.  โรงเรียนที่ไมํยื่นค าร๎องขอรับเงินอุดหนุนในระยะเวลาที่ก าหนด ถือวําโรงเรียนไมํประสงค์         
จะขอรับเงินอุดหนุน  โดยโรงเรียนต๎องรับภาระชดเชยเงินอุดหนุนให๎แกํนักเรียนหรือผู๎ปกครอง เว๎นแตํนักเรียน
หรือผู๎ปกครองจะสละสิทธิ์เอง 
 2.  โรงเรียนที่ไมํเคยรับเงินอุดหนุนมากํอน  ให๎ขอรับเงินอุดหนุนตามประมาณการ โดยให๎โรงเรียน
จัดท าแผนการรับนักเรียนในชั้นเรียนที่ขอรับเงินอุดหนุน และแผนการรับนักเรียนจะต๎องเป็นไปตามใบอนุญาต
ที่มีอยูํ  ทั้งนี้ ให๎ขอเบิกเงินอุดหนุนตามประมาณการไมํเกินร๎อยละ 80 ของจ านวนนักเรียนที่ก าหนดไว๎ใน
แผนการรับนักเรียน และแผนการรับนักเรียนต๎องได๎รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารและกรรมการรํวม 
4 ฝุาย 
 3.  โรงเรียนต๎องจัดท าบัญชีการเงินและบัญชีอ่ืนตามที่กฎหมายก าหนด จัดท าทะเบียนคุมรายการ
รับจํายเงินอุดหนุนแตํละรายการ  จัดเก็บเอกสารหลักฐานการรับจํายเงินในแตํละรายการ พร๎อมให๎เจ๎าหน๎าที่
ตรวจสอบได ๎
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การก ากับดูแล 
 
 1.  ส านักงาน / ศธจ. / สช. จังหวัด ด าเนินการตรวจติดตามและประเมินผลการใช๎จํายเงินอุดหนุน
ตามระเบียบ 
 2.  กรณีตรวจพบวํา โรงเรียนมีการเบิกเงินอุดหนุนผิดพลาดหรือโดยไมํมีสิทธิ์ ให๎ผู๎อนุญาตเรียกคืน
จากโรงเรียนพร๎อมดอกเบี้ยในอัตราร๎อยละ 7.5 ตํอปี ของจ านวนเงินที่เบิกโดยผิดพลาดหรือโดยไมํมีสิทธิ์             
นับแตํวันที่เบิกจํายจนถึงวันที่ช าระเสร็จสิ้น 
 3.  เมื่อปรากฏวํา โรงเรียนด าเนินการเกี่ยวกับการขอรับเงินอุดหนุนตามระเบียบนี้โดยทุจริต              
ให๎ผู๎อนุญาตด าเนินการเรียกเงินคืนพร๎อมดอกเบี้ยตามข๎อ 2  อาจจะด าเนินการทางคดีตามกฎหมายแกํ
ผู๎เกี่ยวข๎องหรือผู๎กระท าผิด 
 
เอกสารอ้างอิง 

 
 1.  ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวําด๎วยการก าหนดมาตรการชํวยเหลือนักเรียนในโรงเรียนเอกชน
เป็นเงินอุดหนุนคําหนังสือเรียนอุปกรณ์การเรียน  เครื่องแบบนักเรียน  และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู๎เรียน  
พ.ศ. 2552 (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2553 และ(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2554 
 2.  ประกาศส านักงานคณะกรรมการสํงเสริมการศึกษาเอกชน เรื่อง อัตราการอุดหนุนเป็น 
เงินอุดหนุนคําหนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู๎เรียน 
 3.  แนวทางการด าเนินงานโครงการสนับสนุนคําใช๎จํายในการจัดการศึกษา ตั้งแตํระดับอนุบาลจน
จบการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 
แบบฟอร์มที่ใช ้
 
 ส าหรับโรงเรียน 
 1.  ค าขอรับการอุดหนุนตามประมาณการเป็นคําหนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบ
นักเรียน และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู๎เรียน ส าหรับนักเรียนในโรงเรียนเอกชน (แบบ อร.1) 
 2.  ใบส าคัญรับเงินอุดหนุนเป็นคําหนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน และ
กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู๎เรียน ส าหรับนักเรียนในโรงเรียนเอกชน (แบบ อร.1/1) 
  3.  แบบสรุปจ านวนนักเรียนและจ านวนเงินอุดหนุนที่ขอเบิกตามจ านวนนักเรียนประมาณการเป็น
คําหนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู๎เรียน 
 4.  ค าขอเบิกจํายเงินอุดหนุนจ านวนนักเรียนที่มีอยูํจริง ณ วันที่ 10 มิถุนายน เป็นคําหนังสือเรียน 
อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู๎เรียน ส าหรับนักเรียนในโรงเรียนเอกชน 
(แบบ อร.2) 
 5.  ใบส าคัญรับเงินอุดหนุนที่ขอเบิกเพ่ิมเป็นคําหนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน 
และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู๎เรียน ส าหรับนักเรียนในโรงเรียนเอกชน (แบบ อร.2/1) 
  6.  แบบเปรียบเทียบจ านวนนักเรียนและจ านวนเงินอุดหนุนที่ขอเบิกตามจ านวนนักเรียนที่มีอยูํจริง 
ประเภทสามัญศึกษา เป็นคําหนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพ
ผู๎เรียน 
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 7.  ค าขอรับการอุดหนุนตามจ านวนนักเรียนที่มีอยูํจริง ณ วันที่ 10 พฤศจิกายน เป็นคําอุปกรณ์
การเรียน และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู๎เรียน ทุกระดับชั้น ส าหรับนักเรียนในโรงเรียนเอกชน (แบบ อร.3) 
 8.  ใบส าคัญรับเงินอุดหนุนเป็นคําอุปกรณ์การเรียน และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู๎เรียน ทุกระดับชั้น 
ส าหรับนักเรียนในโรงเรียนเอกชน (แบบ อร.3/1) 
  9.  แบบค านวณจ านวนเงินอุดหนุนที่ขอเบิกตามจ านวนนักเรียนที่มีอยูํจริง ประเภทสามัญศึกษาเป็น
คําอุปกรณ์การเรียน และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู๎เรียน 
 
 
 ส าหรับ ศธจ./สช.จังหวัด 
 1.  แบบสรุปจ านวนนักเรียนและจ านวนเงินอุดหนุนที่ขอเบิกตามประมาณการ เป็นคําหนังสือเรียน 
อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู๎เรียน ประเภทสามัญศึกษา  
 2.  แบบเปรียบเทียบจ านวนนักเรียนและจ านวนเงินอุดหนุนที่ขอเบิกเป็นคําหนังสือเรียน อุปกรณ์
การเรียน เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู๎เรียน (ตามจ านวนนักเรียนที่มีอยูํจริง ณ วันที่ 10 
มิถุนายน) 
 3.  แบบสรุปจ านวนนักเรียนและจ านวนเงินอุดหนุนคําอุปกรณ์การเรียนและกิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผู๎เรียน (ตามจ านวนนักเรียนที่มีอยูํจริง ณ วันที่ 10 พฤศจิกายน) 
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อร.1 

ค าขอรับการอดุหนุนตามประมาณการเป็นเงินค่าหนังสือเรียน อปุกรณ์การเรียน 
เคร่ืองแบบนักเรียน และกจิกรรมพฒันาคุณภาพผู้เรียน ส าหรับนักเรียนในโรงเรียนเอกชน 

รหัสโรงเรียน....10100000....โรงเรียน.........อุดหนุนศึกษา.............. 
เขต/อ าเภอ.........ดุสิต......................จังหวดั/สพป....กทม.......เขต............. 

ประจ าปีการศึกษา 2560 

วนัท่ี.......15.......เดือน……กุมภาพนัธ์…พ.ศ. .........2560........... 

เรียน เลขาธิการคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน / ผูอ้  านวยการส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา 

 ขา้พเจา้…นางสาวอุดหนุน  ศึกษา……….....ผูรั้บใบอนุญาตโรงเรียน……อุดหนุนศึกษา............................ 
ขอยืน่ค  าขอรับการอุดหนุนเป็นเงินค่าหนงัสือเรียน อุปกรณ์การเรียน เคร่ืองแบบนกัเรียน และกิจกรรมพฒันาคุณภาพ
ผูเ้รียน ส าหรับนักเรียนในโรงเรียนเอกชนต่อเลขาธิการคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน/ ผูอ้  านวยการ
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา  โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 
 1. ขา้พเจา้มีความประสงค์จะรับการอุดหนุนเป็นเงินค่าหนงัสือเรียน อุปกรณ์การเรียน เคร่ืองแบบนกัเรียน 
และกิจกรรมพฒันาคุณภาพผูเ้รียน ส าหรับนักเรียนในโรงเรียนเอกชน ตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วย         
การก าหนดมาตรการช่วยเหลือนักเรียนในโรงเรียนเอกชนเป็นเงินอุดหนุนค่าหนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน 
เคร่ืองแบบนกัเรียน และกิจกรรมพฒันาคุณภาพผูเ้รียน พ.ศ. 2552  ประจ าปีการศึกษา..2560............ 
 2. ข้าพเจ้าขอรับรองว่าโรงเรียนได้ด า เนินการตามหลักเกณฑ์ วิ ธีการ และเ ง่ือนไขตามระเบียบ
กระทรวงศึกษาธิการวา่ดว้ย การก าหนดมาตรการช่วยเหลือนกัเรียนในโรงเรียนเอกชนเป็นเงินอุดหนุนค่าหนงัสือเรียน
อุปกรณ์การเรียน เคร่ืองแบบนกัเรียน และกิจกรรมพฒันาคุณภาพผูเ้รียน พ.ศ. 2552 เรียบร้อยแลว้ 
 3. ขา้พเจา้ขอรับรองวา่ โรงเรียนไดรั้บนกัเรียนลงทะเบียนเรียนและเรียนอยูจ่ริงในชั้นเรียนท่ีโรงเรียนมีสิทธ์ิ
ไดรั้บการอุดหนุนตามท่ีระบุไวใ้นใบอนุญาตทุกประการ ดงัน้ี 

 

แยกตามระดบัช้ัน 

 
จ านวน

นักเรียนเตม็
ตามบัญชี
(คน) 

 

จ านวนนักเรียนทีข่อรับสิทธิอุดหนุน (คน) 
 

ค่าหนังสือเรียน (คน) ค่าอุปกรณ์การเรียน (คน) ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน (คน) ค่ากจิกรรมพฒันาฯ (คน) 

ก่อนประถมศึกษา      
อ.1 40 32 32 32 32 
อ.2 40 40 40 40 40 
อ.3 40 40 40 40 40 

รวมก่อนประถมศึกษา 120 112 112 112 112 
 
 
 
 
 
 

     

ตัวอย่าง 

สมมตใิห้ จ านวนนักเรียน ณ วนัที ่10 มถุินายน 2559 ดงันี ้
อ.1  = 40  อ.2 = 40 อ.3 = 40  ป.1 = 56  ป.2 = 40  ป.3 = 40  ป.4 = 40  ป.5 = 40  ป.6 = 40 

ม.1 =  38   ม.2 = 40  ม.3 = 35  ม.4 =  30  ม.5 = 35  ม.6 = 40 

ค านวณจาก นักเรียน 10 มิย 59 ช้ัน อ.1  40 คน =40 * 80% = 32  
ส่วนช้ันอืน่ ให้เลื่อนไหลในระดับช้ันนั้น อตัราร้อยละ 100 
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แยกตามระดบัช้ัน 

 
จ านวน

นักเรียนเตม็
ตามบัญชี
(คน) 

 

จ านวนนักเรียนทีข่อรับสิทธิอุดหนุน (คน) 
 

ค่าหนังสือเรียน (คน) ค่าอุปกรณ์การเรียน (คน) ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน (คน) ค่ากจิกรรมพฒันาฯ (คน) 

ประถมศึกษา      
ป.1 56 44 44 44 44 
ป.2 40 56 56 56 56 
ป.3 40 40 40 40 40 
ป.4 40 40 40 40 40 
ป.5 40 40 40 40 40 
ป.6 40 40 40 40 40 
รวมประถมศึกษา 256 260 260 260 260 
มธัยมศึกษาตอนตน้      
ม.1 38 30 30 30 30 
ม.2 40 38 38 38 38 
ม.3 35 40 40 40 40 
รวมมธัยมศึกษาตอนตน้ 113 108 108 108 108 
มธัยมศึกษาตอนปลาย      
ม.4 30 24 24 24 24 
ม.5 35 30 30 30 30 
ม.6 40 35 35 35 35 
รวมมธัยมศึกษาตอนปลาย 105 89 89 89 89 
รวมนักเรียนทุกระดบั 594 569 569 569 569 

 
 4. โรงเรียนจะน าเงินอุดหนุนตามมาตรการดังกล่าวท่ีได้รับไปด าเนินการจ่ายให้แก่นักเรียนเพื่อเป็น             
ค่าหนังสือเรียน  อุปกรณ์การเรียน เคร่ืองแบบนักเรียน และกิจกรรมพฒันาคุณภาพผูเ้รียน ตามมติคณะกรรมการ
บริหารและกรรมการร่วม 4 ฝ่าย เม่ือวนัท่ี......18 กุมภาพนัธ์ 2560..........ทั้งน้ี ไม่เกินอตัราท่ีทางราชการก าหนดและ
ไดป้ระกาศมติของคณะกรรมการบริหารและกรรมการร่วม 4 ฝ่ายให้นกัเรียนและผูป้กครองไดรั้บทราบแนวทางการ
ด าเนินงานทัว่กนัแลว้ 

 ขอรับรองว่าขอ้มูลดงักล่าวขา้งตน้ถูกตอ้งเป็นความจริงทุกประการ หากปรากฏภายหลงัว่าโรงเรียนมิได้
ด าเนินการตามขอ้ความดงักล่าวขา้งตน้ หรือเกิดผดิพลาดดว้ยประการใดก็ดี หรือปฏิบติัฝ่าฝืนกฎหมาย ระเบียบ ค าสั่ง 
ขอ้บงัคบั ประกาศ และนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ผูรั้บใบอนุญาตยินยอมจะน าเงินชดใช้ให้แก่ทางราชการ 
จนครบถว้นและยนิยอมรับโทษทั้งทางแพง่และอาญา 
 
 
ลงช่ือ...............................................ผูอ้  านวยการ  ลงช่ือ....................................................ผูจ้ดัการ 
        (......นางสาวอุดหนุน  ศึกษา............)           (.........นางสาวอุดหนุน  ศึกษา........) 

 
ลงช่ือ.......................................................ผูรั้บใบอนุญาต 
        (.........นางสาวอุดหนุน  ศึกษา..........)   
 

ค านวณจาก นักเรียน 10 มิย 59 ช้ัน ป.1  56 คน =56 * 80% = 
44.8  = 44 คน  (กรณทีีค านวณแล้วมีจุดทศนิยม ให้ตัดทิง้)   
ส่วนช้ันอืน่ ให้เลื่อนไหลในระดับช้ันนั้น อตัราร้อยละ 100 

25



 

อร.1/1 

ใบส าคญัรับเงินอดุหนุนเป็นเงินค่าหนังสือเรียน อปุกรณ์การเรียน เคร่ืองแบบนักเรียน 
และกจิกรรมพฒันาคุณภาพผู้เรียน ส าหรับนักเรียนในโรงเรียนเอกชน 

รหัสโรงเรียน....10100000....โรงเรียน.........อุดหนุนศึกษา.............. 
เขต/อ าเภอ.........ดุสิต......................จังหวดั/สพป....กทม.......เขต............. 

ประจ าปีการศึกษา 2560 
วนัที.่....15.....เดือน.....กุมภาพนัธ์........พ.ศ. .......2560..... 

 ขา้พเจา้.......นางสาวอุดหนุน  ศึกษา........ผูรั้บใบอนุญาต / ผูป้ฏิบติัหนา้ท่ีแทนโรงเรียน....อุดหนุนศึกษา....... 
อาศยัอยูบ่า้นเลขท่ี.....3.......ซอย.................-..............ถนน..............ราชด าเนินนอก...................................................... 
ต าบล/แขวง......ดุสิต............อ าเภอ/เขต.........ดุสิต..............จงัหวดั......กรุงเทพมหานคร.........ไดส้ ารวจขอ้มูลนกัเรียน
ท่ีขอรับสิทธิการอุดหนุนเป็นเงินค่าหนงัสือเรียน อุปกรณ์การเรียน เคร่ืองแบบนกัเรียน และกิจกรรมพฒันาคุณภาพ
ผูเ้รียน ส าหรับนกัเรียนในโรงเรียนเอกชน ประจ าปีการศึกษา.. ..... จ  านวน............896,562..............บาท  โดยให้       
โอนเงินเขา้บญัชีธนาคารกรุงไทย จ ากดั (มหาชน) สาขา...กระทรวงศึกษาธิการ.......ช่ือบญัชีโรงเรียน…อุดหนุน
ศึกษา....เลขท่ี....... .006-8-07430-1......ดงัรายการดงัน้ี 

 
ระดบัการศึกษา 

จ านวนเงนิทีข่อรับอุดหนุน 

ค่าหนังสือเรียน ค่าอุปกรณ์การเรียน ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน 
ค่ากจิกรรม 

พฒันาคุณภาพผู้เรียน 
ก่อนประถมศึกษา 22,400 11,200 33,600 24,080 
ประถมศึกษา 173,684 50,700 93,600 62,400 
มธัยมศึกษาตอนตน้ 91,980 22,680 44,500 47,520 
มธัยมศึกษาตอนปลาย 106,873 20,470 42,000 42,275 
จ านวนเงนิทีข่อรับการอุดหนุนทั้งส้ิน (บาท      896,562 
จ านวนเงนิทีข่อรับการอุดหนุนทั้งส้ิน (บาท) (เป็นตวัอกัษร)    แปดแสนเก้าหมืน่หกพนัห้าร้อยหกสิบสองบาทถ้วน 

 
 ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อมูลข้างต้นถูกต้องเป็นจริง หากปรากฏในภายหลงัว่ามไิด้เป็นไปดงักล่าวข้างต้นหรือเกดิผดิพลาด
ด้วยประการใดกด็ ีข้าพเจ้ายนิยอมใช้เงนิให้แก่กระทรวงศึกษาธิการครบถ้วนทุกกรณแีละยนิยอมรับโทษทั้งทางแพ่งและอาญา 

 
 
ลงช่ือ.........................................................ผูรั้บเงิน  ลงช่ือ.......................................................ผูรั้บใบอนุญาต 
        (.............นางสาวอุดหนุน  ศึกษา...........)         (..........นางสาวอุดหนุน  ศึกษา.........) 

 
 
ลงช่ือ.......................................................ผูจ้่ายเงิน 

                       (.....................................................)   
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     ตัวอย่าง
แบบสรุปจ านวนนักเรียนและจ านวนเงนิอุดหนุนทีข่อเบิกตามจ านวนนักเรียนประมาณการ

เป็นเงนิค่าหนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน เคร่ืองแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
รหัสโรงเรียน....10100000.....โรงเรียน ......อุดหนุนศึกษา………..เขต/อ าเภอ…....ดุสิต…....จังหวัด.....กรุงเทพมหานคร...…. โทรศัพท์……

ภาคเรียนที ่1  ปีการศึกษา 2560 (ประมาณการ จ านวนนักเรียน ณ วันที ่10 ม.ิย. 2559)

รวมเงนิอุดหนุน(ตามประมาณการ) รวม

หนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน (ต่อภาคเรียน) เคร่ืองแบบนักเรียน (ต่อปี) กิจกรรมพฒันาฯ (ต่อภาคเรียน) เงนิอุดหนุน

 จ านวนนักเรียน

 (คน)
 จ านวนเงนิ(บาท)

 จ านวนนักเรียน 

(คน)
 จ านวนเงนิ(บาท)

 จ านวนนักเรียน 

(คน)

 จ านวนเงนิ

(บาท)

 จ านวนนักเรียน 

(คน)

 จ านวนเงนิ

(บาท)
ทั้งโรงเรียน

ก่อนประถมศึกษา
อ.1                    32 6,400.00                                32 3,200.00                                32 9,600.00                          32 6,880.00        26,080.00               
อ.2                    40 8,000.00                                40 4,000.00                                40 12,000.00                        40 8,600.00        32,600.00               
อ.3                    40 8,000.00                                40 4,000.00                                40 12,000.00                        40 8,600.00        32,600.00               

รวมก่อนประถมศึกษา                  112 22,400.00                            112 11,200.00                            112     33,600.00                    112 24,080.00      91,280.00               
ประถมศึกษา

ป.1                    44 24,684.00                              44 8,580.00                                44 15,840.00                        44 10,560.00      59,664.00               
ป.2                    56 33,880.00                              56 10,920.00                              56 20,160.00                        56 13,440.00      78,400.00               
ป.3                    40 24,880.00                              40 7,800.00                                40 14,400.00                        40 9,600.00        56,680.00               
ป.4                    40 26,120.00                              40 7,800.00                                40 14,400.00                        40 9,600.00        57,920.00               
ป.5                    40 31,400.00                              40 7,800.00                                40 14,400.00                        40 9,600.00        63,200.00               
ป.6                    40 32,720.00                              40 7,800.00                                40 14,400.00                        40 9,600.00        64,520.00               

รวมประถมศึกษา                  260 173,684.00                          260 50,700.00                            260 93,600.00                      260 62,400.00      380,384.00             
มธัยมต้น

ม.1                    30 21,150.00                              30 6,300.00                                30 13,500.00                        30 13,200.00      54,150.00               
ม.2                    38 32,870.00                              38 7,980.00                                38 17,100.00                        38 16,720.00      74,670.00               
ม.3                    40 37,960.00                              40 8,400.00                                40 18,000.00                        40 17,600.00      81,960.00               

รวมมธัยมต้น 108                 91,980.00         108                  22,680.00         108                  48,600.00   108                  47,520.00      210,780.00             
มธัยมปลาย

ม.4                    24 30,168.00                              24 5,520.00                                24 12,000.00                        24 11,400.00      59,088.00               
ม.5                    30 37,890.00                              30 6,900.00                                30 15,000.00                        30 14,250.00      74,040.00               
ม.6                    35 38,815.00                              35 8,050.00                                35 17,500.00                        35 16,625.00      80,990.00               

รวมมธัยมปลาย 89                   106,873.00       89                    20,470.00         89                    44,500.00   89                    42,275.00      214,118.00             

รวมทั้งส้ิน 569                 394,937.00       569                  105,050.00       569                  220,300.00 569                  176,275.00    896,562.00             

ผูอ้  ำนวยกำร
(…นำงสำวอุดหนุน ศึกษำ……..)

  ผูรั้บใบอนุญำต
(…นำงสำวอุดหนุน ศึกษำ……..)

ระดบัช้ัน
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อร.2 

ค าขอเบิกจ่ายเงินอดุหนุนจ านวนนักเรียน ทีม่อียู่จริง ณ วนัที ่10 มถุินายน  เป็นเงินค่าหนังสือเรียน  
อปุกรณ์การเรียน เคร่ืองแบบนักเรียน และกจิกรรมพฒันาคุณภาพผู้เรียน  

ส าหรับนักเรียนในโรงเรียนเอกชน 
รหัสโรงเรียน....10100000....โรงเรียน.........อุดหนุนศึกษา.............. 

เขต/อ าเภอ.........ดุสิต......................จังหวดั/สพป....กทม.......เขต............. 
ประจ าปีการศึกษา 2560 

วนัท่ี.......15.......เดือน……มิถุนายน…พ.ศ. .........2560........... 

เรียน เลขาธิการคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน / ผูอ้  านวยการส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา 

 ขา้พเจา้…นางสาวอุดหนุน  ศึกษา……….....ผูรั้บใบอนุญาตโรงเรียน……อุดหนุนศึกษา............................ 
ขอยื่นค าขอรับการอุดหนุนเป็นเงินค่าหนงัสือเรียน อุปกรณ์การเรียน เคร่ืองแบบนกัเรียน และกิจกรรมพฒันาคุณภาพ
ผูเ้รียน ส าหรับนกัเรียนในโรงเรียนเอกชนต่อเลขาธิการคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน/ ผูอ้  านวยการส านกังาน
เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา  โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 
 1. ขา้พเจา้มีความประสงคจ์ะรับการอุดหนุนเป็นเงินค่าหนงัสือเรียน อุปกรณ์การเรียน เคร่ืองแบบนกัเรียน และ
กิจกรรมพฒันาคุณภาพผูเ้รียน ส าหรับนักเรียนโรงเรียนเอกชน ตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการก าหนด
มาตรการการช่วยเหลือนกัเรียนในโรงเรียนเอกชนเป็นเงินอุดหนุนค่าหนงัสือเรียน อุปกรณ์การเรียน เคร่ืองแบบนกัเรียน 
และกิจกรรมพฒันาคุณภาพผูเ้รียน พ.ศ.2552  ประจ าปีการศึกษา.........2560................. 
 2.  ข้าพเจ้าขอรับรองว่าโรงเ รียนได้ด า เ นินการตามหลักเกณฑ์  วิ ธีการ  และเ ง่ือนไขตามระเบียบ
กระทรวงศึกษาธิการวา่ดว้ย การก าหนดมาตรการช่วยเหลือนกัเรียนในโรงเรียนเอกชนเป็นเงินอุดหนุนค่าหนงัสือเรียน
อุปกรณ์การเรียน เคร่ืองแบบนกัเรียนและกิจกรรมพฒันาคุณภาพผูเ้รียน พ.ศ.2552 เรียบร้อยแลว้ 

 3. ขา้พเจา้ขอรับรองว่า โรงเรียนไดรั้บนกัเรียนลงทะเบียนเรียนและเรียนอยู่จริงในชั้นเรียนท่ีโรงเรียนมีสิทธ์ิ
ไดรั้บการอุดหนุนตามท่ีระบุไวใ้นใบอนุญาตทุกประการ ดงัน้ี 

ชั้นเรียนแยกแต่ละหอ้ง 

 
จ านวน

นกัเรียนเตม็
ตามบญัชี

(คน) 

จ านวนนักเรียนที่ขอรับสิทธิอุดหนุน (คน) 

ค่าหนงัสือเรียน ค่าอุปกรณ์การเรียน ค่าเคร่ืองแบบเรียน 
ค่ากิจกรรม 

พฒันาคุณภาพผูเ้รียน 

ก่อนประถมศึกษา      
อ.1 65 65 65 65 65 

อ.2 45 45 45 45 45 
อ.3 40 40 40 40 40 
รวมก่อนประถมศึกษา 150 150 150 150 150 
 
 
 
 

     

      

ตวัอยา่ง 
29



 
      

ชั้นเรียนแยกแต่ละหอ้ง 

 
จ านวน

นกัเรียนเตม็
ตามบญัชี
(คน) 

 

จ านวนนักเรียนที่ขอรับสิทธิอุดหนุน (คน) 
 

ค่าหนงัสือเรียน ค่าอุปกรณ์การเรียน ค่าเคร่ืองแบบเรียน 
ค่ากิจกรรม 

พฒันาคุณภาพผูเ้รียน 
ประถมศึกษา      
ป.1 35 35 35 35 35 
ป.2 38 38 38 38 38 
ป.3 40 40 40 40 40 
ป.4 38 38 38 38 38 
ป.5 39 39 39 39 39 
ป.6 40 40 40 40 40 
รวมประถมศึกษา 230 230 230 230 230 
มธัยมศึกษาตอนตน้      
ม.1 45 45 45 45 45 
ม.2 68 68 68 68 68 
ม.3 53 53 53 53 53 
รวมมธัยมศึกษาตอนตน้ 166 166 166 166 166 
มธัยมศึกษาตอนปลาย      
ม.4 49 49 49 49 49 
ม.5 65 65 65 65 65 
ม.6 56 56 56 56 56 
รวมมธัยมศึกษาตอนปลาย 170 170 170 170 170 
รวมนักเรียนทุกระดบั 716 716 716 716 716 

 4. โรงเรียนจะน าเงินอุดหนุนตามมาตรการดังกล่าวท่ีได้รับไปด าเนินการจ่ายให้แก่นักเรียนเพื่อเป็น                   
ค่าหนงัสือเรียน  อุปกรณ์การเรียน เคร่ืองแบบนกัเรียน และกิจกรรมพฒันาคุณภาพผูเ้รียน ตามมติคณะกรรมการบริหาร
และกรรมการร่วม 4 ฝ่าย ก าหนดในการประชุมของคณะกรรมการบริหารและกรรมการร่วม 4 ฝ่าย เม่ือวนัท่ี......18 
มิถุนายน 2560....ทั้งน้ีไม่เกินอตัราท่ีทางราชการก าหนดและไดป้ระกาศมติของคณะกรรมการบริหารและกรรมการร่วม 
4 ฝ่าย ใหน้กัเรียนและผูป้กครองไดรั้บทราบแนวทางการด าเนินงานทัว่กนัแลว้ 
 ขอรับรองว่าข้อมูลดังกล่าวข้างต้นถูกต้องเป็นความจริงทุกประการ หากปรากฏภายหลังว่าโรงเรียนมิได้
ด าเนินการตามขอ้ความดงักล่าวขา้งตน้ หรือเกิดผิดพลาดดว้ยประการใดก็ดี หรือปฏิบติัฝ่าฝืนกฎหมาย ระเบียบ ค าสั่ง 
ขอ้บงัคบั ประกาศ และนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ผูรั้บใบอนุญาตยินยอมจะน าเงินชดใช้ให้แก่ทางราชการ        
จนครบถว้นและยนิยอมรับโทษทั้งทางแพง่และอาญา 
 
 
ลงช่ือ...............................................ผูอ้  านวยการ  ลงช่ือ....................................................ผูจ้ดัการ 
        (......นางสาวอุดหนุน  ศึกษา............)           (.........นางสาวอุดหนุน  ศึกษา........) 

 
ลงช่ือ.......................................................ผูรั้บใบอนุญาต 
        (.........นางสาวอุดหนุน  ศึกษา..........)   
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อร.2/1 

ใบส าคญัรับเงินอดุหนุนทีข่อเบิกเพิม่เป็นเงินค่าหนังสือเรียน อปุกรณ์การเรียน เคร่ืองแบบนักเรียน 
และกจิกรรมพฒันาคุณภาพผู้เรียน ส าหรับนักเรียนในโรงเรียนเอกชน 

รหัสโรงเรียน....10100000....โรงเรียน.........อุดหนุนศึกษา.............. 
เขต/อ าเภอ.........ดุสิต......................จังหวดั/สพป....กทม.......เขต............. 

ประจ าปีการศึกษา 2560 
วนัที.่....15.....เดือน.....มิถุนายน........พ.ศ. .......2560..... 

 ขา้พเจา้.......นางสาวอุดหนุน  ศึกษา........ผูรั้บใบอนุญาต / ผูป้ฏิบติัหนา้ท่ีแทนโรงเรียน....อุดหนุนศึกษา....... 
อาศยัอยูบ่า้นเลขท่ี.....3.......ซอย.................-..............ถนน..............ราชด าเนินนอก...................................................... 
ต าบล/แขวง......ดุสิต............อ  าเภอ/เขต.........ดุสิต..............จงัหวดั......กรุงเทพมหานคร.........ไดส้ ารวจขอ้มูลนกัเรียน ณ 
วนัท่ี  10 มิถุนายน พ.ศ.…2560…  ท่ีขอรับสิทธิการอุดหนุนเป็นเงินค่าหนงัสือเรียน อุปกรณ์การเรียน เคร่ืองแบบนกัเรียน  
และกิจกรรมพฒันาคุณภาพผูเ้รียน ส าหรับนกัเรียนในโรงเรียนเอกชน ประจ าปีการศึกษา......2560........ท่ีขอเบิกเพิ่มเติม 
เป็นเงินจ านวนทั้ งส้ิน.....299,587.......บาท  โดยให้โอนเงินเข้าบัญชีธนาคารกรุงไทย จ ากัด (มหาชน) สาขา
กระทรวงศึกษาธิการ.......ช่ือบญัชีโรงเรียน…อุดหนุนศึกษา....เลขท่ี....... .006-8-07430-1......ดงัรายการดงัน้ี 
 

จ ำนวนเงนิอุดหนุนที่ขอเบิกเพิม่ รวมเงนิอุดหนุน

ค่ำหนังสือเรียน ค่ำอุปกรณ์กำรเรียน ค่ำเคร่ืองแบบนักเรียน ค่ำกจิกรรมพฒันำฯ ทั้งโรงเรียนทีเ่บิกเพิม่

จ ำนวนเงินท่ีขอ
เบิกเพ่ิม

138662 28760 67200 64965
299,587.00            

จ ำนวนเงินท่ีขอรับกำรอุดหนุนทั้งส้ิน (บำท) (เป็นตวัอกัษร) สองแสนเกำ้หม่ืนเกำ้พนัห้ำร้อยแปดสิบเจ็ดบำทถว้น

 ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อมูลข้างต้นถูกต้องเป็นจริง หากปรากฏในภายหลังว่ามิได้เป็นไปดังกล่าวข้างต้นหรือเกิดผิดพลาดด้วย
ประการใดกด็ ีข้าพเจ้ายนิยอมใช้เงนิให้แก่กระทรวงศึกษาธิการครบถ้วนทุกกรณีและยนิยอมรับโทษทั้งทางแพ่งและอาญา 

 
 
ลงช่ือ.........................................................ผูรั้บเงิน  ลงช่ือ.......................................................ผูรั้บใบอนุญาต 
        (.............นางสาวอุดหนุน  ศึกษา...........)         (..........นางสาวอุดหนุน  ศึกษา.........) 
 

ลงช่ือ.......................................................ผูจ้่ายเงิน 
                       (.....................................................)   
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ทุกระดบัชั้น ส าหรับนกัเรียนโรงเรียนเอกชน ตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวา่ดว้ยการก าหนดมาตรการการช่วยเหลือ
นกัเรียนในโรงเรียนเอกชนเป็นเงินอุดหนุนค่าหนงัสือเรียน อุปกรณ์การเรียน เคร่ืองแบบนกัเรียน และกิจกรรมพฒันา
คุณภาพผูเ้รียน (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ.2553 
 2.  ข้าพเจ้าขอรับรองว่าโรงเ รียนได้ด า เ นินการตามหลักเกณฑ์  วิ ธีการ และเ ง่ือนไขตามระเบียบ
กระทรวงศึกษาธิการวา่ดว้ย การก าหนดมาตรการช่วยเหลือนกัเรียนในโรงเรียนเอกชนเป็นเงินอุดหนุนค่าหนงัสือเรียน
อุปกรณ์การเรียน เคร่ืองแบบนกัเรียนและกิจกรรมพฒันาคุณภาพผูเ้รียน (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ.2553 เรียบร้อยแลว้ 
 3. ขา้พเจา้ขอรับรองว่า โรงเรียนไดรั้บนกัเรียนลงทะเบียนเรียนและเรียนอยู่จริงในชั้นเรียนท่ีโรงเรียนมีสิทธ์ิ
ไดรั้บการอุดหนุนตามท่ีระบุไวใ้นใบอนุญาตทุกประการ ดงัน้ี 

ช้ันเรียนแยกแต่ละห้อง 

 
จ านวนนักเรียนเตม็    
ตามบัญชี(คน) 

จ านวนนักเรียนทีข่อรับสิทธิอุดหนุน (คน) 

ค่าอุปกรณ์การเรียน 
ค่ากจิกรรม 

พฒันาคุณภาพผู้เรียน 
ก่อนประถมศึกษา    
อ.1 40 40 40 
อ.2 40 40 40 
อ.3 40 40 40 
รวมก่อนประถมศึกษา 120 120 120 
 
 
 
 

     

ตัวอย่าง 
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             2 

 
 

  

      

ช้ันเรียนแยกแต่ละห้อง 

 
จ านวนนักเรียนเตม็   
ตามบัญชี(คน) 

จ านวนนักเรียนทีข่อรับสิทธิอุดหนุน (คน) 

ค่าอุปกรณ์การเรียน 
ค่ากจิกรรม 

พฒันาคุณภาพผู้เรียน 
ประถมศึกษา    
ป.1 40 40 40 

ป.2 40 40 40 

ป.3 40 40 40 

ป.4 40 40 40 

ป.5 40 40 40 

ป.6 40 40 40 

รวมประถมศึกษา 240 240 240 

มธัยมศึกษาตอนตน้    

ม.1 35 35 35 

ม.2 35 35 35 

ม.3 35 35 35 

รวมมธัยมศึกษาตอนตน้ 105 105 105 

มธัยมศึกษาตอนปลาย    

ม.4 30 30 30 

ม.5 30 30 30 

ม.6 30 30 30 

รวมมธัยมศึกษาตอนปลาย 90 90 90 

รวมนักเรียนทุกระดบั 555 555 555 

 4. โรงเรียนจะน าเงินอุดหนุนตามมาตรการดังกล่าวท่ีได้รับไปด าเนินการจ่ายให้แก่นักเรียนเพื่อเป็น                   
อุปกรณ์การเรียน และกิจกรรมพฒันาคุณภาพผูเ้รียนทุกระดบัชั้น ทั้งน้ีไม่เกินอตัราท่ีทางราชการก าหนดและไดป้ระกาศ
มติของคณะกรรมการบริหารและกรรมการร่วม 4 ฝ่าย ให้นกัเรียนและผูป้กครองไดรั้บทราบแนวทางการด าเนินงาน     
ทัว่กนัแลว้ 

 ขอรับรองว่าข้อมูลดังกล่าวข้างต้นถูกต้องเป็นความจริงทุกประการ หากปรากฏภายหลังว่าโรงเรียนมิได้
ด าเนินการตามขอ้ความดงักล่าวขา้งตน้ หรือเกิดผิดพลาดดว้ยประการใดก็ดี หรือปฏิบติัฝ่าฝืนกฎหมาย ระเบียบ ค าสั่ง 
ขอ้บงัคบั ประกาศ และนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ผูรั้บใบอนุญาตยินยอมจะน าเงินชดใช้ให้แก่ทางราชการ        
จนครบถว้นและยนิยอมรับโทษทั้งทางแพง่และอาญา 
 
ลงช่ือ...............................................ผูอ้  านวยการ  ลงช่ือ....................................................ผูจ้ดัการ 
        (......นางสาวอุดหนุน  ศึกษา............)           (.........นางสาวอุดหนุน  ศึกษา........) 

 
ลงช่ือ.......................................................ผูรั้บใบอนุญาต 
        (.........นางสาวอุดหนุน  ศึกษา..........)   
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อร.3/1 

ใบส าคญัรับเงินอดุหนุนเป็นเงินค่าอปุกรณ์การเรียน  
และกจิกรรมพฒันาคุณภาพผู้เรียนทุกระดับช้ัน ส าหรับนักเรียนในโรงเรียนเอกชน 

รหัสโรงเรียน....10100000....โรงเรียน.........อุดหนุนศึกษา.............. 
เขต/อ าเภอ.........ดุสิต......................จังหวดั/สพป....กทม.......เขต............. 

ประจ าปีการศึกษา 2560 
วนัที.่....15.....เดือน.....กุมภาพนัธ์........พ.ศ. .......2560..... 

 ขา้พเจา้.......นางสาวอุดหนุน  ศึกษา........ผูรั้บใบอนุญาต / ผูป้ฏิบติัหนา้ท่ีแทนโรงเรียน....อุดหนุนศึกษา....... 
อาศยัอยูบ่า้นเลขท่ี.....3.......ซอย.................-..............ถนน..............ราชด าเนินนอก...................................................... 
ต าบล/แขวง......ดุสิต............อ าเภอ/เขต.........ดุสิต..............จงัหวดั......กรุงเทพมหานคร.........ไดส้ ารวจขอ้มูลนกัเรียน    
ณ วนัท่ี  10 พฤศจิกายน พ.ศ. .......  ท่ีขอรับสิทธิการอุดหนุนเป็นเงินค่าอุปกรณ์การเรียน และกิจกรรมพฒันาคุณภาพผูเ้รียน
ทุกระดบัชั้น ส าหรับนกัเรียนในโรงเรียนเอกชน ส าหรับภาคเรียนท่ี 2/...2560...  เป็นจ านวนเงินทั้งส้ิน....273,900......บาท  
โดยใหโ้อนเงินเขา้บญัชีธนาคารกรุงไทย จ ากดั (มหาชน) สาขา....กระทรวงศึกษาธิการ.......ช่ือบญัชีโรงเรียน…อุดหนุน
ศึกษา....เลขท่ี....... .006-8-07430-1......ดงัน้ี 

 
จ านวนเงนิทีข่อเบกิ 

แต่ละรายการ 

รายการเงนิอุดหนุน รวมเงนิอุดหนุน 
ทั้งส้ิน ค่าอุปกรณ์การเรียน ค่ากจิกรรมพฒันาฯ 

101,550 172,350 273,900 

จ านวนเงนิทีข่อรับทั้งส้ิน (ตวัอกัษร)                           สองแสนเจด็หมืน่สามพนัเก้าร้อยบาทถ้วน 

 
 ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อมูลข้างต้นถูกต้องเป็นจริง หากปรากฏในภายหลังว่ามิได้เป็นไปดังกล่าวข้างต้นหรือเกิดผิดพลาดด้วย
ประการใดกด็ ีข้าพเจ้ายนิยอมใช้เงนิให้แก่กระทรวงศึกษาธิการครบถ้วนทุกกรณีและยนิยอมรับโทษทั้งทางแพ่งและอาญา 

 
 
ลงช่ือ.........................................................ผูรั้บเงิน  ลงช่ือ.......................................................ผูรั้บใบอนุญาต 
        (.............นางสาวอุดหนุน  ศึกษา...........)         (..........นางสาวอุดหนุน  ศึกษา.........) 
 

ลงช่ือ.......................................................ผูจ้่ายเงิน 
                       (.....................................................)   
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                      ตัวอย่าง
แบบค านวณจ านวนเงนิอุดหนุนที่ขอเบิกตามจ านวนนักเรียนที่มีอยู่จริง ประเภทสามัญศึกษา

เป็นเงนิค่าอุปกรณ์การเรียน  และกจิกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
โรงเรียน ....อุดหนุนศึกษา......เขต/อ าเภอ….........ดุสิต...............จงัหวดั.....กรุงเทพมหานคร........ โทรศัพท์……

ภาคเรียนที่ 2  ปีการศึกษา 2559 (ข้อมูลส ารวจ ณ วนัที่ 10 พฤศจกิายน พ.ศ.2559)

รวมเงนิอุดหนุน(ตามจริง) รวม
อุปกรณ์การเรียน (ต่อภาคเรียน) กจิกรรมพัฒนาฯ (ต่อภาคเรียน) เงนิอุดหนุน

 จ านวนนักเรียน 

(คน)
 จ านวนเงนิ(บาท)

 จ านวนนักเรียน 

(คน)
 จ านวนเงนิ(บาท) ทั้งโรงเรียน

ก่อนประถมศึกษา
อ.1                           40 4,000.00                                         40 8,600.00               12,600.00               
อ.2                           40 4,000.00                                         40 8,600.00               12,600.00               
อ.3                           40 4,000.00                                         40 8,600.00               12,600.00               

รวมก่อนประถมศึกษา                         120 12,000.00                                     120 25,800.00             37,800.00               
ประถมศึกษา

ป.1                           40 7,800.00                                         40 9,600.00               17,400.00               
ป.2                           40 7,800.00                                         40 9,600.00               17,400.00               
ป.3                           40 7,800.00                                         40 9,600.00               17,400.00               
ป.4                           40 7,800.00                                         40 9,600.00               17,400.00               
ป.5                           40 7,800.00                                         40 9,600.00               17,400.00               
ป.6                           40 7,800.00                                         40 9,600.00               17,400.00               

รวมประถมศึกษา                         240 46,800.00                                     240 57,600.00             104,400.00             
มัธยมต้น

ม.1                           35 7,350.00                                         35 15,400.00             22,750.00               
ม.2                           35 7,350.00                                         35 15,400.00             22,750.00               
ม.3                           35 7,350.00                                         35 15,400.00             22,750.00               

รวมมัธยมต้น 105                       22,050.00             105                       46,200.00             68,250.00               
มัธยมปลาย

ม.4                           30 6,900.00                                         30 14,250.00             21,150.00               
ม.5                           30 6,900.00                                         30 14,250.00             21,150.00               
ม.6                           30 6,900.00                                         30 14,250.00             21,150.00               

รวมมัธยมปลาย 90                         20,700.00             90                         42,750.00             63,450.00               

รวมทั้งส้ิน 555                       101,550.00           555                       172,350.00           273,900.00             

ผูอ้  านวยการ
(………นางสาวอุดหนุน ศึกษา………..)

  ผูรั้บใบอนุญาต
(………นางสาวอุดหนุน ศึกษา………..)

หมายเหตุ  รวมเงินอุดหนุน (ตามจริง) หมายถึง จ  านวนนกัเรียนท่ีมีสิทธิรับอุดหนุน หกั นกัเรียนสละสิทธิ

ระดบัช้ัน
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เงินอุดหนุนเป็นค่าอาหารเสรมิ (นม) 
 
ความเป็นมา 
 

 ตามที่รัฐบาลมีนโยบายในการให๎การอุดหนุนเป็นคําอาหารเสริม (นม) ให๎แกํนักเรียนในโรงเรียน
เอกชนที่ได๎รับเงินอุดหนุนรายบุคคล เพ่ือพัฒนารํางกายของนักเรียนให๎มีสุขภาพพลานามัยสมบูรณ์แข็งแรง 
ควบคูํไปกับการพัฒนาทางด๎านจิตใจ อารมณ์ สังคม และสติปัญญา 
 

ขอบเขต 
 

 เงินอุดหนุนอาหารเสริม (นม) เป็นเงินอุดหนุนที่จัดสรรให๎โรงเรียนเอกชนน าไปด าเนินการจัดซื้อ
อาหารเสริม (นม) เพ่ือจัดสรรให๎กับนักเรียนที่มีสิทธิได๎รับเงินอุดหนุนรายบุคคลตั้งแตํชั้นอนุบาลปีที่ 1 ถึง            
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษาละ 2 ครั้ง 

 

ค าจ ากัดความ 
 

 “อาหารเสริม (นม)”  หมายความวํา นมพร๎อมดื่มประเภทพาสเจอร์ไรส์  หรือสเตอริไรซ์  หรือ            
ยู.เอช.ที ที่ได๎รับการรับรองจากส านักงานคณะกรรมการอาหารและยา 
 “เงินอุดหนุนคําอาหารเสริม (นม) หมายความวํา เงินอุดหนุนที่รัฐจํายให๎แกํโรงเรียนเป็นคําอาหารเสริม 
(นม) ตามจ านวนนักเรียนที่มีสิทธิได๎รับเงินอุดหนุน 
 “แผนบริหารจัดการอาหารเสริม (นม)” หมายความวํา แผนการบริหารจัดการอาหารเสริม (นม) 
ของโรงเรียน เพ่ือด าเนินการซื้อ เก็บรักษา และแจกจํายอาหารเสริม (นม) ให๎แกํนักเรียน 
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ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
 
 1.  ส านักงานจัดท าหนังสือแจ๎ง ศธจ./สช.จังหวัด และโรงเรียนในกรุงเทพมหานคร  เพ่ือด าเนินการ 
ตามประกาศเก่ียวกับการขอรับเงินอุดหนุนอาหารเสริม (นม) 
 2.  โรงเรียนยื่นขอรับเงินอุดหนุนอาหารเสริม (นม) ตามแบบที่ส านักงานก าหนด (นม.1) โดยให๎ยื่น
ปีละ 2 ครั้ง ดังนี้ 
  2.1  ครั้งที่ 1 ภายในวันที่ 10 กรกฎาคม ตามจ านวนนักเรียน ณ วันที่ 10 มิถุนายน  
ของปีการศึกษาที่ขอยื่น โดยแนบ 
      2.1.1  ส าเนาบัญชีเงินฝากธนาคารกรุงไทย จ ากัด (มหาชน) ชื่อบัญชี “เงินอุดหนุน
คําอาหารเสริม (นม) โรงเรียน...”  
     2.1.2  เสนอแผนบริหารจัดการอาหารเสริม (นม) ตํอคณะกรรมการบริหารเพื่อขอ 
ความเห็นชอบ 
     2.1.3  จัดประชุมคณะกรรมการบริหาร 
  2.2  ครั้งที่ 2 ภายในวันที่ 10 กุมภาพันธ์ ตามจ านวนนักเรียน ณ วันที่ 10 มิถุนายน  
ของปีการศึกษาที่ผํานมา โดยนักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 1 และชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ให๎ค านวณจากจ านวนนักเรียน 
ในอัตราร๎อยละ 80 ของปีที่ผํานมา ส าหรับชั้นอ่ืน ๆ ให๎ค านวณจากจ านวนนักเรียนที่เลื่อนชั้นในระดับนั้น        
ในอัตราร๎อยละ 100 
 3.  ส านักงาน/ศธจ./สช.จังหวัด ตรวจสอบแบบค าขอรับการอุดหนุนอาหารเสริม (นม) จ านวน
นักเรียนที่มีสิทธิของโรงเรียน 
 4.  ศธจ./สช.จังหวัด รวบรวมและจัดท าแบบสรุปจ านวนโรงเรียน จ านวนนักเรียน และจ านวนเงิน
ที่ขอรับการอุดหนุนอาหารเสริม (นม) ตามแบบ (นม.2) สํงส านักงาน ดังนี้ 
      4.1  ภายในวันที่ 10 สิงหาคม  ตามจ านวนนักเรียน ณ วันที่ 10 มิถุนายน ของปีการศึกษา        
ที่ขอยื่น เพ่ือขอเบิกจํายเงินในภาคเรียนที่ 2   
  กรณีจ านวนนักเรียนประมาณการ มากกว่า จ านวนนักเรียนที่มีอยูํจริง ณ วันที่ 10 มิถุนายน 
เมื่อเปรียบเทียบจ านวนนักเรียนและจ านวนเงินอุดหนุนอาหารเสริม (นม) ที่ได๎รับ ให๎โรงเรียนส่งคืนเงินอุดหนุน
อาหารเสริม (นม) ภายในวันที่ 30 มิถุนายน ของทุกปี  
  กรณีจ านวนนักเรียนประมาณการ น้อยกว่า จ านวนนักเรียนที่มีอยูํจริง ณ วันที่ 10 มิถุนายน 
เมื่อเปรียบเทียบจ านวนนักเรียนและจ านวนเงินอุดหนุนอาหารเสริม (นม) ที่ได๎รับ ให๎โรงเรียนขอเบิกเพ่ิม         
เงินอุดหนุนอาหารเสริม (นม) โดยจัดท าแบบ นม.3  ทั้งนี้ ขึ้นอยูํกับงบประมาณท่ีได๎รับ 
      4.2  ภายในวันที่ 10 มีนาคม ตามจ านวนนักเรียน ณ วันที่ 10 มิถุนายนของปีการศึกษาที่ผํานมา 
โดยนักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 1 และชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ให๎ค านวณจากจ านวนนักเรียน ในอัตราร๎อยละ 80         
ของปีที่ผํานมา ส าหรับชั้นอ่ืน ๆ ให๎ค านวณจากจ านวนนักเรียนที่เลื่อนชั้นในระดับนั้นในอัตราร๎อยละ 100            
เพ่ือขอเบิกจํายในภาคเรียนที่ 1   
 5.  ส านักงานรวบรวมและจัดท ารายละเอียดจ านวนนักเรียน จ านวนโรงเรียน จ านวนเงินอุดหนุน
อาหารเสริม (นม) ที่ได๎รับ ทั้งโรงเรียนในกรุงเทพมหานครและสํวนภูมิภาค  
 6.  ส านักงานตรวจสอบงบประมาณเงินอุดหนุนที่คงเหลือเพ่ือใช๎ในการเบิกจําย  
 7.  ส านักงานจัดท าหนังสือเสนอปลัดกระทรวงศึกษาธิการขออนุมัติเบิกจํายเงินอุดหนุนอาหารเสริม 
(นม) ตํอ ทั้งโรงเรียนในกรุงเทพมหานครและสํวนภูมิภาค 
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 8.  ส านักงานโอนเงินให๎แกํโรงเรียนในกรุงเทพมหานคร/ ศธจ./สช.จังหวัด  
 9.  ศธจ./สช.จังหวัด ด าเนินการเบิกจํายและโอนเงินเข๎าบัญชีโรงเรียนที่ขอรับเงินอุดหนุน          
อาหารเสริม (นม) ภายใน 5 วันท าการ นับตั้งแตํวันที่ได๎รับโอนเงินเข๎าบัญชี และรวบรวมใบเสร็จรับเงินของ
โรงเรียนไว๎เพ่ือตรวจสอบ พร๎อมทั้งรายงานการเบิกจํายเงินอุดหนุนให๎ส านักงาน 
 10.  เมื่อโรงเรียนรับเงินอุดหนุนอาหารเสริม (นม) แล๎ว ให๎โรงเรียนด าเนินการใช๎จํายตามวัตถุประสงค์ 
และปฏิบัติให๎เป็นไปตามประกาศและหลักเกณฑ์ท่ีเกี่ยวข๎อง 
 11.  โรงเรียนด าเนินการจัดสํงใบเสร็จรับเงินให๎ส านักงาน / ศธจ. / สช.จังหวัด  และถ๎าโรงเรียน          
มีเงินอุดหนุนอาหารเสริม (นม) คงเหลือจากการเบิกจํายครบตามสิทธิแลว๎ ให๎ด าเนินการสํงคืนเงินอุดหนุนอาหารเสรมิ 
(นม) ให๎แกํส านักงาน/ศธจ./สช.จังหวัด  
  
เงื่อนไขการรับเงินอุดหนุน 
 
 1.  โรงเรียนและนักเรียนที่มีสิทธิรับเงินอุดหนุนคําอาหารเสริม (นม) 
   โรงเรียน 
   -  เป็นโรงเรียนที่ได๎รับอนุญาตให๎เปิดสอนระดับกํอนประถมศึกษา และประถมศึกษา ระดับใด
ระดับหนึ่งหรือหลายระดับรวมกัน 
   -  เป็นโรงเรียนในระบบประเภทสามัญศึกษาและโรงเรียนการกุศล 
   -  เป็นโรงเรียนที่ได๎รับเงินอุดหนุนรายบุคคล  
      นักเรียน 
   -  เป็นนักเรียนที่มีสิทธิได๎รับเงินอุดหนุนรายบุคคล 
   -  เป็นนักเรียนที่เรียนอยูํในระดับกํอนประถมศึกษาหรือประถมศึกษา 
 2.  โรงเรียนที่ไมํยื่นค าร๎องขอรับเงินอุดหนุนในระยะเวลาที่ก าหนด ถือวําโรงเรียนไมํประสงค์           
จะขอรับเงินอุดหนุน  โดยโรงเรียนต๎องรับภาระจัดหาอาหารเสริม(นม) ให๎กับนักเรียนที่มีสิทธิ 
 
การก ากับดูแล 
 
 1.  ส านักงาน / ศธจ. / สช.จังหวัด ด าเนินการตรวจติดตามและประเมินผลการใช๎จํายเงินอุดหนุน
อาหารเสริม (นม) ตามระเบียบ 
 2.  กรณีตรวจพบวํา โรงเรียนมีการเบิกเงินอุดหนุนเป็นคําอาหารเสริม (นม)  ผิดพลาดหรือโดยทุจริต 
ให๎เรียกเงินคืนจากโรงเรียนพร๎อมดอกเบี้ยในอัตราร๎อยละ 7.5 ตํอปี ของจ านวนเงินที่เบิกโดยผิดพลาดหรือ  
โดยทุจริต นับแตํวันที่เบิกจํายจนถึงวันที่ช าระเสร็จสิ้น 
     เมื่อปรากฏวํา โรงเรียนด าเนินการเกี่ยวกับการเบิกเงินอุดหนุนเป็นคําอาหารเสริม (นม) ตามระเบียบนี้
โดยทุจริต  ให๎ผู๎อนุญาตด าเนินการเรียกเงินคืนพร๎อมดอกเบี้ยตามวรรคแรก และด าเนินการตามกฎหมายที่เกี่ยวข๎อง
แกํผู๎กระท าผิด 
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เอกสารอา้งอิง 
 
 1.  ประกาศคณะกรรมการสํงเสริมการศึกษาเอกชน  เรื่องหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการอุดหนุน
เป็นคําอาหารเสริม (นม) ของนักเรียนโรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2552 
 2.  ประกาศคณะกรรมการโคนมและผลิตภัณฑ์ (นม) เรื่อง หลักเกณฑ์ แนวทางปฏิบัติโครงการ
อาหารเสริม (นม)  โรงเรียน 
 3.  คูํมือนมโรงเรียนของส านักงานคณะกรรมการอาหารและยา (อย.) 
 
 
แบบฟอร์มท่ีใช้ 
 
 1.  ค าขอรับการอุดหนุนเป็นคําอาหารเสริม (นม) โรงเรียนเอกชน (นม.1)   
 2.  แบบสรุปจ านวนนักเรียนและจ านวนเงินอุดหนุนเป็นคําอาหารเสริม (นม) โรงเรียนเอกชน (นม.2)   
 3.  แบบสรุปจ านวนนักเรียนและจ านวนเงินอุดหนุนเป็นคําอาหารเสริม (นม) เพ่ิมเติม   
(ส าหรับ ศธจ./สช.จังหวัด) (นม.2 เบิกเพ่ิม/สํงคืน) 
 4.  ใบส าคัญรับเงินอุดหนุนเป็นคําอาหารเสริม (นม) โรงเรียนเอกชน เพ่ิมเติม (นม.3) 
 5.  แบบรายงานผลการด าเนินงานโครงการอาหารเสริม (นม) (นม.4 – ส าหรับโรงเรียน) 
 6.  แบบบัญชีการรับ-จําย เงินอุดหนุนเป็นคําอาหารเสริม (นม) (นม.5) 
 7.  แบบบันทึกการแจกแจงให๎นักเรียนดื่ม 
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ตัวอย่าง 
นม.1 

 
ค าขอรับการอุดหนุนเป็นค่าอาหารเสริม (นม) โรงเรียนเอกชน 

ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2560 ประมาณการจากข้อมูล ณ วันท่ี 10 มิถุนายน 2559 
ประจ าปงีบประมาณ  พ.ศ. 2560   

 
       วันที่...20....เดือน....กุมภาพันธ์......พ.ศ. ..2560.. 
 ข้าพเจ้า.........นางสาวอุดหนุน  ศึกษา....................................ผู้รับใบอนุญาต/ผู้ลงนามแทน 
โรงเรียน.....อุดหนุนศึกษา................................................ตั้งอยู่เลขท่ี.......3............ถนน.....ราชด าเนินนอก......... 
ต าบล/แขวง..................ดุสิต..........................อ าเภอ / เขต.............................ดุสิต...................................... ..... 
จังหวัด.................กรุงเทพมหานคร.............รหัสไปรษณีย์..............................โทรศัพท์......................... .............. 
โทรสาร.....................................................มีความประสงค์ขอรับการอุดหนุนเป็นค่าอาหารเสริม (นม) 
โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

ระดับก่อนประถมศึกษา ระดับประถมศึกษา 
ชั้น จ านวนนักเรียน ชั้น จ านวนนักเรียน 
อ.1 32 ป.1 44 
อ.2 40 ป.2 56 
อ.3 40 ป.3 40 

  ป.4 40 
  ป.5 40 
  ป.6 40 

รวม 112 รวม 260 
 
 ขอรับรองว่าข้อมูลดังกล่าวข้างต้นเป็นจริงทุกประการ หากปรากฏภายหลังว่าโรงเรียนเบิกเงินอุดหนุน
โดยผิดพลาดด้วยประการใดก็ดี ผู้รับใบอนุญาตยินยอมจะน าเงินชดใช้ให้แก่ทางราชการ พร้อมดอกเบี้ย 
จนครบถ้วน และยินยอมรับโทษทั้งทางแพ่งและอาญา 
 

ลงชื่อ.........................................................ผู้จัดการ      ลงชือ่......................................... ..........ผู้รับใบอนุญาต 

       (......นางสาวอุดหนุน  ศึกษา....)                         (.....นางสาวอุดหนุน  ศึกษา...) 

 

ค านวณจาก อ.1 ณ 10 มิย.59 เท่ากับ 40 คน = 40*80% = 32 คน  
ค านวณจาก ป.1 ณ 10 มิย.59 เท่ากับ 56 คน = 56*80% = 44.8 คน  = 44 คน (ถ้าค านวณ
แล้วมีจุดทศนิยม ให้ตัดทศนิยมท้ิง) 
ส่วนช้ันอื่น ๆ ให้ค านวณจากจ านวนนักเรียนท่ีเลื่อนช้ันในระดับนั้นในอัตราร้อยละ 100 

สมมติให้ จ ำนวนนักเรียน ณ วนัที ่10 มิถุนำยน 2559 ดังนี้ 
อ.1  = 40  อ.2 = 40 อ.3 = 40  ป.1 = 56  ป.2 = 40  ป.3 = 40  ป.4 = 40  ป.5 = 40  ป.6 = 40 
ม.1 =  38   ม.2 = 40  ม.3 = 35  ม.4 =  30  ม.5 = 35  ม.6 = 40 
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ตัวอย่าง 
นม.1 – ส าหรับโรงเรียน 

 
ค าขอรับการอุดหนุนเป็นค่าอาหารเสริม (นม) โรงเรียนเอกชน 

ภาคเรียนท่ี....2.... ปีการศึกษา.......2560......... ประจ าปงีบประมาณ  พ.ศ...2560... 
ข้อมูล ณ วันท่ี 10 มิถุนายน 2560   

 
       วันที่.....15....เดือน.....มิถุนายน......พ.ศ. ..2560.. 

 ข้าพเจ้า.........นางสาวอุดหนุน  ศึกษา....................................ผู้รับใบอนุญาต/ผู้ลงนามแทน 

โรงเรียน.....อุดหนุนศึกษา................................................ตั้งอยู่เลขท่ี.......3............ถนน.....ราชด าเนินนอก......... 

ต าบล/แขวง..................ดุสิต..........................อ าเภอ / เขต.............................ดุสิต........................................... 

จังหวัด.................กรุงเทพมหานคร.............รหัสไปรษณีย์..............................โทรศัพท์............... ........................ 

โทรสาร.....................................................มีความประสงค์ขอรับการอุดหนุนเป็นค่าอาหารเสริม (นม) 

โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

ระดับก่อนประถมศึกษา ระดับประถมศึกษา 
ชั้น จ านวนนักเรียน ชั้น จ านวนนักเรียน 
อ.1 65 ป.1 35 
อ.2 45 ป.2 38 
อ.3 40 ป.3 40 

  ป.4 38 
  ป.5 39 
  ป.6 40 

รวม 150 รวม 230 
 
 ขอรับรองว่าข้อมูลดังกล่าวข้างต้นเป็นจริงทุกประการ หากปรากฏภายหลังว่าโรงเรียนเบิกเงินอุดหนุน
โดยผิดพลาดด้วยประการใดก็ดี ผู้รับใบอนุญาตยินยอมจะน าเงินชดใช้ให้แก่ทางราชการ พร้อมดอกเบี้ย 
จนครบถ้วน และยินยอมรับโทษทั้งทางแพ่งและอาญา 
 

ลงชื่อ.........................................................ผู้จัดการ      ลงชือ่......................................... ..........ผู้รับใบอนุญาต 

       (......นางสาวอุดหนุน  ศึกษา....)                         (.....นางสาวอุดหนุน  ศึกษา...) 
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ตวัอยา่ง 

          นม.3 – ส ำหรับโรงเรียน 
 

ใบส าคัญรับเงินอุดหนุนเป็นค่าอาหารเสริม (นม) โรงเรียนเอกชน (เพิ่มเติม) 
ภาคเรียนท่ี.....1......ปีการศึกษา.....2560....ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2560 

 
            โรงเรียน..........อุดหนุนศึกษา.................... 

            อ าเภอ/เขต...............ดุสิต........................... 

            จังหวัด.........กรุงเทพมหานคร.................... 

                 วันที่......20.........เดอืน.......มิถุนายน.......พ.ศ.......2560.... 

                  ข้าพเจ้า........นางสาวอุดหนุน  ศึกษา..................................ผู้ลงนามแทน/ผู้รับใบอนุญาต 
        โรงเรียน..................อุดหนุนศึกษา...............................อาศัยอยู่บ้านเลขที่.........................3........................ 
        ถนน.....ราชด าเนินนอก.............ต าบล/แขวง......ดสุติ..........อ าเภอ/เขต...............ดุสิต.......................... 
        จังหวัด.......กรุงเทพมหานคร.......รหสัไปรษณีย์......10300........โทรศัพท์.......................โทรสาร........................ 
        ขอรับเงินอุดหนุนเป็นค่าอาหารเสริม (นม) เพ่ิมเติม  จ านวนเงิน..................668..................................บาท 
        (..........หกร้อยหกสิบแปดบาทถ้วน..........) โดยให้โอนเงินเข้าบัญชีออมทรัพย์ธนาคารกรุงไทย จ ากัด     
       (มหาชน) ชื่อบัญชี “ เงินอุดหนุนโครงการอาหารเสริม (นม) โรงเรียน...............อุดหนุนศึกษา.......................” 
        เลขที่บัญชี............006-8-45785-0.................สาขา..........วิสุทธิกษัตริย์............ 

ระดับการศึกษา จ านวนนักเรียนที่ขอเพ่ิม จ านวนเงิน (บาท) 

ก่อนประถมศึกษา 8 668 

ประถมศึกษา -  

รวม 8 668 

 จ านวนเงิน (ตัวอักษร)...............หกร้อยหกสิบแปดบาทถ้วน........................ 

          ลงชื่อ.......................................................ผู้รับเงิน   ลงชื่อ.............................................ผู้รับใบอนุญาต 

                 (.....................................................)                    (....นางสาวอุดหนุน  ศึกษา...........) 
  

หมำยเหตุ 1) จ านวนนักเรียนกรอกข้อมูลเฉพาะส่วนต่างของจ านวนนักเรียนที่เพิ่ม 
  (นักเรียนประมาณการ – นักเรียนตามจริง) 
 2) จ านวนเงินกรอกเฉพาะส่วนที่ขอเพ่ิมเติม โดยดูจากแบบบัญชีรับ – จ่ายเงินอุดหนุน 

  เป็นค่าอาหารเสริม (นม) ตามแบบ นม.5 

จำก นม.5 
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      นม. 4 – ส าหรับโรงเรียน 

แบบรายงานผลการด าเนินงาน                              
โครงการอาหารเสริม (นม) 

ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
ภาคเรียนท่ี....1... ปีการศึกษา......2560........ ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ......2560......... 
1.  ข้อมูลทั่วไป 
            โรงเรียน........อุดหนุนศึกษา............เลขที่......3..........ซอย...............................ถนน....ราชด าเนินนอก...... 
แขวง/ต าบล.......ดุสิต........เขต/อ าเภอ......ดุสิต........จังหวัด.....กรุงเทพมหานคร.........รหสัไปรษณีย์...10300........ 
โทรศพัท์.........................เป็นโรงเรียนประเภท  สามัญทั่วไป   การกุศลของวัด    การศึกษาสงเคราะห์    
 การศึกษาพิเศษ 

2.  งบประมาณเงินอุดหนุนค่าอาหารเสริม (นม) 
ขอให้รายงานงบประมาณเงินอุดหนุนค่าอาหารเสริม (นม) ดังนี้ 

งบประมาณ ระดับก่อนประถมศึกษา ระดับประถมศึกษา 
 1. ยอดยกมาจากงวดก่อน - - 
2. ค่าอาหารเสริม (นม) ที่ได้รับงวดนี้ 133,890 205,298 
3. ค่าอาหารเสริม (นม) ที่ใช้ไปในงวดนี้ 133,890 205,298 
4  ยอดยกไป (1+2-3)  - - 

 
3. การรักษาเงินอุดหนุนค่าอาหารเสริม (นม) 

3.1 ระหว่างภาคเรียน      ฝากธนาคาร 
                             ผู้บริหารเก็บไว้ 
                              วิธีอ่ืน ๆ (ระบุ)............................................................................ 
3.2 ปลายภาคเรียน          ฝากธนาคาร 
                               ผู้บริหารเก็บไว้ 
                               วิธีอ่ืน ๆ (ระบุ)............................................................................ 

4. วันที่ได้รับแจ้งการจัดสรรและวันที่เริ่มด าเนินการจัดซื้อ 
4.1 ได้รับการจัดสรรเงินเมื่อวันที่......3........เดือน......พฤษภาคม...........พ.ศ....2560......... 
4.2 เริ่มด าเนินการซื้ออาหารเสริม (นม)  เมื่อวันที่...10........เดือน........พฤษภาคม.....พ.ศ......2560..... 
 
 
 
 
 
 

 
 

           5. โรงเรียน... 
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5. โรงเรียนจัดซื้ออาหารเสริม (นม) ภาคเรียนละ...........4..................งวด  ดังนี้ 

งวดที่.....1....ซื้อจาก.......สหกรณ์โคนมหนองโพ.........ปริมาณที่ซ้ือ........12,500.......(ถุง/ขวด/กล่อง) 
งวดที่.....2....ซื้อจาก.......สหกรณ์โคนมหนองโพ.........ปริมาณที่ซ้ือ........12,500.......(ถุง/ขวด/กล่อง) 
งวดที่.....3....ซื้อจาก.......สหกรณ์โคนมหนองโพ.........ปริมาณที่ซ้ือ........13,000.......(ถุง/ขวด/กล่อง) 
งวดที่......4...ซื้อจาก.......สหกรณ์โคนมหนองโพ.........ปริมาณที่ซ้ือ........11,400.......(ถุง/ขวด/กล่อง) 

 
6. จ านวนวันที่จัดอาหารเสริม (นม) ให้นักเรียนดื่ม (เฉลี่ย)............130...............วัน 

ตั้งแต่วันที่.......16..........เดือน.......พฤษภาคม.........พ.ศ......2560......... 
   ถึงวันที่........15..............เดอืน...ตุลาคม ...............พ.ศ. 2560...... 

 
7. ปัญหาและอุปสรรคที่เกิดจากการด าเนินงาน 
.........................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................... 
 
8. ข้อเสนอแนะของโรงเรียนที่เกี่ยวกับโครงการอาหารเสริม (นม) 
.........................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................... 

 
   (ลงช่ือ)............................................. 
   (.......................................................) 
   ผู้อ านวยการ/ผู้จัดการ/ผู้รับใบอนุญาต 
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เงินอุดหนุนเป็นค่าอาหารกลางวันของนักเรียน 
 
ความเป็นมา 
 
 กระทรวงศึกษาธิการ โดยส านักงานคณะกรรมการสํงเสริมการศึกษาเอกชนได๎มีนโยบา ย       
ให๎ความชํวยเหลือนักเรียนโรงเรียนเอกชนการกุศลที่มีฐานะยากจนและขาดแคลนทุนทรัพย์ และนักเรียน      
ที่มีปัญหาทุพโภชนาการหรือขาดแคลนอาหารกลางวันในโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษาทั่วไป          
เป็นคําอาหารกลางวัน และได๎จัดสรรงบประมาณตามนโยบายรัฐบาล เพ่ือลดภาวะทุพโภชนาการ และพัฒนา
รํางกายของนักเรียนโรงเรียนเอกชนให๎มีสุขภาพพลานามัยสมบูรณ์แข็งแรง มีน้ าหนักและสํวนสูงเพ่ิมข้ึน   
 
ขอบเขต 
 
 เงินอุดหนุนคําอาหารกลางวันของนักเรียน เป็นเงินอุดหนุนที่จัดสรรให๎โรงเรียนเอกชนในระดับ 
กํอนประถมศึกษาและระดับประถมศึกษาน าไปด าเนินการจัดท าอาหารกลางวันให๎แกํนักเรียน โดยโรงเรียนที่มี
สิทธิขอรับเงินอุดหนุนคําอาหารกลางวันตามหลักเกณฑ์ ดังนี้ 
 ๑.  เป็นโรงเรียนการกุศล ยกเว๎น โรงเรียนการศึกษาพิเศษ 
 2.  เป็นโรงเรียนประเภทสามัญศึกษาท่ัวไปที่ได๎รับเงินอุดหนุนรายบุคคลที่มีนักเรียนทุพโภชนาการ
และนักเรียนขาดแคลนอาหารกลางวัน ซึ่งไมํเป็นนักเรียนพิการที่ได๎รับเงินอุดหนุนรายบุคคลในอัตรานักเรียน
พิการ  
 3.  การค านวณจะค านวณจากจ านวนนักเรียน ณ วันที่ 10 มิถุนายนของแตํละปี จัดสรรให๎แกํโรงเรียน
การกุศลเป็นล าดับแรก หากมีงบประมาณคงเหลือให๎จัดสรรให๎แกํโรงเรียนสามัญศึกษาทั่วไปที่มีนักเรียน             
ทุพโภชนาการและนักเรียนขาดแคลนอาหารกลางวัน ทั้งนี้ ต๎องไมํเกินวงเงินงบประมาณท่ีส านักงานได๎รับ   
 
ค าจ ากัดความ 
 
 “อาหารกลางวัน” หมายความวํา อาหารที่โรงเรียนจัดท า หรือจัดหาให๎รับประทานในมื้อกลางวัน 
 “เงินอุดหนุนคําอาหารกลางวัน” หมายความวํา เงินอุดหนุนที่รัฐจํายให๎แกํโรงเรียนเป็นคําอาหาร
กลางวัน ตามจ านวนนักเรียนที่มีสิทธิได๎รับการอุดหนุนและตามงบประมาณที่ได๎รับ 
 “แผนบริหารจัดการอาหารกลางวัน” หมายความวํา แผนบริหารจัดการเพ่ือด าเนินการ จัดท าหรือ
จัดหา และแจกจํายอาหารกลางวันให๎แกํนักเรียนที่ได๎รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหาร 
 “นักเรียนทุพโภชนาการ” หมายความวํา นักเรียนที่มีน้ าหนักและสํวนสูงต่ ากวําเกณฑ์มาตรฐาน
ของกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข 
 “นักเรียนขาดแคลนอาหารกลางวัน” หมายความวํา นักเรียนที่มีฐานะยากจน หรือไมํมีเงิน
คําอาหารกลางวัน 
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ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
 
 1.  ส านักงานแจ๎ง ศธจ./สช.จงัหวัด เพื่อแจ๎งโรงเรียนเอกชนที่ตั้งอยูํในพ้ืนที่รับผิดชอบส ารวจ 
ความต๎องการ และแจ๎งโรงเรียนเอกชนในกรุงเทพมหานคร ยื่นแบบค าขอรับเงินอุดหนุนคําอาหารกลางวัน 
พร๎อมเอกสารประกอบ 
 2.  ศธจ./สช.จังหวัด แจ๎งโรงเรียนยื่นค าขอรับเงินอุดหนุนคําอาหารกลางวัน ตามแบบค าขอที่ส านักงาน
ก าหนด ภายในวันที่ ๓๐ มิถุนายนของทุกปี 
 3.  โรงเรียนในกรุงเทพมหานครและสํวนภูมิภาคส ารวจความต๎องการ และเสนอให๎คณะกรรมการบริหาร
ให๎ความเห็นชอบ 
 4.  โรงเรียนยื่นค าขอรับเงินอุดหนุนคําอาหารกลางวัน พร๎อมเอกสารประกอบการพิจารณา ที่ ศธจ./
สช.จังหวัด ส าหรับโรงเรียนในกรุงเทพมหานครให๎ยื่นที่ส านักงาน ภายในวันที่ ๓๐ มิถุนายนของทุกปี 
      เอกสารประกอบการพิจารณา ดังนี้  
     4.1 ค าขอรับเงินอุดหนุนคําอาหารกลางวัน 
     4.2 แบบ อวสช.1 - 2 และแบบ อวสช. 5  โดยโรงเรียนประเภทสามัญทั่วไป ยื่นแบบ อวสช.๑ 
โรงเรียนการกุศล ยื่นแบบ อวสช.๒  และกรณีโรงเรียนมีนักเรียนทุพโภชนาการ ให๎ยื่นแบบ อวสช.5 ด๎วย  
     4.3 รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหาร  
     4.4 ส าเนาเลขที่บัญชีเงินฝากธนาคาร 
 5.  ส านักงาน/ศธจ./สช.จังหวัด รวบรวม และตรวจสอบค าขอรับเงินอุดหนุนคําอาหารกลางวัน 
พร๎อมเอกสารประกอบ  
 6.  ศธจ./สช.จังหวัด รวบรวม และจัดท าแบบสรุปจ านวนโรงเรียนและนักเรียนที่มีสิทธิรับเงินอุดหนุน
คําอาหารกลางวัน ตามแบบ อวสช.๓ และแบบ อวสช.๔ สํงส านักงานภายในวันที่ 1 สิงหาคมของทุกปี 
 7.  ส านักงาน รวบรวม ตรวจสอบและจัดท าแบบสรุปข๎อมูลจ านวนโรงเรียน จ านวนนักเรียนและ
จ านวนเงินอุดหนุนของโรงเรียนในกรุงเทพมหานครและสํวนภูมิภาค 
 8.  ส านักงาน เสนอขออนุมัติจัดสรรให๎ ศธจ. /สช.จังหวัด และเบิกจํายเงินอุดหนุนให๎โรงเรียน       
ในกรุงเทพมหานคร  
 9.  ส านักงานโอนเงินให๎แกํโรงเรียนในกรุงเทพมหานคร/ ศธจ./สช.จังหวัด  
 10.  ศธจ./สช.จังหวัด เมื่อได๎รับโอนเงินแล๎ว ให๎เสนอผู๎อนุญาตอนุมัติเงินอุดหนุน และโอนเงินอุดหนุน
เข๎าบัญชีโรงเรียนภายใน 5 วันท าการนับแตํวันที่ได๎รับการโอนเงินเข๎าบัญชี  พร๎อมทั้งรายงานผลการเบิกจําย 
เงินอุดหนุนให๎ส านักงานทราบ 
 11.  เมื่อโรงเรียนประเภทสามัญทั่วไปได๎รับเงินอุดหนุน ให๎จัดท ารายชื่อนักเรียนที่ได๎รับเงินอุดหนุน
คําอาหารกลางวันติดประกาศให๎ผู๎ปกครองทราบ และไมํเก็บคําอาหารกลางวันจากนักเรียนที่ได๎รับเงินอุดหนุน 
 12.  โรงเรียนจัดสํงใบเสร็จรับเงินให๎แกํส านักงาน/ศธจ./สช.จังหวัด 
 13.  โรงเรียนด าเนินการจัดท าอาหารที่ถูกหลักโภชนาการ จัดเก็บหลักฐานการจํายเงินอุดหนุน
และจัดท าบัญชีรายรับ – รายจํายให๎ถูกต๎องและเป็นปัจจุบันพร๎อมไว๎ตรวจสอบ 
 14.  โรงเรียนรายงานผลการด าเนินงานของปีที่ผํานมา ตามแบบที่ส านักงานก าหนด สํงส านักงาน/
ศธจ./สช.จังหวัด ภายในวันที่ 30 มิถุนายน ของทุกปี 
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 15.  ศธจ./สช.จังหวัด รวบรวมแบบรายงานผลการด าเนินงานการอุดหนุนคําอาหารกลางวัน          
ในปีที่ผํานมาของโรงเรียน และจัดท าแบบสรุปรายงานผลการด าเนินงานการอุดหนุนคําอาหารกลางวัน           
ในภาพรวมของ ศธจ./สช.จังหวัด สํงส านักงาน ปีละ 1 ครั้ง ภายในวันที่ 1 สิงหาคม ของทุกปี 
 16.  ส านักงานสรุปรายงานผลด าเนินงานการอุดหนุนคําอาหารกลางวันของปีการศึกษาที่ผํานมา
เสนอกระทรวงศึกษาธิการ 
 
การก ากับดูแล 
 
 1.  ให๎ผู๎อนุญาตแตํงตั้งคณะกรรมการเพื่อท าการตรวจสอบการขอรับเงินอุดหนุนคําอาหารกลางวัน 
ในกรณีที่ปรากฏวํามีเหตุอันสมควร หรือสงสัยวําโรงเรียนที่ขอรับการอุดหนุนมีการเบิกเงินอุดหนุนคําอาหาร
กลางวันผิดพลาดหรือทุจริต 
 2.  ในกรณีท่ีตรวจพบวําโรงเรียนมีการเบิกเงินอุดหนุนคําอาหารกลางวันผิดพลาด หรือทุจริตให๎ผู๎อนุญาต
เรียกเงินคําอาหารกลางวันคืนพร๎อมดอกเบี้ยในอัตราร๎อยละ 7.5 ตํอปี ของจ านวนเงินที่เบิกโดยผิดพลาดหรือ
ทุจริต นับแตํวันที่เบิกจํายถึงวันที่ช าระเสร็จสิ้น และให๎ผู๎อนุญาตพิจารณาสั่งการอยํางอ่ืนตามควรแกํกรณี 
 
เอกสารอ้างอิง 
 
 ประกาศคณะกรรมการสํงเสริมการศึกษาเอกชน เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไข การอุดหนุน
เป็นคําอาหารกลางวันของนักเรียน พ.ศ. 255๒ 

 
แบบฟอร์มที่ใช้ 
 
 1.  ค าขอรับเงินอุดหนุนคําอาหารกลางวัน ประจ าปีการศึกษา.............. 
 2.  แบบส ารวจความต๎องการและข๎อมูลจ านวนนักเรียนโรงเรียนเอกชน เพ่ือขอรับเงินอุดหนุน               
คําอาหารกลางวัน  ปีการศึกษา………… (แบบ อวสช.1 ส าหรับโรงเรียนสามัญทั่วไป) 
 3.  แบบส ารวจความต๎องการและข๎อมูลจ านวนนักเรียนโรงเรียนเอกชน เพ่ือขอรับเงินอุดหนุน      
คําอาหารกลางวัน  ปีการศึกษา………… (แบบ อวสช.2 ส าหรับโรงเรียนการกุศล) 
 4.  แบบส ารวจข๎อมูลจ านวนนักเรียนโรงเรียนเอกชน เพ่ือขอรับเงินอุดหนุนคําอาหารกลางวัน                      
ปีการศึกษา………… (แบบ อวสช.3 ส าหรับ ศธจ./สช.จังหวัด กรอกข๎อมูลโรงเรียนสามัญทั่วไป) 
 5.  แบบส ารวจข๎อมูลจ านวนนักเรียนโรงเรียนเอกชน เพ่ือขอรับเงินอุดหนุนคําอาหารกลางวัน                      
ปีการศึกษา………… (แบบ อวสช.4 ส าหรับ ศธจ./สช.จังหวัด กรอกข๎อมูลโรงเรียนการกุศล) 
 6.  รายละเอียดข๎อมูลนักเรียนโรงเรียนเอกชนที่มีภาวะทุพโภชนการ และขอรับเงินอุดหนุน
คําอาหารกลางวัน (แบบ อวสช.5) 
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 เงินอุดหนุนเป็นเงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวแก่ครูโรงเรียนเอกชน 
 

ความเป็นมา 
 
 ตามมติคณะรัฐมนตรีในคราวประชุมเมื่อวันที่ ๒๗ เมษายน ๒๕๕๓ เห็นชอบในหลักการที่จะให๎       
การชํวยเหลือเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวแกํครูโรงเรียนเอกชน ซึ่งมีผลตั้งแตํเดือนพฤษภาคม ๒๕๕๓ เป็นต๎นไป 
โดยให๎ส านักงบประมาณ กระทรวงศึกษาธิการ และกระทรวงการคลังไปพิจารณาในรายละเอียดตําง ๆ            
ที่เกี่ยวข๎อง เชํน หลักเกณฑ์และอัตราการชํวยเหลือ รวมทั้งตรวจสอบข๎อมูลที่เกี่ยวข๎องให๎ถูกต๎องครบถ๎วน         
โดยให๎รับความเห็นของกระทรวงการคลังไปประกอบการพิจารณาด๎วย เพ่ือให๎การด าเนินการชํวยเหลือครู
โรงเรียนเอกชนเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวแกํครูโรงเรียนเอกชน  
 
ขอบเขต 
 
 เงินอุดหนุนเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวแกํครูโรงเรียนเอกชนเป็นเงินอุดหนุนที่จัดสรรให๎กับ
โรงเรียนเอกชน เพ่ือน าไปจํายให๎แกํครูโรงเรียนเอกชนที่มีวุฒิต่ ากวําปริญญาตรี มีเงินเดือนไมํเกิน ๑๑,๗๐๐ บาท 
ซึ่งมีคุณสมบัติดังตํอไปนี้ 
 โรงเรียนที่มีสิทธิได๎รับเงินอุดหนุน 
 ๑.  เป็นโรงเรียนที่ได๎รับอนุญาตให๎เปิดสอนระดับกํอนประถมศึกษา ประถมศึกษา มัธยมศึกษา
ตอนต๎น และมัธยมศึกษาตอนปลาย ระดับใดระดับหนึ่งหรือหลายระดับรวมกัน 
 ๒.  เป็นโรงเรียนเอกชนในระบบประเภทสามัญศึกษา 
 ๓.  เป็นโรงเรียนที่ได๎รับเงินอุดหนุนรายบุคคล 
 ครูที่มีสิทธิได๎รับเงินอุดหนุน 
 ๑.  มีวุฒิการศึกษาต่ ากวําปริญญาตรี 
 2.  ครูที่ได๎รับเงินเดือนตั้งแตํเดือนละ ๙,๐๐๐ บาท ถึงเดือนละ ๑๐,๒๐๐ บาท ให๎ได๎รับเงินเพ่ิม
การครองชีพชั่วคราวตํอเดือน จ านวน ๗๕๐ บาท 
 3.  ครูที่ได๎รับเงินเดือนตั้งแตํเดือนละ ๑๐,๒๐๑ บาท ถึงเดือนละ ๑๑,๖๙๙ บาท ให๎ได๎รับเงินเพ่ิม
การครองชีพชั่วคราวตํอเดือน จ านวนกึ่งหนึ่งของผลตํางระหวําง ๑๑,๗๐๐ บาท กับอัตราเงินเดือนที่ได๎รับ 
 ๔.  มีใบประกอบวิชาชีพครู หรือหนังสืออนุญาตปฏิบัติการสอนโดยไมํมีใบประกอบวิชาชีพจาก        
คุรุสภา หรือหนังสือรับรองสิทธิจากคุรุสภา ที่ยังไมํหมดอายุ 
 ๕.  สํงเงินสะสมเข๎ากองทุนสงเคราะห์ 
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ค าจ ากัดความ 
 
 “เงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว”  หมายความวํา เงินอุดหนุนทั่วไปที่รัฐจัดสรรงบประมาณให๎เป็น
เงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวแกํครูโรงเรียนเอกชน 
 “โรงเรียน” หมายความวํา โรงเรียนเอกชนในระบบประเภทสามัญศึกษาที่รับเงินอุดหนุนรายบุคคล 
 “คร”ู หมายความวํา บุคลากรทางวิชาชีพซึ่งท าหน๎าที่หลักทางด๎านการเรียนการสอน และสํงเสริม
การเรียนรู๎ด๎วยวิธีการตําง ๆ ในโรงเรียน ซึ่งได๎รับการบรรจุ หรือมีหนังสือแตํงตั้งจากโร งเรียน และได๎สํง         
เงินสะสมเข๎ากองทุนสงเคราะห์ ทั้งนี้ให๎หมายความรวมถึงผู๎อ านวยการของโรงเรียนด๎วย 
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ขัน้ตอนการปฏิบัติงาน 
 
 การยื่นค าขอรับเงินอุดหนุนประจ าปี 
 ๑.  ส านักงานจัดท าหนังสือแจ๎งการยื่นขอรับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว ตามประกาศที่ก าหนด        
ให๎โรงเรียนในกรุงเทพมหานคร ศธจ./สช.จังหวัด ทราบขั้นตอนการด าเนินงาน 
 2.  ศธจ./สช.จังหวัด แจ๎งให๎โรงเรียนทราบขั้นตอนการด าเนินงาน 
 3.  โรงเรียนยื่นค าร๎องพร๎อมเอกสารประกอบสํงส านักงาน/ศธจ./สช.จังหวัด ภายในวันที่ 20 มิถุนายน 
ของทุกปี 
 4.  ส านักงาน/ศธจ./สช.จังหวัด รับค าร๎องขอรับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (พช.๑) และเอกสาร
ประกอบของโรงเรียน ภายในวันที่ ๒๐ มิถุนายนของทุกปี โดยมีเอกสารประกอบดังนี้ 
   3.๑  บัญชีรายชื่อครูที่มีสิทธิรับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (พช.๒) ส ารวจ ณ วันที่ ๑๐ 
มิถุนายน 
   3.2  บัญชีการจํายเงินเดือนครูและการหักเงินสมทบเข๎ากองทุนสงเคราะห์ ประจ าเดือน
มิถุนายนของปีการศึกษาท่ีขอรับการอุดหนุน 
   3.3  ส าเนาบัญชีเงินฝากธนาคารกรุงไทย จ ากัด (มหาชน) ชื่อบัญชีโรงเรียน............................. 
 5.  ส านักงาน/ศธจ./สช.จังหวัด ตรวจสอบคุณสมบัติของโรงเรียนและครูที่มีสิทธิรับเงินเพ่ิมการ
ครองชีพชั่วคราว ทั้งโรงเรียน ในกรุงเทพมหานครและสํวนภูมิภาค 
 6.  ศธจ./สช.จังหวัด รวบรวมและจัดท าแบบสรุปจ านวนครูที่มีสิทธิรับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว 
ณ วันที่ 10 มิถุนายน สํงส านักงาน ภายในวันที่ 10 กรกฎาคม ของทุกปี 
 7.  ส านักงานตรวจสอบแบสรุปข๎อมูลจ านวนครูที่มีสิทธิรับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของ ศธจ./
สช.จังหวัด  
 8.  ส านักงานรวบรวมและสรุปข๎อมูลจ านวนครูที่มีสิทธิรับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวทั้งโรงเรียน         
ในกรุงเทพมหานครและสํวนภูมิภาค  
 9.  ส านักงานจัดท าบันทึกเสนอเลขาธิการส านักงาน เพ่ือให๎ความเห็นชอบจ านวนครูที่มีสิทธิรับเงิน
เพ่ิมการครองชีพชั่วคราว 
 10.  ส านักงานเก็บข๎อมูลไว๎เป็นฐานในการเบิกจํายรายเดือน และประกอบการของบประมาณ 
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 การยื่นค าขอรับเงินอุดหนุนประจ าเดือน 
 ๑.  โรงเรียนยื่นใบส าคัญรับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (พช.3) พร๎อมเอกสารประกอบภายในวันที่ 3 
ของเดือนที่ขอเบิก โดยมีเอกสารประกอบดังนี้ 
  ๑.๑  บัญชีรายชื่อของครูโรงเรียนที่ขอรับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว กรณีมีการปรับเพ่ิม
เงินเดือนครูและกรณีมีการแตํงตั้งครูเพ่ิมเติมของเดือนทีผํานมา (พช.๔) 
  ๑.๒  บัญชีรายชื่อครู กรณีมีการถอดถอนครูของเดือนที่ผํานมา (พช.๕) 
  ๑.๓  บัญชีการจํายเงินเดือนครู/บุคลากรทางการศึกษาและการหักเงินสมทบกองทุนสงเคราะห์ 
ประจ าเดือนที่ขอเบิก 
  ๑.4  หลักฐานการจํายเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวให๎แกํครูโดยผํานระบบธนาคาร (พช.๖) 
ของเดือนที่ผํานมา 
โดยโรงเรียนในกรุงเทพมหานครให๎สํงที่ส านักงาน สํวนจังหวัดอ่ืนให๎สํงที่ ศธจ./สช.จังหวัด 
 2.  ส านักงาน/ศธจ./สช.จังหวัด รับใบส าคัญรับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว พร๎อมเอกสารประกอบ 
 3.  ส านักงาน/ศธจ./สช.จงัหวัด ตรวจสอบจ านวนครูและจ านวนเงินตามใบส าคัญรับเงินเพ่ิมการครองชีพ
ชั่วคราว (พช.๓) และตรวจสอบวํามีการปรับเงินเดือน แตํงตั้งครูเพ่ิมเติม และถอดถอนครูหรือไมํ 
 4.  ศธจ./สช.จังหวัด จัดท าแบบสรุปขอเบิกจํายเงินอุดหนุนประจ าเดือน พร๎อมแบบสรุปการเบิกจําย 
เงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (พช.7) และแบบรายงานการเบิกจํายเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวประจ าเดือน 
(พช.8) จัดสํงให๎ส านักงานภายในวันที่ 10 ของเดือน 
 5.  ส านักงานตรวจสอบแบบสรุปจ านวนครูและจ านวนเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว ของ ศธจ./ 
สช.จังหวัด 
 6.  ส านักงานจัดท ารายละเอียดจ านวนครูและจ านวนเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวทั้งโรงเรียน        
ในกรุงเทพมหานครและสํวนภูมิภาค โดยโรงเรียนในกรุงเทพมหานครแยกเป็นรายเขตและรายโรงเรียน            
สํวนภูมิภาค แยกเป็นรายจังหวัด 
 7.  ส านักงานขออนุมัติเบิกจํายเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว ประจ าเดือนให๎กับโรงเรียน 
ในกรุงเทพมหานคร และจัดสรรเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวให๎กับ ศธจ./สช.จังหวัด 
 8.  ส านักงานแจ๎งฝุายการคลัง กลุํมงานเลขานุการกรม เพ่ือโอนเงินเข๎าบัญชีโรงเรียน/ศธจ./ 
สช.จังหวัด 
 9.  ส านักงานแจ๎งการโอนเงินให๎ ศธจ./สช.จังหวัด ทราบ โดยจัดท าหนังสือแจ๎ง ศธจ./สช.จังหวัด 
พร๎อมทั้งจัดท าเป็นไฟล์ PDF เพ่ืออัพโหลดแจ๎งการจัดสรรเงินทางเว็บไซต์ www.opec.go.th 
 10.  ศธจ./สช.จังหวัด ขออนุมัติเบิกจํายเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวประจ าเดือน เมื่อได๎รับแจ๎งการโอน
จัดสรรเงินจากส านักงาน   
 11.  ศธจ./สช.จังหวัด โอนเงินเข๎าบัญชีโรงเรียน ภายใน 5 วัน ท าการ นับแตํได๎รับการโอนเงินเข๎าบัญชี
จากส านักงาน 
 12.  โรงเรียนโอนเงินให๎ครูที่มีสิทธิได๎รับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวประจ าเดือน 
 13.  โรงเรียนจัดท าหลักฐานการจํายเงินให๎ครูตามแบบ พช.6 สํงส านักงาน/ศธจ./สช.จังหวัด 
 14.   ศธจ./สช.จังหวัด จัดท าแบบสรุปการเบิกจํายเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (พช.๗) และแบบรายงาน
การเบิกจํายเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวประจ าเดือน (พช.๘) สํง สช.ภายในวันที่ ๑๐ ของเดือนถัดไป 
 15.  รวบรวมใบส าคัญรับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (พช.๓) ของโรงเรียนในกรุงเทพมหานคร และ
แบบสรุปจ านวนครูและจ านวนเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว ของ ศธจ./สช.จังหวัด และท าบันทึกจัดสํงเอกสาร
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ดังกลําวให๎ฝุายการคลัง กลุํมงานเลขานุการกรม เพ่ือเป็นหลักฐานประกอบการเบิกจํายตํอไป พร๎อมจัดท า
ทะเบียนคุมงบประมาณการเบิกจําย 
 
เงื่อนไขการรับเงินอุดหนุน 
 
 ๑.  การจํายเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวให๎ค านวณตามวันที่ครูได๎ปฏิบัติงานจริง ทั้งนี้ หากค านวณ
แล๎วมีเศษสตางค์ให๎ปัดทิ้ง 
 ๒.  ครูที่พ๎นสภาพการเป็นครูและไมํมีสิทธิรับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวโรงเรียนต๎องแจ๎ง         
ส านักงาน/ศธจ./สช.จังหวัด ภายในสิ้นเดือน 
 
การก ากับดูแล 
 
 ๑.  ในกรณีที่ตรวจพบวําโรงเรียนมีการเบิกเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวผิดพลาดหรือโดยไมํมีสิทธิ      
ให๎ผู๎อนุญาตเรียกเงินที่เบิกผิดพลาด หรือโดยไมํมีสิทธิ คืนจากโรงเรียนทันที 
 ๒.  เมื่อปรากฏวําโรงเรียนด าเนินการเกี่ยวกับการขอรับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวโดยทุจริต           
ให๎ด าเนินการเรียกเงินคืนพร๎อมดอกเบี้ยร๎อยละ ๗.๕ ตํอปีของจ านวนเงินที่ทุจริตนับแตํวันที่เบิกทุจริตจนถึง
วันที่ช าระเสร็จสิ้น แล๎วให๎พิจารณาด าเนินการตามกฎหมายแกํผู๎กระท าผิดตํอไป 
 
เอกสารอ้างอิง 
 
 1.  ประกาศคณะกรรมการสํงเสริมการศึกษาเอกชน เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการอุดหนุน   
เป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวแกํครูโรงเรียนเอกชน พ.ศ. ๒๕๕๓ 
 2.  ประกาศคณะกรรมการสํงเสริมการศึกษาเอกชน เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการอุดหนุน
เป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวแกํครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2556 
 
แบบฟอร์มที่ใช้ 
 
 ๑. ค าขอรับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (พช.๑) 
 ๒. บัญชีรายชื่อครูที่มีสิทธิรับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว (พช.๒) 
 ๓. ใบส าคัญรับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว (พช.๓) 
 4. บัญชีรายชื่อของครโูรงเรียนที่ขอรับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว กรณีมีการปรับเพ่ิมเงินเดือน
ครู และกรณมีีการแตํงตั้งครูเพ่ิมเติมของเดือนที่ผํานมา (พช.4) 
 5. บัญชีรายชื่อครูกรณีมีการถอดถอนครูของเดือนที่ผํานมา (พช.5) 
 6. หลักฐานการจํายเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวให๎แกํครูโดยผํานระบบธนาคาร (พช.6) 
 7. แบบสรุปการเบิกจํายเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (พช.7) 
 8. แบบรายงานการเบิกจํายเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว(พช.8) 
 9. แบบสรุปจ านวนครูและจ านวนเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว 
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ครู (คน) เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราว (บาท)

1 รักเรียนวิทยา 4 1730

4 1730

ขอรับรองว่าข้อมูลดังกล่าวข้างต้นเป็นจริงทุกประการ

     ลงชื่อ..................................................เจ้าหน้าที่ ลงชื่อ................................................ผอ.กลุ่มฯ

          (...................................................)     (...................................................)

     ต าแหน่ง............................................................. ต าแหน่ง...............................................................

     มือถือ.................................................................... มือถือ....................................................................

     อีเมลล์................................................................... อีเมลล์...................................................................

                       ลงชื่อ................................................................

                            (...............................................................)

                       ศึกษาธิการจังหวัด ...................................

รวมทัง้สิ้น

แบบสรุปจ านวนครูและจ านวนเงินเพิม่การครองชีพชั่วคราว (วุฒิต่ ากว่าปริญญาตรี)

ประจ าเดือน ...............มิถุนายน ............................. พ.ศ. .....2560......

ส านักงานศึกษาธิการจังหวัด .............................................

ที่ อ าเภอ/โรงเรียน
จ านวน
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พช.7

เงินทีไ่ด้รับจัดสรรจาก สช. เงินคงเหลือ

(บาท) จากเดือนทีแ่ล้ว

1 งบเงินอุดหนุน งวดที ่1        1730 - 1730 -

เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราว งวดที ่2

ลงชื่อ..........................................................................เจ้าหน้าที่

      (.......................................................................)

ต าแหน่ง...................................................................................

ลงชื่อ.........................................................................

      (......................................................................)

ศึกษาธิการจังหวัด ..........................................................

โทรศัพท.์.............................................................

มือถือ..................................................................

โทรสาร...............................................................

E-mail................................................................

รายการ จ่ายเดือนนี้ เงินคงเหลือ

แบบสรุปการเบิกจ่ายเงินเพ่ิมการครองชพีชั่วคราว

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.........2560..........

ประจ าเดือน.......มิถุนายน......พ.ศ......2560......

ส านักงานศึกษาธิการจังหวัด .........................................
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พช.8

ครู (คน) เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราว (บาท)

1 รักเรียนวิทยา 4 1730

4 1730

                       ลงชื่อ.....................................................เจ้าหน้าทีผู้่จัดท ารายงาน

                            (......................................................)

                       ต าแหน่ง.................................................................

                       มือถือ.....................................................................

                       อีเมลล์...................................................................

                       ลงชื่อ................................................................

                            (...............................................................)

                     ศึกษาธิการจังหวัด............................

รวมทัง้สิ้น

แบบรายงานการเบิกจ่ายเงินเพิม่การครองชีพชั่วคราว (วุฒิต่ ากว่าปริญญาตรี)

ประจ าเดือน........มิถุนายน..............พ.ศ......2560.......

ส านักงานศึกษาธิการจังหวัด .................................................

ที่ โรงเรียน
จ านวน

รวมเบิกจ่ายทัง้ส้ิน.........1.............โรง  รายละเอียดดังนี้

76



 

 

เงินอุดหนุนสิ่งอ านวยความสะดวก สื่อ บริการ และ ความช่วยเหลืออืน่ใด                   
ทางการศึกษาของนักเรียนพิการในโรงเรียนเอกชน 

 
ความเป็นมา 
 
 ตามพระราชบัญญัติการจัดการศึกษาส าหรับคนพิการ พ.ศ. 2551 ก าหนดให๎คนพิการได๎รับสิทธิ      
ทางการศึกษาโดยไมํเสียคําใช๎จํายตั้งแตํแรกเกิดหรือพบความพิการ พร๎อมทั้งได๎รับ เทคโนโลยี สิ่งอ านวย      
ความสะดวก สื่อ บริการ และความชํวยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา และก าหนดให๎รัฐจัดสรรงบประมาณและ
ทรัพยากรทางการศึกษาอ่ืนเป็นพิเศษให๎เหมาะสมและสอดคล๎องกับความต๎องการจ าเป็นพิเศษของคนพิการ
และสถานศึกษาที่จัดการศึกษาส าหรับคนพิการ เพ่ือเป็นการชํวยเหลือนักเรียนพิการในโรงเรียนเอกชนให๎ได๎รับ      
สิ่งอ านวยความสะดวกตําง ๆ  ในการพัฒนาประสิทธิภาพการเรียนการสอนส าหรับคนพิการให๎มีคุณภาพและ
ได๎รับโอกาสในการศึกษา เป็นการแบํงเบาภาระของผู๎ปกครองนักเรียน และเพ่ือให๎เจ๎าหน๎าที่มีความรู๎และ     
ความเข๎าใจ สามารถปฏิบัติงานได๎อยํางมีประสิทธิภาพ ถูกต๎องตามระเบียบ ประกาศ  หลักเกณฑ์ก าหนดและ
เป็นไปในแนวทางเดียวกัน    
 
ขอบเขต 
 
 เงินอุดหนุนสิ่งอ านวยความสะดวก สื่อ บริการ และความชํวยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา เป็นเงินอุดหนุน
ที่จัดสรรให๎กับนักเรียนพิการรายละ 2000 บาท/คน/ปี โดยเป็นนักเรียนพิการในโรงเรียนเอกชนตาม
พระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2550 แก๎ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2554 ที่จั ดการศึกษาในระบบ
โรงเรียน ตามหลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการที่รับคนพิการเข๎าเรียนหรือเรียนรํวม และเป็นนักเรียนพิการ            
ที่ลงทะเบียนเป็นนักเรียนในชั้นเรียนที่โรงเรียนมีสิทธิได๎รับการอุดหนุน และได๎รับเงินอุดหนุนรายบุคคล 
ประเภทนักเรียนพิการ มีสมุดประจ าตัวคนพิการหรือเอกสารรับรองความพิการของแพทย์จากสถานพยาบาล
ของทางราชการ มีแผนการศึกษาเฉพาะบุคคล ( IEP) และมีความต๎องการจ าเป็นพิเศษทางการศึกษา ตามที่
ก าหนดไว๎ในแผนการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) 
 
ค าจ ากัดความ 
 
 “สิ่งอ านวยความสะดวก สื่อ บริการ และความชํวยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา” หมายความวํา 
รายการ ที่ก าหนดตามบัญชีแนบท๎าย กฎกระทรวงก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการให๎คนพิการมีสิทธิได๎รับ            
สิ่งอ านวยความสะดวก สื่อ บริการ และความชํวยเหลือใดทางการศึกษา พ.ศ. 2550  ตามบัญชี ก. บัญชี ข. 
และ บัญชี ค. 
  -  บัญชี ก.  เป็นอุปกรณ์สิ่งอ านวยความสะดวกฯ ประเภทให๎ยืม 
  -  บัญชี ข.  เป็นอุปกรณ์สิ่งอ านวยความสะดวกฯ ประเภทขอรับการอุดหนุน 
  -  บัญชี ค.  เป็นการให๎บริการและความชํวยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา  
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 “เงินอุดหนุน”  หมายความวํา  เงินอุดหนุนสิ่งอ านวยความสะดวก สื่อ บริการ และความชํวยเหลือ     
อ่ืนใดทางการศึกษา ที่รัฐจํายให๎เป็นคูปองเพ่ือน าไปขอรับหรือซื้อสิ่งอ านวยความสะดวก สื่อ บริการ และ       
ความชํวยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา 
 “ศูนย์การศึกษาพิเศษ”  หมายความวํา  ศูนย์การศึกษาพิเศษสํวนกลาง ศูนย์การศึกษาพิเศษ     
เขตการศึกษา 1 – 12  และศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัด 
 “หนํวยบริการ”  หมายความวํา  ร๎านค๎า ห๎างหุ๎นสํวน บริษัท สถานประกอบการ สถานศึกษา 
สหกรณ์ สมาคม มูลนิธิ หรือหนํวยงานอ่ืนของรัฐหรือเอกชนซึ่ งได๎รับใบรับรองจากคณะอนุกรรมการและ              
ได๎ลงทะเบียน กับศูนย์การศึกษาพิเศษ เป็นหนํวยบริการจัดหรือขายสิ่งอ านวยความสะดวก สื่อ บริการ และ  
ความชํวยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา 
 “คณะอนุกรรมการ”  หมายความวํา  คณะอนุกรรมการพิจารณาให๎คนพิการได๎รับสิทธิชํวยเหลือ
ทางการศึกษา  
 “คูปอง”  หมายความวํา  เอกสารที่ใช๎แทนจ านวนเงินอุดหนุนทางการศึกษา เพ่ือน าไปขอรับหรือซื้อ  
สิ่งอ านวยความสะดวก สื่อ บริการ และความชํวยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา ซึ่งเป็นไปตามคูํมือรายการ           
สิ่งอ านวยความสะดวก สื่อ บริการ และความชํวยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา 
 “แผนการศึกษาเฉพาะบุคคล (Individualized Education Program : IEP)” หมายความวํา แผน
ซึ่งก าหนดแนวทางการจัดการศึกษาที่สอดคล๎องกับความต๎องการจ าเป็นพิเศษของบุคคลพิการแตํละบุคคล 
ตลอดจนก าหนดสิ่งอ านวยความสะดวก สื่อ บริการ และความชํวยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษาให๎เป็นเฉพาะบุคคล 
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ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
 
 1.  ส านักงาน โดยกลุํมงานโรงเรียนสามัญศึกษาสํงหนังสือแจ๎งโรงเรียนในระบบที่มีนักเรียนพิการ 
และแจ๎งศูนย์การศึกษาพิเศษเพ่ือขอรับเงินอุดหนุนสิ่งอ านวยความสะดวก สื่อ บริการ และความชํวยเหลืออ่ืนใด        
ทางการศึกษา เพ่ือทราบ 
 2.  โรงเรียนในระบบที่มีนักเรียนพิการยื่นขอรับเงินอุดหนุน โดยผํานศูนย์การศึกษาพิเศษที่โรงเรียน
ตั้งอยูํ 
 3.  ศูนย์การศึกษาพิเศษพิจารณาค าขอรับเงินอุดหนุนของโรงเรียน และรายงานสรุปการขอรับเงิน
อุดหนุนตามแบบ คป.07 ที่ผํานการพิจารณาจากคณะอนุกรรมการ และรวบรวมสํงส านักงาน (กลุํมงาน
โรงเรียนสามัญศึกษา) 
 4.  ส านักงาน (กลุํมงานโรงเรียนสามัญศึกษา) จัดสํงแบบรายงานความต๎องการ/บัญชีอนุมัติ               
สิ่งอ านวยความสะดวก คป.07 พร๎อมเอกสารประกอบให๎กลุํมงานกองทุนและสวัสดิการ เพ่ือพิจารณาเบิกจํายเงิน 
 5.  ส านักงาน (กลุํมงานกองทุนและสวัสดิการ) ตรวจสอบแบบรายงานและเอกสารประกอบ ดังนี้ 
   1)  ตรวจสอบการขอรับเงินอุดหนุนของศูนย์การศึกษาพิเศษต๎องไมํซ้ ากับการเบิกในปีการศึกษา
เดียวกัน 
   2)  ตรวจสอบแบบรายงานความต๎องการ/บัญชีอนุมัติสิ่งอ านวยความสะดวก (คป.07) โดย
ตรวจสอบจ านวนโรงเรียน จ านวนนักเรียน และจ านวนเงินตามรายการขอรับเงินอุดหนุน ตามประเภทการขอรับ
สิ่งอ านวยความสะดวก 
   3)  ตรวจสอบวงเงินงบประมาณคงเหลือเพ่ือใช๎เบิกจํายให๎ศูนย์การศึกษาพิเศษ ที่ขอรับเงินอุดหนุน  
 6.  ส านักงานจัดท ารายละเอียดสรุปการขอรับเงินอุดหนุนของศูนย์การศึกษาพิเศษ  
 7.  ส านักงานจัดท าบันทึกเสนอปลัดกระทรวงศึกษาธิการ เพ่ือขออนุมัติเบิกจํายเงินอุดหนุน พร๎อม
จัดท าหนังสือแจ๎งศูนย์การศึกษาพิเศษเรื่องการโอนเงิน  ตารางสรุปรายละเอียดการโอนเงินอุดหนุน  ตารางสรุป
การใช๎จํายเงินงบประมาณ 
 8.  ส านักงานจัดท าหนังสือแจ๎งฝุายการคลัง  เพ่ือโอนเงินอุดหนุนให๎ศูนย์การศึกษาพิเศษ ตามที่
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการอนุมัติ 
 9.  เมื่อศูนย์การศึกษาพิเศษได๎รับการโอนเงินอุดหนุน และจัดสํงคูปองให๎โรงเรียน 
 10.  โรงเรียนรับคูปองเงินอุดหนุน 
 11.  ศูนย์การศึกษาพิเศษจัดท าใบส าคัญรับเงินอุดหนุนสํงให๎ส านักงานภายใน 15 วัน 
 12.  ศูนย์การศึกษาพิเศษจัดสํงใบส าคัญรับเงินอุดหนุนสํงให๎ส านักงาน 
 13.  ส านักงานรวบรวมค าขอรับเงินอุดหนุนและใบส าคัญรับเงินของศูนย์การศึกษาพิเศษสํงฝุายการคลัง 
 14.  ส านักงานจัดท าสถิติการเบิกจํายเงินอุดหนุนเพ่ือใช๎ประกอบการจัดท าแผนงบประมาณและ
เป็นข๎อมูลอ๎างอิง  
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เอกสารอ้างอิง 
 
 1.  พระราชบัญญัติการจัดการศึกษาส าหรับคนพิการ พ.ศ. 2551 
 2.  ระเบียบคณะกรรมการพิจารณาให๎คนพิการได๎รับสิทธิชํวยเหลือทางการศึกษา วําด๎วยการขอรับ
เงินอุดหนุนทางการศึกษา เพ่ือขอรับหรือซื้อสิ่งอ านวยความสะดวก สื่อ บริการ และความชํวยเหลืออ่ืนใด     
ทางการศึกษา พ.ศ. 2551 
 3.  กฎกระทรวงก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการให๎คนพิการมีสิทธิได๎รับสิ่งอ านวยความสะดวก สื่อ 
บริการ และความชํวยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา พ.ศ. 2550 
 4.  ประกาศส านักบริหารงานคณะกรรมการสํงเสริมการศึกษาเอกชน  เรื่องหลักเกณฑ์การอุดหนุน      
สิ่งอ านวยความสะดวก สื่อ บริการ และความชํวยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษาของนักเรียนพิการในโรงเรียนเอกชน 
 5.  บัญชีรายการสิ่งอ านวยความสะดวก สื่อ บริการ และความชํวยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา 
 6.  รายชื่อศูนย์การศึกษาพิเศษเขตการศึกษา ศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัด 
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รายชื่อศูนย์การศึกษาพิเศษเขตการศึกษา 
 

ล าดับ รายชื่อ สถานที่ตั้ง 

1 ศูนย์การศึกษาพิเศษสํวนกลาง 4645 ถนนดินแดง เขตดินแดง 
กทม. 10400 

2 ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 1 ซอยไรํขิง 6 (บ๎านไรํ-หมอศรี) 
อ.สามพราน  จ.นครปฐม 73210 

3 ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 2 หมูํ 6  ต.บุดี  อ.เมือง 
จ.ยะลา  95000 

4 ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 3 81/2  ถนนสงขลา-นาทวี 
ต.จะโหนง   อ.เมือง 
จ.สงขลา   90130 

5 ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 4 23 หมูํ 4ต.นาบินหลา 
อ.เมือง   จ.ตรัง   92170 

6 ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 5 โรงเรียนศึกษาพิเศษสุพรรณบุรี 
ต.ทับตีเหล็ก   อ.เมือง 
จ.สุพรรณบุรี  72000 

7 ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 6 หมูํ 7 ริมคลองชลประทาน สะพาน 8 
ต.ปุาตาล   อ.เมือง 
จ.ลพบุรี  15000 

8 ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 7 หมูํ 8  ต.ทําทอง   อ.เมือง 
จ.พิษณุโลก   65000 

9 ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 8 353 หมูํ 5  ถ.คลองชลประทาน 
ต.ดอนแก๎ว  อ.แมํริม 
จ.เชียงใหมํ   50180 

10 ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 9 680 ถ.มิตรภาพ   ต.ศิลา   อ.เมือง 
จ.ขอนแกํน   40000 

11 ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 10 โรงเรียนอนุบาลปัญญานุกูล 
500 ถ.คลังอาวุธ  ต.ขามใหญํ 
อ.เมือง  จ.อุบลราชธานี   34000 

12 ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 11 214 หมูํ 2  ถ.เลี่ยงเมือง  ต.จอหอ 
อ.เมือง  จ.นครราชสีมา   30310 

13 ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12 701 หมูํ 3  ต.หนองซาก   อ.บ๎านบึง 
จ.ชลบุรี   20170 

 
 
 

82



 

 

รายชื่อศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัด 
 

ล าดับ รายชื่อ สถานที่ตั้ง 
1 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดนนทบุรี โรงเรียนโสตศึกษาจังหวัดนนทบุรี 

ต.โสนลอย อ.บางบัวทอง  จ.นนทบุรี   11110 
2 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดปทุมธานี อาคารส านักงานการประถมศึกษา อ.เมือง(เดิม) 

ถ.เทศปทุม  ต.บางปรอก   อ.เมือง 
จ.ปทุมธานี   12000 

3 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดสมุทรปราการ 498ต.ปากน้ า  อ.เมือง 
จ.สมุทรปราการ   10270 

4 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดสมุทรสาคร โรงเรียนสมุทรสาครวิทยาลัย 
ถ.พระราม 2  อ.เมือง 
จ.สมุทรสาคร   74000 

5 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดนราธิวาส ส านักงานสามัญศึกษาจังหวัดนราธิวาส 
ถ.ประชาสงเคราะห์   อ.เมือง 
จ.นราธิวาส   96000 

6 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดปัตตานี ส านักงานสามัญศึกษาจังหวัดปัตตานี (เดิม) 
อ.เมือง   จ.ปัตตานี   94000 

7 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดสตูล โรงเรียนสตูลวิทยา   ต.คูคลองขุด    
อ.เมือง  จ.สตูล   91000 

8 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดชุมพร หมูํ 5  (บ๎านบางเปูง)   ต.ตากแดด 
อ.เมือง   จ.ชุมพร   86000 

9 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดนครศรีธรรมราช โรงเรียนกัลป์ยานีศรีธรรมราช  
(สศจ.นครศรีธรรมราชเดิม)   ต.คลัง 
อ.เมือง  จ.นครศรีธรรมราช   80000 

10 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดพัทลุง โรงเรียนศึกษาสงเคราะห์พัทลุง 
ถ.เอเซีย   อ.เมือง   จ.พัทลุง   93000 

11 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดสุราษฎร์ธานี โรงเรียนสอนคนตาบอดภาคใต๎ 
ต.ขุนทะ เล    อ . เมื อ ง    จ .สุ ร าษฎร์ ธ านี  
84100 

12 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดภูเก็ต โรงเรียนภูเก็ตปัญญานุกูล 
ต.ปุาคลอก   อ.ถลาง   จ.ภูเก็ต   83110 

13 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดกระบี่ อาคารส านักงานสามัญศึกษาจังหวัดกระบี่(เดิม) 
ถ.ทําเรือ   อ.เมือง  จ.กระบี่   81000 

14 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดพังงา โรงเรียนบางไทร (วิชัยนิตินาท) 
ต.บางไทร  อ.ตะก่ัวปุา  จ.พังงา   82110 

15 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดระนอง โรงเรียนราชกรูดวิทยา 
อ.เมือง   จ.ระนอง   85000 
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รายชือ่ศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัด 
 

ล าดับ ชื่อศูนย์ สถานที่ตั้ง 
16 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดราชบุรี โรงเรียนวัดราชคาม   ต.คุ๎งน้ าวน 

อ.เมือง   จ.ราชบุรี   70000 
17 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ภายในส านักงานเรํงรัดพัฒนาชนบท  

(โรงรถเดิม) ถนนประจวบคีรีขันธ์   อ.เมือง 
จ.ประจวบคีรีขันธ์   77000 

18 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดสมุทรสงคราม โรงเรียนวัดบางกะพ๎อม (คงลาภยิ่งประชา
นุสรณ์) อ.อัมพวา  จ.สมุทรสาคร   75110 

19 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดกาญจนบุรี ส านักงานการประถมศึกษาจังหวัดกาญจนบุร ี
(เดิม)  8/4  ถ.แสงชูโต   ต.บ๎านเหนือ 
อ.เมือง  จ.กาญจนบุรี   71000 

20 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดเพชรบุรี โรงเรียนวัดดอนไกํเตี้ย(เกํา) 
ถ.ด าเนินเกษม  ต.คลองกระแซง  อ.เมือง 
จ.เพชรบุรี   76000 

21 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดพระนครศรีอยุธยา หมูํ 5  ต.คานหาม   อ.อุทัย 
จ.พระนครศรีอยุธยา   13210 

22 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดสิงห์บุรี บริเวณศาลากลางหลังเกํา 
อ.เมือง  จ.สิงห์บุรี   16000 

23 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดอุทัยธานี 399 หมูํ 3   ต.น้ าซึม 
อ.เมือง  จ.อุทัยธานี   61130 

24 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดชัยนาท โรงเรียนพระบรมธาตุ   หมูํ 6   
ถ.ชัยนาท-สิงห์บุรี   ต.ชัยนาท   อ.เมือง 
จ.ชัยนาท   17000 

25 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดสระบุรี 201-2   ถ.พหลโยธิน  ต.พุแค 
อ.เฉลิมพระเกียรติ   จ.สระบุรี   18240 

26 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดอํางทอง โรงเรียนวิเศษชัยชาญวิทยาคม 
อ.วิเศษชัยชาญ   จ.อํางทอง   14110 

27 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดก าแพงเพชร ถ.ปิ่นด าริห์   ต.ในเมือง 
อ.เมือง  จ.ก าแพงเพชร   62000 

28 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดตาก 203 หมูํ 7  ถ.เจดีย์ยุทธพัตถี 
ต.ปุามะมํวง  อ.เมือง  จ.ตาก   63000 

29 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดนครสวรรค์ บริเวณโรงเรียนนครสวรรค์ปัญญานุกูล 
ต.นครสวรรค์   อ.เมือง จ.นครสวรรค์   60000 

30 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดพิจิตร ส านักงานการประถมศึกษาอ าเภอเมือง(เดิม) 
ต.ในเมือง  อ.เมือง  จ.พิจิตร   66000 
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รายชื่อศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัด 
 
ล าดับ ชื่อศูนย์ สถานที่ตั้ง 
31 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดเพชรบูรณ์ บริเวณโรงเรียนโสตศึกษาจังหวัดเพชรบูรณ์ 

ต.บ๎านโตก   อ.เมือง  จ.เพชรบูรณ์   67000 
32 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดอุตรดิตถ์ ถ.บรมอาสน์   ต.ทุํงยั้ง 

อ.ลับแล   จ.อุตรดิตถ์   53210 
33 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดสุโขทัย ต.ปากแคว   อ.เมือง 

จ.สุโขทัย   64000 
34 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดแมํฮํองสอน โรงเรียนศึกษาสงเคราะห์แมํฮํองสอน 

202 หมูํ 1   ต.ปางหมู 
อ.เมือง  จ.แมํฮํองสอน   58000 

35 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดล าพูน 221 หมูํ 3  ถ.หน๎าวัดพระยืน 
ต.เวียงยอง  อ.เมือง  จ.ล าพูน   51000 

36 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดเชียงราย 420/1 หมูํ 21 บริเวณเกาะลอย 
ต.เวียง  อ.เมือง  จ.เชียงราย   47000 

37 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดพะเยา อ.ดอกค าใต๎  จ.พะเยา   56120 
38 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดแพรํ โรงเรียนเมธังกราวาส (อาคารส านักงาน 

ส.ป.อ.เมืองแพรํ เดิม)  ถ.เมืองหลวง 
ต.ในเมือง  อ.เมือง  จ.แพรํ   54000 

39 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดนําน หมูํ 1 บ๎านนาทํอ  โรงเรียนบ๎านนาทํอ 
ต.ไชยสถาน  อ.เมือง  จ.นําน   55000 

40 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดล าปาง 128/4  ถ.สุขสวัสดิ์ 1   ต.พระบาท 
อ.เมือง  จ.ล าปาง   52100 

41 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดเลย 99/1  ถ.เลย-ดํานซ๎าย   อ.เมือง 
จ.เลย   42000 

42 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดอุดรธานี บริเวณโรงเรียนโสตศึกษาจังหวัดอุดรธานี 
ต.หนองบัว   อ.เมือง  จ.อุดรธานี   41000 

43 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดสกลนคร ส านักงานสามัญจังหวัดสกลนคร (เดิม) 
ต.ใสสวําง  อ.เมือง  จ.สกลนคร   47000 

44 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดหนองคาย ถ.พนังชลประทาน   ต.มีชัย 
อ.เมือง  จ.หนองคาย   43000 

45 ศูนยก์ารศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดหนองบัวล าภู โรงเรียนหนองบัวพิทยาคาร  ถ.อุดร-เลย 
อ.เมือง  จ.หนองบัวล าภู   39000 

46 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดมหาสารคาม โรงเรียนมหาวิชานุกูล 
ถ.เลี่ยงเมืองมหาสารคาม-ร๎อยเอ็ด  ต.แวงนําง 
อ.เมือง  จ.มหาสารคาม   44000 
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รายชื่อศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัด 
 

ล าดับ ชื่อศูนย์ สถานที่ตั้ง 

47 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดมุกดาหาร ส านักงานการประถมศึกษาอ าเภอเมือง(เดิม) 
ถ.สมุทรศักดารักษ์  ต.ศรีบุญเรือง 
อ.เมือง  จ.มุกดาหาร   49000 

48 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดอ านาจเจริญ ส านักงานการประถมศึกษาอ าเภอเมือง(เดิม) 
258 หมูํ 19  ถ.ชยางกูร  ต.บุํง 
อ.เมือง  จ.อ านาจเจริญ   37000 

49 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดกาฬสินธุ์ ส านักงานการประถมศึกษาอ าเภอบางตลาด(เดิม) 
ถ.ถีนานนท์  ต.ดอนสมบูรณ์ 
อ.ยางตลาด  จ.กาฬสินธุ์   46120 

50 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดนครพนม ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครพนม(เดิม) 
ถ.อภิบาลบัญชา  ต.ในเมือง 
อ.เมือง  จ.นครพนม   48000 

51 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดยโสธร หมูํ 8  ถ.แจ๎งสนิท   ต.ตาดทอง 
อ.เมือง  จ.ยโสธร   35000 

52 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดร๎อยเอ็ด บริเวณโรงเรียนโสตศึกษาจังหวัดร๎อยเอ็ด 
ต.นิเวศน์   อ.ธวชับุรี  จ.ร๎อยเอ็ด   45170 

53 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดบุรีรัมย์ ส านักงานศึกษาธิการอ าเภอเมือง (เดิม) 
ถ.พิทักษ์  ต.ในเมือง 
อ.เมือง  จ.บุรีรัมย์   31000 

54 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดสุรินทร์ ส านักงานการประถมศึกษาอ าเภอเมือง(เดิม) 
ภายในโรงเรียนหนองโตง “สุรวิทยาคม” 
ต.นอกเมือง อ.เมือง  จ.สุรินทร์  32000 

55 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดชัยภูมิ 9 หมูํ 6  โรงเรียนหนองสังข์ (เดิม) 
ถ.ชัยภูม-ิสีคิ้ว   ต.ในเมือง 
อ.เมือง  จ.ชัยภูมิ   36000 

56 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดศรีสะเกษ ส านักงานสามัญศึกษาจังหวัดศรีสะเกษ (เดิม) 
ถ.วันลูกเสือ  อ.เมือง  จ.ศรีสะเกษ   33000 

57 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดจันทบุรี โรงเรียนวัดแก๎วประชาราม  หมูํ 7  ต.ทําช๎าง 
อ.เมือง  จ.จันทบุรี   22000 

58 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดฉะเชิงเทรา โรงเรียนพุทธโสธร   ถ.เทพคุณากร 
อ.เมือง  จ.ฉะเชิงเทรา   24000 

59 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดตราด โรงเรียนตราดสรรเสริญวิทยาคม 
ถ.ทําเรือจ๎าง   ต.วังแระแจะ 
อ.เมือง  จ.ตราด   23000 
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รายชื่อศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัด 
 

ล าดับ ชื่อศูนย์ สถานที่ตั้ง 

60 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดนครนายก ส านักงานการประถมศึกษาอ าเภอเมือง(เดิม) 
อ.เมือง  จ.นครนายก   26000 

61 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดปราจีนบุรี โรงเรียนบ๎านดงหัวโขด   หมูํ 8   
ถ.ปราจีนธานี   ต.บ๎านพระ 
อ.เมือง  จ.ปราจีนบุรี   25230 

62 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดระยอง ภายในที่วําการอ าเภอเมือง  ถ.ตากสินมหาราช 
ต.ทําประดูํ   อ.เมือง  จ.ระยอง   21000 

63 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดสระแก๎ว โรงเรียนทําเกษมพิทยา 
อ.เมือง  จ.สระแก๎ว   27000 
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ตัวอย่าง 
คูปองการศึกษาเพือ่รับบริการสิ่งอ านวยความสะดวก สื่อ บริการ 

และความชํวยเหลอือื่นใดทางการศึกษา 
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สถิติการเบิกจํายเงินอุดหนุนสิ่งอ านวยความสะดวก สื่อ บริการ และความชํวยเหลืออื่นใด 
ทางการศึกษาของนักเรียนพิการในโรงเรียนเอกชน 

 

ล าดับ
ที ่

รายชื่อศูนย์ 
งบประมาณปี 2555 งบประมาณปี 2556 งบประมาณปี 2557 

จ านวน
โรงเรียน 

จ านวน
นักเรียน 

จ านวนเงนิ จ านวน
โรงเรียน 

จ านวน
นักเรียน 

จ านวนเงนิ จ านวน
โรงเรียน 

จ านวน
นักเรียน 

จ านวนเงนิ 

1 นครสวรรค ์ 1 154 306,482    1 
1 
1 

80 
93 
2 

154,468 
185,000 

4,000 
2 สงขลา 5 336 666,948 7 182 361,947 6 173 342,914 
3 นนทบุร ี 3 596 892,059 2 425 856,896 3 433 864,715 
4 นครศรธีรรมราช 1 3 6,000       
5 สํวนกลาง 9 

5 
285 
317 

562,121 
632,757 

13 557 1,112,617 15 587 1,171,427 

6 มหาสารคาม 2 23 44,165 2 117 234,000 1 43 86,000 
 

7 นครราชสีมา 1 41 81,856 1 34 67,983 1 36 71,923 
8 ชลบุรี 4 215 430,000 4 194 388,000 4 

3 
178 
178 

356,000 
354,500 

9 สตูล 2 14 27,802       
10 ลพบุรี 2 139 276,950 2 107 214,000    
11 เชียงราย 1 8 16,000 1 8 16,000    
12 แพร ํ 1 45 90,000 1 48 96,000 1 46 91,980 
13 เชียงใหมํ 2 63 125,979 2 67 134,000 4 87 173,690 

14 ล าปาง 2 54 108,000    2 
1 

49 
20 

96,000 
40,000 

15 เพชรบุร ี 1 29 58,000 1 42 84,000 1 43 85,650 
16 พะเยา 3 15 29,940 1 20 22,000    
17 ร๎อยเอ็ด 1 96 192,000 1 90 178,350 1 75 150,000 
18 พิษณุโลก 1 2 3,924       
19 ขอนแกนํ 5 199 396,560       
20 ราชบุร ี 2 19 37,210    1 6 11,495 
21 ระยอง 3 7 13,985    1 6 11,560 
22 สมุทรปราการ       1 

1 
79 
84 

157,828 
166,975 

23 อ านาจเจริญ       1 1 2,000 

24 นําน    1 2 3,940    
25 ปทุมธาน ี    5 284 567,980 3 138 272,675 
26 ปัตตาน ี    1 30 59,889 1 30 59,999 
27 ตาก       2 11 21,976 

           

    4,998,738   4,397,602   4,363,125 
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บัญชีรายการอุดหนุนสิ่งอ านวยความสะดวก สื่อ บริการและ 
ความช่วยเหลืออื่นใดทางการศึกษา 

 
บัญชี ก. 

ประเภทสิ่งอ านวยความสะดวก 
 

1. โปรแกรมคอมพิวเตอร์แปลทั้งจากสื่อสิ่งพิมพ์เป็นอักษรเบรลล์และจากอักษรเบรลล์เป็นสื่อสิ่งพิมพ์ 
2. โปรแกรมคอมพิวเตอร์อํานจอภาพ 
3. โปรแกรมคอมพิวเตอร์ขยายภาพทับอักษร 
4. โปรแกรมคอมพิวเตอร์สังเคราะห์เสียง 
5. โปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่ควบคุมการท างานโดยใช๎เสียง 
6. โปรแกรมคอมพิวเตอร์อํานหนังสือส าหรับบุคคลที่บกพรํองทางการเห็น 
7. เครื่องอํานหนังสือส าหรับบุคคลที่บกพรํองทางการเห็น 
8. เครื่องเปิดฟังหนังสือเสียงชนิดแผํน 
9. เครื่องคอมพิวเตอร์สํวนบุคคลชนิดแปูนพิมพ์เป็นระบบอักษรเบรลล์ 
10. แวํนขยายส าหรับบุคคลสายตาเลือนราง 
11. เครื่องแสดงผลอักษรเบรลล์ 
12. เครื่องชํวยฟัง 
13. เครื่องคอมพิวเตอร์สํวนบุคคล 
14. เครือ่งเทปคาสเซตส าหรับเปิดฟังหนังสือเสียง 
15. เครื่องพิมพ์ดีดอักษรเบรลล์ 
16. เครื่องพิมพ์อักษรเบรลล์ด๎วยระบบคอมพิวเตอร์ 
17. เครื่องมือหรืออุปกรณ์ชํวยให๎การใช๎คอมพิวเตอร์ เชํน คีย์บอร์ดหรือเมาส์ชนิดพิเศษและที่วางแขน 
18. กายอุปกรณ์หรือเครื่องชํวยคนพิการเฉพาะบุคคล เชํน แขนเทียม ขาเทียม ไม๎ค ายัน เก๎าอ้ีล๎อเลื่อน 

เบาะรองนั่ง และอุปกรณ์ปูองกันการกระแทกศีรษะ 
19. เครื่องโทรทัศน์วงจรปิดเพื่อขยายภาพ 
20. โต๏ะ เก๎าอ้ีที่ใช๎วัสดุและแบบพิเศษส าหรับคนพิการ 
21. เครื่องบอกทิศทางซึ่งแสดงผลโดยอักษรเบรลล์ 
22. โปรแกรมคอมพิวเตอร์ชํวยสื่อสารส าหรับบุคคลที่บกพรํองทางการพูด 
23. เครื่องชํวยสื่อสารพร๎อมอุปกรณ์ตํอพํวงส าหรับบุคคลที่บกพรํองทางการพูด 
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ประเภทสื่อ 
 

24. หนังสือเสียง ได๎แกํ แถบเสียง แผํนเสียง แผํนซีดี และที่จัดเก็บในวัสดุอื่น 
25. หนังสืออักษรเบรลล์ ได๎แกํ หนังสืออักษรเบรลล์ที่พิมพ์ลงในกระดาษธรรมดาหรือกระดาษชนิดพิเศษ 

หรือจัดพิมพ์ในรูปสื่ออิเล็กทรอนิกส์หรือในวัสดุอื่น 
26. หนังสือหรือภาพชยายใหญํ ได๎แกํ สิ่งพิมพ์หรือภาพชยายใหญํที่พิมพ์ลงในกระดาษธรรมดาหรือ 

กระดาษชนิดพิเศษ หรือจัดพิมพ์ในรูปสื่ออิเล็กทรอนิกส์หรือในวัสดุอื่น 
27. โปรแกรมคอมพิวเตอร์ชํวยสอน  (CAI) 
28. แผนภาพนูน ภาพตํางสัมผัส หรือภาพชยายใหญํ เชํน ภาพที่อยูํบนแผํนกระดาษธรรมดา แผํนกระดาษ 

ชนิดพิเศษ และวัสดุอื่นที่สามารถสัมผัสได๎ 
29. สื่อการสอนรูปทรงเรขาคณิต เชํน แผนผัง กราฟ ตาราง รูปจ าลอง และรูปที่มีพ้ืนผิวตํางชนิด 
30. เครื่องค านวณที่แสดงผลโดยอักษรเบรลล์ อักษรตัวใหญํ หรือเสียง 
31. ชุดเครื่องมือเรขาคณิตและอุปกรณ์เขียนเส๎นและภาพนูน 
32. อุปกรณ์การเรียนการสอนวิชาคณิตศาสตร์ส าหรับบุคคลที่มีความบกพรํองทางการเห็น เชํน  

กระดาษกราฟ และลูกคิด 
33. ปทานุกรมภาษามือไทย 
34. จอภาพคอมพิวเตอร์ระบบสัมผัส 
35. อุปกรณ์พลศึกษา เครื่องเลํนกีฬา และนันทนาการส าหรับคนพิการทุกประเภท เชํน บล็อกเชีย 

ลูกบอลมีเสียง และลูกบาสเกตบอลมีเสียง 
36. อุปกรณ์พัฒนาทักษะการสื่อสาร เชํน กระดานสื่อสาร บัตรค า และบัตรภาพ 
37. เครื่องดนตรีที่ใช๎ในกิจกรรมดนตรีบ าบัด 
38. หนังสือเรียนที่มีขนาด น้ าหนัก และวัสดุพิเศษ 
39. พจนานุกรมระบบเสียง 
40. สื่อการเรียนการสอนชนิดพิเศษ เชํน อุปกรณ์ชํวยเขียน และที่เปิดหนังสือส าหรับคนพิการ 
41. วิดีทัศน์เพื่อการศึกษาส าหรับคนพิการและครอบครัว 
42. ชุดสื่อสํงเสริมพัฒนาทักษะกล๎ามเนื้อมัดใหญํ 
43. ชุดสื่อสํงเสริมพัฒนาทักษะกล๎ามเนื้อมัดเล็กและประสานสัมพันธ์ 
44. ชุดสื่อสํงเสริมพัฒนาทักษะทางด๎านภาษาและการสื่อสาร 
45. ชุดสื่อสํงเสริมพัฒนาทักษะทางด๎านการเรียนรู๎ 
46. ชุดสื่อสํงเสริมพัฒนาทักษะทางด๎านลักษณะนิสัย 
47. ชุดสื่อสํงเสริมพัฒนาทักษะทางด๎านการชํวยเหลือตนเองในชีวิตประจ าวัน 
48. ชุดสื่อสํงเสริมพัฒนาทักษะทางด๎านการเตรียมความพร๎อมด๎านอาชีพ 
49. สื่ออิเล็กทรอนิกส์ทางการศึกษา เชํน วีดิทัศน์ และซีดีรอม 
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บัญชี ข. 
ประเภทสิ่งอ านวยความสะดวก 

 
1. ไม๎เท๎าขาว 
2. แวํนขยายส าหรับบุคคลสายตาเลือนราง 
3. เครื่องมือหรืออุปกรณ์ชํวยในการใช๎คอมพิวเตอร์ เชํน คีย์บอร์ดหรือเมาส์ชนิดพิเศษและที่วางแขน 
4. การอุปกรณ์หรือเครื่องชํวยคนพิการเฉพาะบุคคล เชํน แขนเทียม ขาเทียม ไม๎ค้ ายัน เก๎าอ้ีล๎อเลื่อน 

เบาะรองนั่ง และอุปกรณ์ปูองกันการกระแทกศีรษะ 
5. โปรแกรมคอมพิวเตอร์ชํวยสื่อสารส าหรับบุคคลที่บกพรํองทางการพูด 
6. เครื่องชํวยสื่อสารพร๎อมอุปกรณ์ตํอพํวงส าหรับบุคคลที่บกพรํองทางการพูด 
 

ประเภทสื่อ 
 

7. หนังสือเสียง ได๎แกํ แถบเสียง แผํนเสียง แผํนซีดี และที่จัดเก็บในวัสดุอื่น 
8. หนังสืออักษรเบรลล์ ได๎แกํ หนังสืออักษรเบรลล์ที่พิมพ์ลงในกระดาษธรรมดาหรือกระดาษชนิดพิเศษ 

หรือจัดพิมพ์ในรูปสื่ออิเล็กทรอนิกส์หรือในวัสดุอื่น 
9. หนังสือหรือภาพขยายใหญํ ได๎แกํ สิ่งพิมพ์หรือภาพขยายใหญํที่พิมพ์ลงในกระดาษธรรมดาหรือ 

กระดาษชนิดพิเศษ หรือจัดพิมพ์ในรูปสื่ออิเล็กทรอนิกส์หรือในวัสดุอื่น 
10. วัสดุที่ใช๎ในการจัดท าสื่อตามล าดับที่ 7  ถึงล าดับที่ 9 เชํน กระดาษพิมพ์หนังสืออักษรเบรลล์ 

แผํนซีดี  และแผํนดิสก์เก็ต 
11. เครื่องเขียนอักษรเบรลล์ด๎วยมือชนิดพกพา (slate and stylus) 
12. เครื่องค านวณที่แสดงผลโดยอักษรเบรลล์และอักษรตัวใหญํ หรือเสียง 
13. ชุดเครื่องมือเรขาคณิตและอุปกรณ์เขียนเส๎นและภาพนูน 
14. กรอบหรืออุปกรณ์ท่ีใช๎ก าหนดบรรทัดหรือพ้ืนที่ 
15. อุปกรณ์การเรียนการสอนวิชาคณิตศาสตร์ส าหรับบุคคลที่มีความบกพรํองทางการเห็น  

เชํน กระดานกราฟ และลูกคิด 
16. นาฬิกาบอกเวลาชนิดแสดงผลเป็นอักษรเบรลล์และอักษรตัวใหญํ หรือเสียง 
17. ปากกาเส๎นหนาหรือสีเข๎มเป็นพิเศษ 
18. ปทานุกรมภาษามือไทย 
19. อุปกรณ์พัฒนาทักษะการสื่อสาร เชํน กระดานสื่อสาร บัตรค า และบัตรภาพ 
20. หนังสือเรียนที่มีขนาด น้ าหนัก และวัสดุพิเศษ 
21. สื่อการเรียนการสอนชนิดพิเศษ เชํน อุปกรณ์ชํวยเขียน และที่เปิดหนังสือส าหรับคนพิการ 
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22. วีดิทัศน์เพื่อการศึกษาส าหรับคนพิการและครอบครัว 
23. ชุดสื่อสํงเสริมพัฒนาทักษะกล๎ามเนื้อมัดเล็กและประสานสัมพันธ์ 
24. ชุดสื่อสํงเสริมพัฒนาทักษะทางด๎านภาษาและการสื่อสาร 
25. ชุดสื่อสํงเสริมพัฒนาทักษะทางด๎านการเรียนรู๎ 
26. ชุดสื่อสํงเสริมพัฒนาทักษะทางด๎านลักษณะนิสัย 
27. ชุดสื่อสํงเสริมพัฒนาทักษะทางด๎านพัฒนาการชํวยเหลือตนเองในชีวิตประจ าวัน 
28. ชุดสื่อสํงเสริมพัฒนาทักษะทางด๎านการเตรียมความพร๎อมด๎านอาชีพ 
 
 

ประเภทความช่วยเหลืออื่นใดทางการศึกษา 
 

29. การปรับเนื้อหา หลักสูตร เทคนิคการสอน และการประเมินผลส าหรับคนพิการแตํละบุคคล 
30. การจัดอาสาสมัคร 
31. การแนะแนวครอบครัว 
32. การฝึกอบรมทักษะด๎านอาชีพ 
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บัญชี ค. 
ประเภทบริการ 

 
1. การสอนเสริม 
2. การอํานหนังสือ เอกสาร และข๎อสอบ 
3. การน าทาง 
4. การผลิตสื่อ 
5. การจดค าบรรยาย 
6. การซํอมสื่อ 
7. กายภาพบ าบัด 
8. การแก๎ไขการพูดและทักษะการสื่อสาร 
9. กิจกรรมบ าบัด 
10. ลํามภาษามือ 
11. การอบรมทักษะพื้นฐาน เชํน ทักษะทางการเดินด๎วยไม๎เท๎าขาว ทักษะทางการเขียนอํานอักษรเบรลล์ 

ทักษะทางการสื่อสาร ทักษะการใช๎เทคโนโลยีและสารสนเทศ ทักษะชีวิตประจ าวัน และทักษะทาง
สังคม 

12. การแนะแนวทางการศึกษา 
13. พ่ีเลี้ยงและผู๎ชํวยเหลือ 
14. ดนตรีบ าบัด และดนตรีเพ่ือพัฒนา 
15. การพยาบาล เชํน บริการฉีดอินซูลิน บริการล๎างแผลกดทับ บริการให๎ยาตามค าสั่งแพทย์ และ 

บริการสวนปัสสาวะ 
16. การซํอมและปรับปรุงแก๎ไขอุปกรณ์เครื่องชํวยคนพิการ สื่อ และสิ่งอ านวยความสะดวก 
17. พฤติกรรมบ าบัดและการแก๎ไขพฤติกรรม 
18. ศิลปะบ าบัดและศิลปะเพ่ือการพัฒนา 
19. การประเมินพัฒนาการ การประเมินทางจิตวิทยาและทักษะด๎านตําง ๆ  
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เงินอุดหนุนเป็นค่าตอบแทนพิเศษครูที่สอนนักเรียนพิการในโรงเรียนเอกชน 
 
ความเป็นมา 
 
 ตามมติคณะรัฐมนตรี ประชุมเมื่อวันที่ 22 พฤศจิกายน 2548 อนุมัติคําตอบแทนพิเศษครูที่สอน
นักเรียนพิการในโรงเรียนเอกชนให๎ได๎รับเงินเพ่ิมพิเศษในอัตราคนละ 2,000 บาทตํอเดือน เชํนเดียวกับครูที่สอน
นักเรียนพิการในโรงเรียนของรัฐ โดยให๎ด าเนินการตามระเบียบ ก.ค. วําด๎วยเงินเพ่ิมส าหรับต าแหนํงที่มีเหตุพิเศษ
ของครูการศึกษาพิเศษ และครูการศึกษาพิเศษกรณีเรียนรํวม พ.ศ. 2539 
 จากมติดังกลําว ส านักงานคณะกรรมการสํงเสริมการศึกษาเอกชนได๎มีประกาศ เรื่อง วิธีปฏิบัติ
เกี่ยวกับการให๎คําตอบแทนพิเศษครูที่สอนนักเรียนพิการในโรงเรียนเอกชน เพ่ือเป็นแนวปฏิบัติในการเบิกจําย 
เงินคําตอบแทนพิเศษครูที่สอนนักเรียนพิการในโรงเรียนเอกชน ตั้งแตํปีงบประมาณ 2549 เป็นต๎นไป 
 
ขอบเขต 
 
 การอุดหนุนเป็นคําตอบแทนพิเศษครูที่สอนนักเรียนพิการในโรงเรียนเอกชนเป็นการให๎เงินอุดหนุนแกํ
ครูที่สอนนักเรียนพิการในโรงเรียนเอกชน อัตราคําตอบแทนพิเศษที่ครูจะได๎รับคนละ 2,000 บาทตํอเดือน       
โดยต๎องเป็นครูในโรงเรียนที่จัดการศึกษาในระบบตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการ และครูที่จะได๎รับคําตอบแทน
พิเศษจะต๎องมีคุณสมบัติ ดังนี้ 
 ครูที่สอนในโรงเรียนการศึกษาพิเศษ 
 1.  มีวุฒิปริญญาทางการศึกษาพิเศษ วุฒิประกาศนียบัตรบัณฑิตทางการศึกษาหรือเทียบเทําการศึกษา
พิเศษ หรือเป็นผู๎ผํานการอบรมด๎านการศึกษาพิเศษตามหลักสูตรที่ ก.ค. รบัรอง 
 2.  ครูใหญํ (ผู๎อ านวยการ) ทีป่ฏิบัติหน๎าที่สอนนักเรียนพิการต๎องมีเวลาท าการสอนไมํน๎อยกวําสัปดาห์ละ 
5 คาบ (คาบละ 50 นาที) 
 3.  ครูที่ปฏิบัติหน๎าที่สอนนักเรียนพิการ ต๎องมีเวลาท าการสอนไมํน๎อยกวําสัปดาห์ละ 18 คาบ 
(คาบละ 50 นาที) 
 ครูที่สอนในโรงเรียนที่มีนักเรียนพิการเรียนร่วม 
 1.  มีวุฒิปริญญาทางการศึกษาพิเศษ วุฒิประกาศนียบัตรบัณฑิตทางการศึกษาหรือเทียบเทําการศึกษา
พิเศษ หรือเป็นผู๎ผํานการอบรมด๎านการศึกษาพิเศษตามหลักสูตรที่ ก.ค. รับรอง 
 2.  ครูสอนนักเรียนพิการที่เรียนรํวมกับนักเรียนปกติ ต๎องมีเวลาท าการสอนไมํน๎อยกวําสัปดาห์ละ 
18 คาบ (คาบละ 50 นาที) และสอนเสริมวิชาการให๎แกํนักเรียนพิการอีกไมํน๎อยกวําสัปดาห์ละ 5 คาบ (คาบละ 
50 นาที) โดยมีครู 1 คนตํอนักเรียนไมํน๎อยกวํา 3 คน 
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ค าจ ากัดความ 
 
 “โรงเรียนการศึกษาพิเศษ”  หมายถึง โรงเรียนที่จัดการเรียนการสอนโดยรับนักเรียนที่มีความพิการ
โดยเฉเพาะ 
 “โรงเรียนทีมีนักเรียนพิการเรียนรํวม  หมายถึง โรงเรียนที่จัดการเรียนการสอนโดยรับนักเรียน
พิการเรียนรํวมกับนักเรียนปกติ 
 “ครู” หมายถึง ครูใหญํ (ผู๎อ านวยการ) หรือครูซึ่งปฏิบัติหน๎าที่สอนนักเรียนพิการตามประเภท         
ทีก่ าหนดไว๎และได๎ปฏิบัติหน๎าที่การสอนในโรงเรียน 
 “นักเรียนพิการ”  หมายถึง นักเรียนที่มีความผิดปกติหรือบกพรํองทางรํางกายทางสติปัญญาหรือ
ทางจิตใจ ตามประเภทและหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในกฎกระทรวงสาธารณสุข ออกตามความในมาตรา 4 
มาตรา 20 แหํงพระราชบัญญัติการฟื้นฟูสมรรถภาพคนพิการ พ.ศ. 2534 และได๎ลงทะเบียนเป็นนักเรียน 
ในโรงเรียน 
 “เงิน พ.ค.ศ.”  หมายถึง เงินเพ่ิมพิเศษที่จํายเพ่ิมให๎แกํครูการศึกษาพิเศษหรือครูการศึกษาพิเศษ
กรณีเรียนรํวมในโรงเรียนเอกชน นอกเหนือจากเงินเดือนประจ า 
 “แผนการศึกษาเฉพาะบุคคล (Individualized Education Program : IEP)” หมายถึง แผนซึ่ง
ก าหนดแนวทางการจัดการศึกษาที่สอดคล๎องกับความต๎องการจ าเป็นพิเศษของคนพิการ ตลอดจนเทคโนโลยี 
สิ่งอ านวยสะดวก สื่อ บริการ และความชํวยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษาเฉพาะบุคคล 
 “ก.ค.” หมายถึง คณะกรรมการข๎าราชการครู 
 “หลักสูตรที่ กค. รับรอง”  หมายถึง หลักสูตรอบรมครูการศึกษาพิเศษที่ผํานการรับรองจาก
ส านักงานคณะกรรมการครูและบุคลลากรทางการศึกษา (ก.ค.ศ.) โดยใช๎เวลาอบรมไมํต่ ากวํา 200 ชั่วโมง 
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ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
 
 1.  ส านักงาน โดย กลุํมงานโรงเรียนสามัญศึกษา มีหนังสือแจ๎งเวียนให๎โรงเรียนในกรุงเทพมหานคร 
ศธจ. / สช.จังหวัด ยื่นแบบขอรับเงินเพ่ิมพิเศษที่จํายเพ่ิมให๎แกํครูทางการศึกษาและครูการศึกษาพิเศษ           
กรณีเรียนรํวมในโรงเรียนเอกชน (พ.ค.ศ.) ในทุกปีการศึกษา  
 ๒. ศธจ./สช.จังหวัด แจ๎งให๎กับโรงเรียนในความดูแล ยื่นแบบขอรับเงิน พ.ค.ศ. และเอกสารประกอบ 
ตามท่ีได๎รับแจ๎งจากส านักงาน ตามก าหนดเวลา 
 3.  โรงเรียนจัดท าค าขอแบบขอรับเงิน พ.ค.ศ. และเอกสารประกอบตามแบบที่ส านักงานก าหนด 
จ านวน 2 ชุด (เก็บไว๎ที่โรงเรียน 1 ชุด) สํงส านักงาน /ศธจ./สช.จังหวัด  โดยโรงเรียนยื่นเอกสารภายในวันที่ 
๒๐ มิถุนายน ของทุกปี 
 
  เอกสารประกอบการยื่นแบบขอรับเงิน พ.ค.ศ. 
  ๑)  แบบขอรับเงินเพ่ิมพิเศษ พ.ค.ศ. (แบบ พ.ค.ศ.1) 
  ๒)  แบบรายงานข๎อมูลครูที่ได๎รับเงิน พ.ค.ศ. (แบบ พ.ค.ศ.2) 
  ๓)  บัญชีรายชื่อครูที่ได๎รับเงิน พ.ค.ศ. ประจ าปีงบประมาณ.... 
  ๔)  ตารางสอน 
   ๔.๑)  ตารางสอนรวมทุกชั้น โดยระบุภาคเรียน/ปีการศึกษา/เวลาในแตํละคาบ ชื่อผู๎สอน         
ในแตํละวิชา ชั้นที่สอน 
   ๔.๒)  ตารางสอนรายบุคคล ระบุวิชา ห๎องเรียน ในแตํละคาบให๎ชัดเจน และตรงกับ
ตารางสอนรวม 
   ๔.๓)  ตารางสอนเสริมวิชาการให๎ระบุวิชาชั้นท าการสอนและรายชื่อนักเรียนที่สอนเสริม 
   ๔.๔)  การขอรับเงินคําตอบแทนพิเศษตั้งแตํเมื่อใด ให๎สํงตารางสอนรายบุคคล และ
ตารางสอนรวมประจ าภาคเรียน/ปีการศึกษานั้น จนถึงภาคเรียน/ปีการศึกษาปัจจุบันทุกภาคเรียนและ              
ทุกปีการศึกษา 
  ๕)  บัญชีแสดงจ านวนนักเรียน 
  ๖)  บัญชีแสดงจ านวนนักเรียนพิการ (แยกตามลักษณะพิการ) 
  ๗)  ค าสั่งมอบหมายให๎ปฏิบัติหน๎าที่ 
  ๘)  ก าหนดเปิด-ปิด ภาคเรียน/ปีการศึกษา 
  ๙)  ส าเนาใบบรรจุครู 
  ๑๐)  ส าเนาวุฒิปริญญาทางการศึกษาพิเศษ 
  11)  ส าเนาวุฒิบัตรผํานการอบรมครูการศึกษาพิเศษของกระทรวงศึกษาธิการ 
  ๑๒)  บัญชีรายชื่อนักเรียนพิการจ าแนกตามระดับชั้นพร๎อมสมุดประจ าตัวคนพิการ/เอกสาร
รับรองความพิการจากแพทย์ 
  ๑๓)  แผนการศึกษาเฉพาะบุคคล/โปรแกรมการศึกษาเฉพาะบุคคล 
  ๑๔)  หลักฐานอื่นๆ ได๎แกํ หลักฐานการเปลี่ยนชื่อตัว-ชื่อสกุล หลักฐานการสมรส 
 4.  ส านักงาน (กลุํมงานโรงเรียนสามัญศึกษา) /ศธจ. /สช.จังหวัด รับแบบค าขอรับเงิน พ.ค.ศ. 
และตรวจสอบเอกสารประกอบ 
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 5.  ส านักงาน (กลุํมงานโรงเรียนสามัญศึกษา)  /ศธจ. /สช.จังหวัด แตํงตั้งคณะท างานเพ่ือพิจารณา
ตรวจสอบคุณสมบัติครูที่ยื่นแบบขอรับเงิน พ.ค.ศ. และเอกสารประกอบการพิจารณา 
 6.  ส านักงาน (กลุํมงานโรงเรียนสามัญศึกษา)  /ศธจ. /สช.จังหวัด ตรวจสอบคุณสมบัติครูที่มีสิทธิได๎รับ
คําตอบแทนพิเศษครูที่สอนนักเรียนพิการในโรงเรียนเอกชน 
 7.  ส านักงาน (กลุํมงานโรงเรียนสามัญศึกษา) /ศธจ. /สช.จังหวัด จัดท ารายชื่อครูที่มีสิทธิได๎รับ
คําตอบแทนพิเศษครูที่สอนนักเรียนพิการในโรงเรียนเอกชน และเสนอค าสั่งเรื่อง คําตอบแทนพิเศษครูที่สอน
นักเรียนพิการในโรงเรียนเอกชนตํอเลขาธิการ/ศึกษาธิการจังหวัด/ผู๎วําราชการจังหวัด เพ่ือพิจารณาอนุมัติรายชื่อ
ครู ที่มีสิทธิรับเงิน พ.ค.ศ. ประจ าปีงบประมาณ 
 8.  ส านักงาน (กลุํมงานโรงเรียนสามัญศึกษา) /ศธจ. /สช.จังหวัด จัดท าหนังสือแจ๎งค าสั่งให๎โรงเรียนทราบ 
พร๎อมทั้งนี้ ศธจ./สช.จังหวัด ต๎องสํงหนังสือค าสั่งให๎ส านักงานเพ่ือขออนุมัติจัดสรรเงิน ภายในวันที่ 10 กรกฎาคม 
 9.  โรงเรียนรวบรวมใบส าคัญรับเงิน พ.ค.ศ. และส าเนาบัญชีเงินฝากออมทรัพย์ ธนาคารกรุงไทย จ ากัด 
(มหาชน) ที่มีเลขท่ีและชื่อบัญชีสํงส านักงาน /ศธจ. /สช.จังหวัด เบิกจํายเป็นไตรมาส ปีละ 4 ครั้ง 

 ครั้งที่  1  เดือนตุลาคม – ธันวาคม   สํงภายในวันที่ 3 ธันวาคม 
 ครั้งที่  2  เดือนมกราคม – มีนาคม  สํงภายในวันที่ 3 มีนาคม 
 ครั้งที่  3  เดือนเมษายน – มิถุนายน  สํงภายในวันที่ 3 มิถุนายน  
 ครั้งที่  4  เดือนกรกฎาคม – กันยายน สํงภายในวันที่ 3 กันยายน 

 10.  ส านักงาน (กลุํมงานกองทุนและสวัสดิการ) /ศธจ. /สช.จังหวัด รวบรวมและตรวจสอบ 
ใบส าคัญรับเงิน พ.ค.ศ. เพ่ือจัดท ารายละเอียดเกี่ยวกับรายชื่อครู จ านวนครู และจ านวนเงินในการเบิกจําย และ
ส านักงานพิจารณาตามค าสั่งเพ่ือจัดท ารายละเอียดการจัดสรรเงินดังกลําวในสํวนภูมิภาคเป็นรายปี หรือแล๎วแตํ
งบประมาณคงเหลือเพ่ือให๎ ศธจ. /สช.จังหวัด เบิกจํายให๎กับครูที่มีสิทธิเป็นรายไตรมาสตํอไป 
 11.  ส านักงาน จัดท าหนังสือเสนอปลัดกระทรวงศึกษาธิการเพ่ือขออนุมัติเบิกจํายคําตอบแทนพิเศษ
ครูที่สอนนักเรียนพิการในโรงเรียนเอกชน 
 12.  ส านักงาน จัดท าบันทึกเสนอฝุายการคลังเพ่ือโอนเงินเข๎าบัญชีครูโรงเรียนในกรุงเทพมหานครและ
จัดสรรให๎ ศธจ. / สช.จังหวัด 
 13.  ศธจ./สช.จังหวัด ตรวจสอบเงินงบประมาณที่ได๎รับจัดสรรเพ่ือการบริหารจัดการในการเบิกจําย 
เงิน พ.ค.ศ. 
 14.  ศธจ./สช.จังหวัด จัดท าหนังสือเสนอ ศธจ. /ผู๎วําราชการจังหวัด เพ่ือขออนุมัติเบิกจํายเงิน พ.ค.ศ. 
ให๎ส าหรับครูที่มีสิทธิ 
 15.  ศธจ. / สช.จังหวัด โอนเข๎าบัญชีครูที่มีสิทธิได๎รับเงิน พ.ค.ศ. 
 ๑6.  ศธจ. / สช.จังหวัด สํงรายงานผลการเบิกจํายเงินและแบบสรุปการเบิกจํายเงินคําตอบแทนพิเศษ
ครูที่สอนนักเรียนพิการในโรงเรียนเอกชนให๎ส านักงานทราบ ปีละ 4 ครั้ง 

  ครั้งที่  1  เดือนตุลาคม – ธันวาคม    สํงภายในวันที่ 20 มกราคม 
  ครั้งที่  2  เดือนมกราคม – มีนาคม  สํงภายในวันที่ 20 เมษายน 
  ครั้งที่  3  เดือนเมษายน – มิถุนายน  สํงภายในวันที่ 20 กรกฎาคม 
  ครั้งที่  4  เดือนกรกฎาคม – กันยายน  สํงภายในวันที่ 20 ตุลาคม 

 ๑7.  ส านักงานรับรายงานผลการเบิกจํายเงินและแบบสรุปการเบิกจํายเงินคําตอบแทนพิเศษครู           
ที่สอนนักเรียนพิการในโรงเรียนเอกชนจาก ศธจ. / สช.จังหวัด พร๎อมจัดท ารายละเอียดผลการใช๎เงินทั้ง
โรงเรียนในกรุงเทพมหานครและสํวนภูมิภาค เพ่ือใช๎เป็นข๎อมูลทางการเงินตํอไป 
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เงื่อนไขการรับเงินอุดหนุน 
 
 1.  กรณีครูซึ่งปฏิบัติหน๎าที่สอนนักเรียนพิการตามที่ส านักงาน/ศธจ./สช.จังหวัดมีค าสั่งให๎ได๎รับ 
เงินคําตอบแทนพิเศษ ตํอมาไมํปฏิบัติหน๎าที่สอนนักเรียนพิการ หรือพ๎นสภาพจากการเป็นครูในโรงเรียน          
ผู๎รับใบอนุญาตโรงเรียนต๎องแจ๎งถอนชื่อครูผู๎รับเงินคําตอบแทนพิเศษตํอส านักงาน/ศธจ./สช.จังหวัด ภายใน 
15 วัน นับแตํวันที่ครูผู๎นั้นไมํปฏิบัติหน๎าที่สอนนักเรียนพิการ หรือพ๎นสภาพจากการเป็นครูในโรงเรียน 
 2.  กรณีครูใหญํ (ผู๎อ านวยการ) หรือครูปฏิบัติหน๎าที่สอนนักเรียนพิการได๎พ๎นหน๎าที่ตามข๎อ 1 ให๎โรงเรียน
ด าเนินการยื่นแบบขอรับเงิน พ.ค.ศ. ส าหรับครูที่จะปฏิบัติหน๎าที่สอนนักเรียนพิการแทนครูที่พ๎นหน๎าที่ตามข๎อ 1 
 3.  กรณีครูการศึกษาพิเศษ หรือครูการศึกษาพิเศษกรณีเรียนรํวมปฏิบัติหน๎าที่ไมํเต็มเดือนให๎จําย 
เงินคําตอบแทนพิเศษตามจ านวนวันที่ได๎รับเงินเดือนในระหวํางปฏิบัติหน๎าที่นั้น 
 
การก ากับดูแล 
 
 เมื่อปรากฏวํามีการทุจริตเกี่ยวกับขอรับเงิน พ.ค.ศ. และตรวจสอบแล๎วพบวํา มีการทุจริตจริง  
ให๎ผู๎อนุญาตด าเนินการสั่งลงโทษตามพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน และด าเนินคดีตามกฎหมาย 
 
การติดตามผล 
 
 ศธจ. / สช.จังหวัด สํงรายงานผลการเบิกจํายเงินและแบบสรุปการเบิกจํายเงินคําตอบแทนพิเศษครู
ที่สอนนักเรียนพิการในโรงเรียนเอกชนให๎ส านักงานคณะกรรมการสํงเสริมการศึกษาเอกชนทราบ ปีละ 4 ครั้ง             
ครั้งที่ 1 สํงภายในวันที่ 20 มกราคม  ครั้งที่ 2 สํงภายในวันที่ 20 เมษายน ครั้งที่ 3  สํงภายในวันที่ 20 กรกฎาคม 
และครั้งที่  4 สํงภายในวันที่ 20 ตุลาคม 
 
เอกสารอ้างอิง 
 
 1.  ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวําด๎วยคําตอบแทนพิเศษครูที่สอนนักเรียนพิการในโรงเรียนเอกชน  
พ.ศ. 2549 
 2.  ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวําด๎วยคําตอบแทนพิเศษครูที่สอนนักเรียนพิการในโรงเรียนเอกชน 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2550 
 3.  ประกาศส านักบริหารงานคณะกรรมการสํงเสริมการศึกษาเอกชน เรื่อง วิธีปฏิบัติเกี่ยวกับการให๎
คําตอบแทนพิเศษครูที่สอนนักเรียนพิการในโรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2549 
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แบบฟอร์มที่ใช้ 
 
 1.  ใบส าคัญรับเงินคําตอบแทนพิเศษ 
 2.  แบบสรุปการเบิกจํายเงินคําตอบแทนพิเศษครูที่สอนนักเรียนในโรงเรียนเอกชน 
 3.  ค าสั่ง ศธจ. / ค าสั่ง สช.จงัหวัด 
 4.  บัญชีรายละเอียดการให๎คําตอบแทนพิเศษครูที่สอนนักเรียนพิการในโรงเรียนเอกชน 
 5.  แบบขอรับเงินเพิ่มพิเศษที่จํายเพิ่มให๎แกํครูการศึกษาพิเศษและครูการศึกษาพิเศษกรณีเรียน
รํวมในโรงเรียนเอกชน (แบบ พ.ค.ศ.1) 
 6.  แบบรายงานข๎อมูลครูที่ได๎รับเงิน พ.ค.ศ. (แบบ พ.ค.ศ.2) 
 7.  แผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล 
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เงินอุดหนุนทางการเงนิเป็นค่าก่อสร้างและปรับปรุงอาคารเรียนของโรงเรียนการกุศล 
 
ความเป็นมา 
 
 ตามมติคณะรัฐมนตรี ในคราวประชุม เมื่อวันที่ 30 กรกฎาคม 2534 ให๎การอุดหนุนทางการเงิน 
เป็นคํากํอสร๎างอาคารเรียน อาคารประกอบแกํโรงเรียนการกุศลตามงบประมาณที่ได๎รับ ในแตํละปีเป็น          
กรณีพิเศษ  
 
ขอบเขต 
 
 การอุดหนุนทางการเงินเป็นคํากํอสร๎างและปรับปรุงอาคารเรียน อาคารประกอบของโรงเรียนการกุศล 
เพ่ือจัดสรรให๎กับโรงเรียนการกุศล ตามหลักเกณฑ์ ดังนี้ 
 1.  เป็นโรงเรียนการกุศล และจัดการเรียนการสอนมาแล๎วไมํน๎อยกวํา 3 ปีการศกึษา 
 2.  เป็นโรงเรียนที่ขาดแคลนอาคารเรียน หรืออาคารประกอบ ไมํเพียงพอส าหรับการจัดการเรียน
การสอน 
 3.  เป็นโรงเรียนที่ไมํได๎รับงบประมาณคํากํอสร๎างและปรับปรุงอาคารเรียนมาแล๎วไมํน๎อยกวํา  
3 ปีงบประมาณ 
 4.  โรงเรียนที่เคยได๎รับการพิจารณาอนุมัติแล๎ว แตํได๎สละสิทธิ์ดังกลําวมาแล๎วไมํน๎อยกวํา  
3 ปีงบประมาณ 
 5.  เป็นโรงเรียนที่ไมํมีปัญหาด๎านการบริหารจัดการภายในโรงเรียน 
 6.  กรณีกํอสร๎างทดแทนอาคารเดิม ต๎องมีอายุการใช๎งานมาแล๎วไมํน๎อยกวํา 20 ปี 
 7.  โรงเรียนต๎องมีงบประมาณสมทบในการกํอสร๎าง ไมํน๎อยกวําร๎อยละ 30 หรือสมทบในการ
ปรับปรุงอาคารไมํน๎อยกวําร๎อยละ 20 ของราคามาตรฐานหรือราคากลางที่ผํานการพิจารณาของส านักงาน 
  ในกรณีที่โรงเรียนประสบภัยพิบัติทางธรรมชาติ อัคคีภัย หรือมีความจ าเป็นเรํงดํวนให๎พิจารณา
เงินอุดหนุนคํากํอสร๎างและปรับปรุงอาคารเรียนแกํโรงเรียนการกุศลดังกลําวเป็นกรณี พิเศษ โดยมิให๎ 
น าหลักเกณฑ์ตาม 1 ถึง 7 มาใช๎บังคับ 

 
ค าจ ากัดความ 
 
 “โรงเรียนการกุศล” หมายความวํา โรงเรียนที่ส านักพระราชวังเป็นผู๎รับใบอนุญาต โรงเรียน          
ในพระบรมราชานุเคราะห์ โรงเรียนสงเคราะห์เด็กยากจนตามพระราชประสงค์ โรงเรียนเอกชนการกุศลของวัด        
ในพระพุทธศาสนา โรงเรียนการศึกษาสงเคราะห์ และโรงเรียนการศึกษาพิเศษ 
 “เงินอุดหนุนคํากํอสร๎างและปรับปรุงอาคารเรียน” หมายความวํา เงินอุดหนุนที่รัฐบาลจัดสรร       
ให๎โรงเรียนการกุศลเพื่อเป็นคํากํอสร๎างหรือปรับปรุงอาคารเรียน และอาคารประกอบ 
 “การกํอสร๎าง” หมายความวํา การสร๎างอาคารขึ้นใหมํทั้งหมด หรือปรับปรุง หรือตํอเติมโครงสร๎าง  
หรือสํวนตํางๆ ของอาคารซึ่งได๎กํอสร๎างไว๎แล๎ว  
 “อาคารเรียน” หมายความวํา อาคารที่ใช๎จัดกิจกรรมการเรียนการสอน ซึ่งกํอสร๎างอยูํในบริเวณ
ที่ดินของโรงเรียน 
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 “คณะกรรมการพิจารณา” หมายความวํา คณะกรรมการพิจารณาจัดสรรเงินงบประมาณรายการ 
เงินอุดหนุนคํากํอสร๎างและปรับปรุงอาคารเรียนโรงเรียนการกุศลประจ าปีงบประมาณ 
 “คณะกรรมการควบคุมงาน” หมายความว่า คณะกรรมการควบคุมงานก่อสร้างหรือปรับปรุง
อาคารเรียน  
 “คณะกรรมการตรวจการ” หมายความว่า คณะกรรมการตรวจการจ้างงานก่อสร้างหรือปรับปรุง
อาคารเรียน  
 “คณะท างานตรวจงาน” หมายความวํา คณะท างานตรวจงานการกํอสร๎างอาคารหรือปรับปรุงอาคาร
เรียน  
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ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
 
 1.  ส านักงาน ศึกษา วิเคราะห์ ตรวจสอบข๎อมูลโรงเรียนการกุศลที่มีสิทธิรับเงินอุดหนุนในเบื้องต๎น  
เพ่ือวางแผนกรอบการด าเนินงานและแตํงตั้งคณะกรรมการพิจารณาแตํละปี  และจัดท าแนวปฏิบัติในการขอรับ
เงินอุดหนุนเป็นคํากํอสร๎างและปรับปรุงอาคารเรียน ให๎เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการสํงเสริมการศึกษา
เอกชน เรื่อง หลักเกณฑ์การอุดหนุนทางการเงินคํากํอสร๎างและปรับปรุงอาคารเรียนของโรงเรียนการกุศล        
พ.ศ. 2557  พร๎อมทั้งจัดท าหนังสือแจ๎งให๎โรงเรียนการกุศลที่มีสิทธิรับเงินอุดหนุนเข๎ารํวมประชุมชี้แจงขั้นตอน
การด าเนินการขอรับเงินอุดหนุนและยื่นขอรับเงินอุดหนุน ส าหรับโรงเรียนในกรุงเทพมหานคร และแจ๎ง ศธจ./
สช.จังหวัด  เพ่ือแจ๎งโรงเรียนในจังหวัดที่รับผิดชอบ 
 2.  ศธจ./สช.จังหวัดแจ๎งโรงเรียนการกุศลในจังหวัดที่รับผิดชอบให๎เข๎ารํวมประชุมชี้แจงขั้นตอน
การด าเนินการขอรับเงินอุดหนุน 
 3.  โรงเรียนเข๎ารํวมประชุมชี้แจงขั้นตอนการด าเนินการขอรับเงินอุดหนุน 
 4.  ส านักงานจัดประชุมชี้แจง ขั้นตอนการขอรับเงินอุดหนุนเป็นคํากํอสร๎างฯ เพ่ือท าความเข๎าใจและ
ปฏิบัติให๎เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการสํงเสริมการศึกษาเอกชน เรื่อง หลักเกณฑ์การอุดหนุนทางการเงิน
เป็นคํากํอสร๎างและปรับปรุงอาคารเรียนของโรงเรียนการกุศล พ.ศ. 2557  
 5.  โรงเรียนการกุศลในสํวนภูมิภาคยื่นค าขอรับการอุดหนุนเป็นคํากํอสร๎างและปรับปรุงอาคารเรียน  
พร๎อมเอกสารประกอบ การพิจารณาผําน ศธจ. / สช.จังหวัด  โรงเรียนการกุศลในกรุงเทพมหานครยื่นที่ส านักงาน 
โดยให๎ด าเนินการตามประกาศคณะกรรมการสํงเสริมการศึกษาเอกชน เรื่อง หลักเกณฑ์การอุดหนุนทางการเงิน 
คํากํอสร๎างและปรับปรุงอาคารเรียนของโรงเรียนการกุศล พ.ศ. 2557  
 6.  ศธจ./สช.จังหวัด ตรวจสอบคุณสมบัติของโรงเรียนการกุศล และเอกสารประกอบการพิจารณา
เบื้องต๎น ดังนี้ 
  6.1  หนังสืออนุญาตให๎จัดตั้งโรงเรียนหรือเปลี่ยนแปลงประเภทโรงเรียนการกุศล 
  6.2  โฉนดที่ดินที่จะกํอสร๎าง/ ปรับปรุงอาคารเรียนต๎องระบุอยูํในตราสารหมวดที่ 3 เรื่อง หมวด
ทรัพย์สิน  
  6.3  โฉนดที่ดินหน๎า - หลัง ต๎องเป็นชื่อของโรงเรียนการกุศล/มูลนิธิ กรณีการเชําที่ดินสัญญาเชํา
ที่ดินต๎องมีระยะเวลาอยํางน๎อย 10 ปี (ขณะยื่นสัญญาเชําที่ดินต๎องมีระยะเวลากํอนหมดสัญญาเชําไมํน๎อย 2 ปี) 
โดยคัดส าเนาที่ส านักงานที่ดิน 
  6.4  การกํอสร๎างอาคารเรียน อาคารประกอบ ในที่ดินที่จะกํอสร๎างต๎องมีพ้ืนที่คงเหลือไมํน๎อยกวํา  
1 ใน 3 ของพ้ืนที่ทั้งหมด (ตามกฎกระทรวงการขอรับใบอนุญาตให๎จัดตั้งโรงเรียนในระบบ การก าหนดรายการ
และการขอเปลี่ยนแปลงรายการในตราสารจัดตั้ง และการก าหนดขนาดที่ดินที่ใช๎เป็นที่ตั้งของโรงเรียนในระบบ 
พ.ศ. 2555 ข๎อ 13)  
  6.5  หนังสืออนุญาตให๎กํอสร๎างอาคาร ดัดแปลงอาคาร หรือรื้อถอนอาคาร (แบบ อ.1)  
  6.6  กรณีท่ีใช๎แบบแปลนของทางราชการส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานต๎องได๎รับ
อนุญาตจากส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยตรง สํวนแบบแปลนของเอกชนต๎องมีวิศวกรรับรอง 
  6.7  เอกสารประมาณราคา (ปร.4 ปร.5 และ ปร.6) ด าเนินการตามแบบที่ส านักงานก าหนด 
     เมื่อ ศธจ. / สช.จังหวัด ตรวจสอบเอกสารดังกลําวแล๎ว จัดสํงไปยังส านักงาน ตามท่ีส านักงาน
ก าหนด 
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 7.  ส านักงานตรวจสอบคุณสมบัติของโรงเรียนการกุศลและเอกสารประกอบการพิจารณาของ
โรงเรียนในกรุงเทพมหานครและสํวนภูมิภาค  
 8.  ส านักงานรวบรวมแบบแปลนและเอกสารประมาณราคา (ปร.4 ปร.5 และ ปร.6) ไปยังกลุํมนโยบาย
และแผนของส านักงาน เพ่ือพิจารณาและประมาณราคา 
 9.  ส านักงานจัดประชุมคณะกรรมการพิจารณาเพ่ือจัดล าดับโรงเรียนการกุศลที่มีคุณสมบัติและ 
ผํานเกณฑก์ารพิจารณา  
 10.  ส านักงานจัดสํงรายชื่อโรงเรียนการกุศล สรุปจ านวนเงินงบประมาณ เอกสารประกอบ และ
รายงานการประชุมสํงกลุํมงานนโยบายและแผน ของส านักงาน 
 11.  เมื่อได๎รับการจัดสรรงบประมาณ ส านักงานจัดท ารายชื่อโรงเรียนการกุศลที่ได๎รับเงินอุดหนุน
และเงินงบประมาณรายจํายเงินอุดหนุนเป็นคํากํอสร๎างและปรับปรุงอาคารเรียนของโรงเรียนการกุศล เสนอให๎
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการอนุมัติ และจัดท าประกาศรายชื่อโรงเรียนที่ได๎รับเงินอุดหนุนให๎เลขาธิการลงนาม  
 12.  ส านักงานแจ๎งให๎โรงเรียนการกุศลที่ได๎รับงบประมาณเงินอุดหนุนเป็นคํากํอสร๎างและปรับปรุง
อาคารเรียนประจ าปีงบประมาณแตํละปี เพ่ือประชุมชี้แจงให๎โรงเรียนด าเนินการตามแนวปฏิบัติ และแจ๎ง ศธจ./ 
สช.จังหวัด เพ่ือทราบ 
 13.  ศธจ./สช.จังหวัด รับทราบและจัดท าหนังสือแจ๎งให๎โรงเรียนการกุศลที่ได๎รับเงินอุดหนุนเข๎ารํวม
ประชุมชี้แจงการด าเนินการกํอสร๎างตามประกาศฯ และแนวปฏิบัติที่เก่ียวข๎อง 
 14.  โรงเรียนที่ได๎รับเงินอุดหนุนเป็นคํากํอสร๎างและปรับปรุงอาคารเรียนเข๎ารํวมประชุมชี้แจงให๎
การด าเนินการเป็นไปตามวัตถุประสงค์ เพ่ือให๎การด าเนินการกํอสร๎างเป็นไปตามประกาศฯ 
 15.  ส านักงานจัดประชุมชี้แจงโรงเรียนที่ได๎รับเงินอุดหนุนเป็นคํากํอสร๎างและปรับปรุงอาคารเรียน
ให๎ด าเนินงานให๎เป็นไปตามวัตถุประสงค์ และเป็นไปตามประกาศฯ 
 16.  โรงเรียนการกุศลในสํวนภูมิภาคที่ได๎รับงบประมาณเงินอุดหนุนเป็นคํากํอสร๎างฯ จัดท าเอกสาร
ให๎ครบถ๎วนถูกต๎องตามแนวปฏิบัติสํงให๎ส านักงาน โดยผําน ศธจ./สช.จังหวัด ส าหรับโรงเรียนการกุศล          
ในกรุงเทพมหานครจัดสํงส านักงานโดยตรง  
 17.  ส านักงาน/ศธจ./สช.จังหวัด ตรวจสอบบันทึกข๎อตกลงพร๎อมเอกสารประกอบ เมื่อ ศธจ./สช.จังหวัด 
ตรวจสอบเรียบร๎อยแล๎ว ส าหรับ ศธจ. ให๎สํงไปยังส านักงาน เพ่ือเสนอบันทึกข๎อตกลงให๎ปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการลงนาม  ส าหรับ สช.จังหวัด ให๎จัดท าบันทึกข๎อตกลงให๎ปลัดกระทรวงศึกษาธิการลงนาม โดยตรง 
 18.  ส านักงานเสนอปลัดกระทรวงศึกษาธิการลงนามในบันทึกข๎อตกลง ส าหรับ สช.จังหวัด           
ให๎ผู๎อ านวยการ สช.จังหวัด ลงนามในบันทึกข๎อตกลงแทนปลัดกระทรวงศึกษาธิการ และเสนอเลขาธิการ
ส านักงาน ลงนามแตํงตั้งคณะท างานตรวจงาน 
 19.  ส านักงานจัดสํงบันทึกข๎อตกลงให ๎ศธจ./สช.จังหวัด และโรงเรียนการกุศลที่ได๎รับเงินอุดหนุน
เป็นคํากํอสร๎างและปรับปรุงอาคารเรียน รับทราบและเก็บไว๎เป็นเอกสารประกอบการเบิกเงินอุดหนุนตามงวดงาน
ตํอไป 
 20.  ศธจ./สช.จังหวัด รับทราบการลงนามในบันทึกข๎อตกลงของโรงเรียน 
 21.  โรงเรียนรับทราบบันทึกข๎อตกลง พร๎อมทั้งด าเนินการกํอสร๎างตามงวดงาน และให๎คณะท างาน
ตรวจงานด าเนินการตรวจงานการกํอสร๎างฯ ตามที่โรงเรียนการกุศลได๎ด าเนินการกํอสร๎างฯ แล๎วเสร็จในแตํละงวดงาน 
พร๎อมทั้งรายงานให๎ความเห็นเพื่อประกอบการพิจารณาในการเบิกจําย 
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 22.  โรงเรียนการกุศลในสํวนภูมิภาคสํงเอกสารขอเบิกจํายเงินเป็นคํากํอสร๎างและปรับปรุงอาคารเรียน 
ในแตํละงวดงาน พร๎อมเอกสารประกอบการพิจารณาผําน ศธจ./สช.จังหวัด ส าหรับโรงเรียนการกุศล             
ในกรุงเทพมหานครผํานส านักงาน 
 23.  ศธจ./สช.จังหวัด ตรวจสอบเอกสารขอเบิกจํายเงินอุดหนุนเป็นคํากํอสร๎างและปรับปรุงอาคารเรียน
ในแตํละงวดงาน แล๎วสํงให๎ส านักงาน 
 24.  ส านักงานตรวจสอบเอกสารการเบิกจํายเงินอุดหนุนเป็นคํากํอสร๎างและปรับปรุงอาคารเรียน
โรงเรียนในกรุงเทพมหานครและสํวนภูมิภาค เพ่ือด าเนินการขออนุมัติเบิกจํายเงินอุดหนุนให๎แกํโรงเรียน 
 25.  ส านักงานขออนุมัติเบิกจํายเงินอุดหนุนเป็นคํากํอสร๎างฯ ในแตํละงวดงาน  
 26  ส านักงาน โดยกลุํมงานกองทุนและสวัสดิการ แจ๎งฝุายการคลังของส านักงานโอนเงินเข๎าบัญชี
โรงเรียน พร๎อมแจ๎งให๎โรงเรียนที่รับเงินอุดหนุนเป็นคํากํอสร๎างและปรับปรุงอาคารเรียนจัดสํงใบเสร็จรับเงิน
ผํานส านักงาน/ศธจ./สช.จังหวัด และแจ๎งให๎ ศธจ./สช.จังหวัดด าเนินการรวบรวมใบเสร็ จรับเงินเพ่ือจัดสํงให๎
ส านักงาน 
 27.  ศธจ./สช.จังหวัด รับทราบ และแจ๎งโรงเรียนที่ได๎รับเงินอุดหนุนเป็นคํากํอสร๎างและปรับปรุง
อาคารเรียนให๎ด าเนินการจัดสํงใบเสร็จรับเงินให๎ ศธจ./สช.จังหวัด 
 28.  โรงเรียนที่รับเงินอุดหนุนเป็นคํากํอสร๎างและปรับปรุงอาคารเรียนด าเนินการจํายเงินให๎แกํ
ผู๎รับเหมา พร๎อมทั้งจัดสํงใบเสร็จรับเงินของโรงเรียนให๎ส านักงานส าหรับโรงเรียนในกรุงเทพมหานคร และ
โรงเรียนในสํวนภูมิภาคสํงให๎ ศธจ./สช.จังหวัด 
 29.  ศธจ./สช.จังหวัด รวบรวมใบเสร็จรับเงินสํงให๎ส านักงาน 
 30.  ส านักงานรวบรวมใบเสร็จรับเงินสํงฝุายการคลัง ของส านักงาน 
 
การก ากับดูแล 
 
 ส านักงานติดตามการด าเนินงานกํอสร๎างและปรับปรุงอาคารเรียน อาคารประกอบ ให๎แล๎วเสร็จ
ตามบันทึกข๎อตกลง 
 
เอกสารอ้างอิง 
 
 1.  มติคณะรัฐมนตรี  ในคราวประชุมเมื่อวันที่ 30 กรกฎาคม 2534 เรื่อง การอุดหนุนเพ่ือ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนเอกชนการกุศล 
 2.  ประกาศคณะกรรมการสํงเสริมการศึกษาเอกชน เรื่อง หลักเกณฑ์การอุดหนุนทางการเงินเป็น  
คํากํอสร๎างและปรับปรุงอาคารเรียนของโรงเรียนการกุศล พ.ศ. 2557 
 3.  กฎกระทรวงการขอรับใบอนุญาตให๎จัดตั้งโรงเรียนในระบบ การก าหนดรายการและการขอ
เปลี่ยนแปลงรายการในตราสารจัดตั้ง และการก าหนดขนาดที่ดินที่ใช๎เป็นที่ตั้งของโรงเรียนในระบบ พ.ศ. 2555 
ข๎อ 13 
 4.  แนวปฏิบัติการด าเนินงานตามประกาศคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนเรื่อง หลักเกณฑ์
การอุดหนุนทางการเงินเป็นค่าก่อสร้างและปรับปรุงอาคารเรียนของโรงเรียนการกุศล พ.ศ.๒๕๕๗ 
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แบบฟอร์มที่ใช้ 
 
 1.  แบบค าขอรับการอุดหนุนเป็นคํากํอสร๎าง ปรับปรุงอาคารเรียน อาคารประกอบ ประจ าปีงบประมาณ  
 2.  บันทึกข๎อตกลงและตารางแนบท๎ายบันทึกข๎อตกลง  
 3.  ค าสั่งคณะท างานตรวจงานการกํอสร๎างอาคารหรือปรับปรุงอาคารเรียน  
 4.  แบบประมาณราคา (ปร.4 ปร.5 และ ปร.6) ตามท่ีส านักงานก าหนด  
 
เอกสารประกอบ 
 
 1.  หนังสือ ศธจ. หรือ สช.จังหวัด 
 2.  สัญญาจ๎าง 
 3.  แบบแปลน 
 4.  ประมาณราคา 
 5.  หนังสืออนุญาตให๎กํอสร๎าง อ.1 (กรณีกํอสร๎าง) 
 6.  หนังสืออนุญาตให๎ใช๎แบบแปลน (กรณีเป็นของหนํวยงานราชการ) 
 7.  หนังสืออนุญาตให๎จัดตั้งโรงเรียนหรือเปลี่ยนแปลงประเภทโรงเรียนการกุศล 
 8.  หนังสือมอบอ านาจ (กรณีเป็นผู๎ท าการแทน) 
 9.  ค าสั่งคณะกรรมการควบคุมงานกํอสร๎างหรือปรับปรุงอาคารเรียน 
 10.  ส าเนาใบประกอบวิชาชีพสาขาวิศวกรรมโยธา 
 11.  ส าเนาบัตรประจ าตัววิศวกรรมโยธา 
 12.  ค าสั่งคณะกรรมการตรวจการจ๎างงานกํอสร๎างหรือปรับปรุงอาคารเรียน 
 13.  ส าเนาโฉนดที่ดิน หน๎า – หลัง โดยคัดส าเนาที่ส านักงานที่ดิน 
 14.  ส าเนาสมุดบัญชีเงินฝากธนาคารของโรงเรียน (ธนาคารกรุงไทย จ ากัด) 
 15.  รายงานคณะกรรมการควบคุมงานกํอสร๎างหรือปรับปรุงอาคารเรียน 
 16.  รายงานคณะกรรมการตรวจการจ๎างงานกํอสร๎างหรือปรับปรุงอาคารเรียน 
 17.  รายงานคณะท างานตรวจงานการกํอสร๎างอาคารหรือปรับปรุงอาคารเรียน 
 18.  รูปถํายประกอบการกํอสร๎างหรือปรับปรุง 
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แบบสรุปเอกสารและแบบค าขอรับ 
การอุดหนุนเป็นค่าก่อสร้าง ปรับปรุงอาคารเรียน  อาคารประกอบ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

 
ค าชี้แจง 

1. โปรดท าเครื่องหมาย ลงใน , หรือเติมข้อความที่ตรงกับสภาพความเป็นจริง             
ลงในช่องว่างหรือตารางตามท่ีก าหนดให้ 

2. การให้ข้อมูลที่ละเอียดถูกต้องครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน จะมีความส าคัญและเป็นประโยชน์ต่อ
การพิจารณาให้การอุดหนุน 

3. หากส านักงานฯ  พิจารณาให้การอุดหนุนค่าก่อสร้างหรือปรับปรุงอาคารเรียน อาคารประกอบแล้ว 
ภายหลังมีการเปลี่ยนแปลงราคาค่าก่อสร้างหรือปรับปรุงอาคารเรียน อาคารประกอบ หรือมี
ค่าใช้จ่ายต่างๆ  เช่น ค่า K ที่อาจเปลี่ยนแปลงท าให้ราคาสูงขึ้น โรงเรียนต้องหาเงินสมทบ      

                จนกว่าการก่อสร้าง หรือปรับปรุงอาคารเรียน อาคารประกอบจะแล้วเสร็จทุกกรณี 
          ๔. การประมาณราคาค่าก่อสร้าง ปรับปรุงอาคารเรียน อาคารประกอบ ต้องค านวณตามราคา     
                วัสดุ และแบบแปลนที่จะก่อสร้าง และปรับปรุง โดยมิให้เปลี่ยนแปลงภายหลังจากท่ีได้รับ   
                อนุมัติแล้ว  
           ๕.  ในการก่อสร้างอาคารเรียน อาคารประกอบ หากโรงเรียนได้ก่อสร้างเสร็จแล้วต้องมี 
                พ้ืนที่เหลืออย่างน้อย 1 ใน 3 ของพ้ืนที่ทั้งหมด  หากตรวจสอบ พบภายหลังว่าเมื่อก่อสร้าง 
                เสร็จแล้ว มีพื้นท่ีเหลือไม่ถึง 1 ใน  3 ของพ้ืนที่ทั้งหมด  ส านักงานฯ อาจเรียกเงินคืนทั้งจ านวน 
           6.  ส าหรับโรงเรียนที่ประสงค์ขอรับอุดหนุนฯให้โรงเรียนจัดท าแบบค าขอรับ และเอกสารประกอบ 
                การพิจารณาส่งให้ส านักงานฯ ตามก าหนดระยะเวลา หากส่งเกินก าหนดระยะเวลาดังกล่าว   
                จะไมไ่ด้รับการพิจารณาในปีงบประมาณนั้น ๆ  
    7. โรงเรียนที่ประสงค์ขอรับอุดหนุน ต้องกรอกรายะเอียดข้อมูลตามความเป็นจริง หากตรวจสอบ  
                พบว่าเป็นข้อมูลเท็จ จะไม่ได้รับการพิจารณาในปีงบประมาณนั้น ๆ  
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ตัวอย่าง 
แบบค าขอรับ 

การอุดหนุนเป็นค่าก่อสร้าง ปรับปรุงอาคารเรียน  อาคารประกอบ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. …………….. 

ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
 
1. โรงเรียน................................................................1...................................................................................... 
 ตั้งอยู่เลขท่ี............2...............หมู่ท่ี..........2................. ถนน .............................2 ........................................  
 ต าบล....................2.................................................... อ าเภอ...........................2. .......................................  
 จังหวัด..................2...................................................รหัสไปรษณยี์..................2 .........................................  
 โทรศัพท์...............2..........................โทรสาร...............2................ E-mail.......2 ........................................  
 มีความประสงค์ขอรับการอุดหนุนฯ ดังกล่าว ในปีงบประมาณนี้   

2. ชื่อผู้รับใบอนุญาต...........................3 ............................................ โทรศัพท์.............4 .................................  
 ชื่อผู้จัดการ...........................................5 ...................................... โทรศัพท์.................6 .............................  
 ชื่อผู้อ านวยการ...........................................7 ................................ โทรศัพท์.......................8 .......................  

3. ประเภทโรงเรียน          9 

   ส านักพระราชวังเป็นผู้รับใบอนุญาต   ในพระบรมราชูปถัมภ์ ฯ  
   สงเคราะห์เด็กยากจนตามพระราชประสงค์   การศึกษาสงเคราะห์ 
   การกุศลของวัดในพระพุทธศาสนา   การศึกษาพิเศษ 
 ใบอนุญาตให้จัดตั้ง หรือหนังสืออนุญาตให้โอนโรงเรียนการกุศลตั้งแต่วันที่/เดือน/ปี..........10.................... 
 (แนบส าเนาใบอนุญาตทั้งหมด) 
4. ตราสารโรงเรียนได้รับอนุญาตเมื่อวัน เดือน ปี..............................11........................................................... 
      (แนบส าเนาหลักฐานการอนุญาตและส าเนาตราสาร) 
5. โรงเรียนเปิดท าการสอนระดับ  12          ก่อนประถมศึกษา      ประถมศึกษา 
       มัธยมศึกษาตอนต้น    มัธยมศึกษาตอนปลาย 

6. ความจุนักเรียนสูงสุด..........13..............คน (ตามใบอนุญาต) ปัจจุบันมีนักเรียน..............14....................คน 

7. จ านวนที่ดิน.......15.........ไร่  .........15.......งาน  .........15............ตารางวา  
   ที่ดินเป็นของ……16……….. ตามโฉนดเลขท่ี.....................16.............................(เอกสารดังแนบ) 
   ที่ดินเช่า ท าสัญญาเช่า..........17..............ป ี(เอกสารดังแนบ) 
   อ่ืน ๆ ...........................18......................................................................................................... 
      พ้ืนที่ของโรงเรียน เฉพาะที่ใช้จัดการเรียนการสอนโดยไม่รวมพ้ืนที่บริเวณวัด หรือมูลนิธิ 
      จ านวนที่ดิน ........19............. ไร ่ ....... 19..............งาน  ............ 19..................ตารางวา  
8.  ได้รับงบประมาณเงินอุดหนุนค่าก่อสร้าง หรือปรับปรุง  จากส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 20 

   ไม่เคย   
   เคย    ดังนี้ 
   เป็นค่าก่อสร้างอาคาร................ครั้ง  เมื่อปีงบประมาณ พ.ศ. ............ 
   เป็นค่าปรับปรุง .........................ครั้ง  เมื่อปีงบประมาณ พ.ศ. ............ 

111



-2- 

 9. เหตุผลความจ าเป็นที่ขอรับการอุดหนุนในครั้งนี้ 
 
  .................................................................................................................................................................... . 
  .................................................................................................................................................................... . 
 ......................................................................21 .......................................................................................... . 

  .................................................................................................................................................................... . 
  .................................................................................................................................................................... . 
  .................................................................................................................................................................... . 
  .................................................................................................................................................................... . 

10. การขอรับอุดหนุนค่าก่อสร้าง ปรับปรุงอาคารเรียน อาคารประกอบ (กรุณาแจ้งรายละเอียดอาคาร              
ที่จะก่อสร้างอาคารอะไร ปรับปรุงอะไร เช่น อาคารเรียน/โรงอาหาร/โรงฝึกงาน  ฯลฯ) 

     ……………………………………………………………………………………………………………….……………………………………. 
 …………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 ........................................................................22................................................................................. .......... 
 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….............. 
 …………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 ........................................................................................................................................................................ 
 

   ก่อสร้างอาคาร...............23...................จ านวน........ 23..............ชั้น  รวม......... 23.................หอ้ง   
            ตั้งอยู่บนโฉนดเลขที่ ..............23....................... ซึ่งเป็นกรรมสิทธิ์ของ.............25........................... 
   ปรับปรุงอาคาร...............26....................จ านวน.........26.............ชั้น  รวม.........26.................หอ้ง   
            ขนาดพ้ืนที่............27.....................ตารางเมตร  ตั้งอยู่บนโฉนดเลขที่ .............28............................    
            ซึ่งเป็นกรรมสิทธิ์ของ..............29.......................... 
        ราคาประเมินจากโรงเรียน ............30........................ บาท (.............30...........................) 
        โรงเรียนมีเงินสมทบ ............31........................ บาท (.............31...........................) 
        โรงเรียนขอรับอุดหนุนจาก สช. ............32............ ............ บาท  (............32.............................) 

 
               ขอรับรองว่าข้อความทั้งหมดนี้ เป็นความจริงทุกประการ หากตรวจสอบพบว่า ไม่เป็นความจริง                        
ตามรายละเอียดที่แจ้งไว้นี้ ให้ถือว่าโรงเรียนไม่ผ่านเกณฑ์การพิจารณาในปีงบประมาณนี้ 
 

 
   ลงชื่อ...........................33................................... 
     (.................................................................) 
   ต าแหน่ง  ผู้รับใบอนุญาต / ผู้จัดการ / ผู้อ านวยการ 
   วันที่...........เดือน................................ พ.ศ. ............  
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ค ำอธิบำยในกำรกรอกข้อมูล 

หมำยเลข  1  และ 2    กรอกชื่อโรงเรียน เลขที่ตั้ง เบอร์โทร FAX  E-mail  ของโรงเรียนให้ชัดเจน 
หมำยเลข  3  และ 4 กรอกชื่อผู้ลงนามแทนผู้รับใบอนุญาต เบอร์โทรศัพท์  (ที่ได้รับการแต่งตั้งอย่างถูกต้อง) 

หมำยเลข  5  และ 6 กรอกชื่อผู้จัดการ เบอร์โทรศัพท์ (ท่ีได้รับการแต่งตั้งอย่างถูกต้อง) 
หมำยเลข  7  และ 8 กรอกชื่อผู้อ านวยการ เบอร์โทรศัพท์  (ท่ีได้รับการแต่งตั้งอย่างถูกต้อง) 
หมำยเลข  9 ระบุโรงเรียนว่าเป็นประเภทใด  
หมำยเลข  10 ลงวัน เดือน ปี ที่จัดตั้งโรงเรียนครั้งแรก และลงวัน เดือน ปี ที่เปลี่ยนประเภทโรงเรียน  
หมำยเลข  11 ระบุวัน เดือน ปี ที่ได้รับอนุญาตจาก ศธจ./ สพป./ สช.จังหวัด 
หมำยเลข  12 ระบุทุกระดับชั้นที่เปิดสอน  
หมำยเลข  13 ระบคุวามจุนักเรียนทั้งโรงเรียนตามท่ีได้รับอนุญาต 
หมำยเลข  14 ระบุจ านวนนักเรียนจริงทั้งหมดในโรงเรียน ณ วันที่ยื่นค าขอ 
หมำยเลข  15 ระบจุ านวนที่ดินที่เป็นของโรงเรียนทั้งหมด (ถ้ามีหลายโฉนด)   
หมำยเลข  16  ถึง  18 ระบใุห้ชัดเจนที่ดินเป็นของใครมูลนิธิ/โรงเรียน  ระยะเวลาเช่า หรือที่ดินเป็นของ 
 ที่ราชพัสดุ  นส.3  ส.ป.ก. เป็นต้น 
หมำยเลข  19 ระบุจ านวนที่ดิน (โฉนดที่ดิน) ที่เป็นที่ตั้งของโรงเรียนที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
หมำยเลข  20 ระบใุห้ชัดเจน ครบถ้วนที่เคยได้รับจาก สช. ทั้งหมด กรณีเคยได้มากกว่า 2 ครั้ง 
 ให้เพ่ิมข้อความได้ 
หมำยเลข  21 ให้ระบุเหตุผลความจ าเป็นให้ละเอียด ชัดเจน ตามความเป็นจริง ความเป็นไปได้ 
หมำยเลข  22 - ระบุว่าก่อสร้างอาคารอะไร กี่ชั้น  หากระบุเป็นก่อสร้างทดแทน ต้องให้ชัดเจนว่า      
   ทดแทนอาคารใด (ต้องรื้นอาคารเก่าท้ิงหรือไม่) สร้างมาแล้วกี่ปี  

- ระบุว่าปรับปรุงกี่อาคาร อาคารอะไร ปรับปรุงอะไร กี่ห้อง กี่ชั้นในแต่ละอาคาร  
หรือต่อเติมอาคารอะไร ต่อเติมท าอะไร กี่ชั้น (ลงให้ละเอียด) ต้องตรงกับ
โครงการและแบบแปลน 

หมำยเลข  23  ถึง  25 ระบอุาคารที่จะขอก่อสร้าง ตามแบบแปลนที่ยื่นค าขอ ระบุโฉนดที่ดินที่จะก่อสร้าง 
 อาคารที่ขอรับเงินอุดหนุน และผู้ใดมกีรรมสิทธิ์ในโฉนดที่ดิน 
หมำยเลข  26  ถึง  29  ระบุปรับปรุงอาคารอะไร กี่อาคาร กี่ชั้น กี่ห้อง (ถ้าขอปรับปรุงหลายอาคาร         
 ให้รวมห้อง) หรือต่อเติมอาคารอะไร กี่ชั้น กี่ห้อง  ระบุโฉนดที่ดินที่จะปรับปรุง/ต่อเติม 
 และผู้ใดมกีรรมสิทธิ์ในโฉนดที่ดิน 
หมำยเลข  30 ลงจ านวนเงินเต็มที่โรงเรียนประมาณการ  
หมำยเลข  31   กรณีก่อสร้าง ลงจ านวนเงินที่โรงเรียนสมทบ ไม่ต่ ากว่า 30 % ของจ านวนเงินเต็มฯ 
 หรือกรณีปรับปรุง ลงจ านวนเงินที่โรงเรียนสมทบ ไม่ต่ ากว่า 20 % ของจ านวนเงินเต็มฯ 
หมำยเลข  32   กรณีก่อสร้าง ลงจ านวนเงินที ่สช. สมทบ ไม่ต่ ากว่า 70 % ของจ านวนเงินเต็มฯ 
 หรือกรณีปรับปรุง ลงจ านวนเงินที่ สช. สมทบ ไม่ต่ ากว่า 80 % ของจ านวนเงินเต็มฯ 
หมำยเลข  33 ผู้ลงนามต้องเป็นผู้บริหารในโรงเรียนอย่างถูกต้อง ตามข้อ 2  ในแบบค าขอ  

หมำยเหตุ  หำกตรวจพบว่ำ ไม่เป็นควำมจริงตำมรำยละเอียดที่แจ้งไว้ ถือว่ำโรงเรียนไม่ผ่ำนเกณฑ์กำรพิจำรณำ 
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เงินอุดหนุนพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน  
ในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ 

 

ความเป็นมา 
 

 จากสถานการณ์ความรุนแรงของปัญหาความไมํสงบในจังหวัดชายแดนภาคใต๎ สํงผลกระทบ         
อยํางรุนแรงตํอเศรษฐกิจในพ้ืนที่ ขาดความมั่นใจในความปลอดภัย เกิดปัญหาการวํางงานสูง ซึ่งซ้ าเติมปัญหา
ความยากจนของประชาชนในพื้นท่ี นโยบายของรัฐบาลที่จะแก๎ไขปัญหาความไมํสงบในจังหวัดชายแดนภาคใต๎ 
จึงมีมติคณะรัฐมนตรี ได๎มีมติในคราวประชุมเมื่อวันที่ 1 ตุลาคม 2556 เห็นชอบให๎กระทรวงศึกษาธิการ
ด าเนินการปรับปรุงหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขจัดสรรเงินอุดหนุนรายบุคคลให๎โรงเรียนเอกชน ประเภท
สามัญศึกษา ศาสนาคูํสามัญ และประเภทอาชีวศึกษา ในเขตพ้ืนที่พิเศษจังหวัดชายแดนภาคใต๎ จากเดิมได๎รับ
เงินอุดหนุนร๎อยละ 70 เป็นร๎อยละ 85 เพ่ือเป็นการลดภาระคําใช๎จําย และชํวยเหลือผู๎ปกครองที่มีฐานะยากจน 
ได๎มีโอกาสสํงบุตรหลานเข๎าเรียนในสถานศึกษาที่มีคุณภาพ รวมทั้งยกระดับคุณภาพการศึกษาโรงเรียนเอกชน 
 

ขอบเขต 
 

 เงินอุดหนุนพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชนในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต๎  
เป็นเงินอุดหนุนที่จัดสรรให๎โรงเรียนเอกชนน าไปด าเนินการตามแผนงานหรือโครงการในการพัฒนาคุณภาพ 
การเรียนการสอน โดยผํานความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารโรงเรียน เพ่ือจัดสรรให๎กับโรงเรียนที่มี
คุณสมบัติ ดังนี้ 
 1. โรงเรียนเอกชนในระบบที่ได๎รับเงินอุดหนุนรายบุคคลไมํเต็มอัตราร๎อยละ 100 ของคําใช๎จําย
รายบุคคล และตั้งอยูํในพื้นท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต๎ 
 2. โรงเรียนที่รับนักเรียนเข๎าเรียนตามระเบียบที่กระทรวงศึกษาธิการก าหนดและตามที่ระบุไว๎ใน
ใบอนุญาต โดยเป็นนักเรียนที่ได๎รับเงินอุดหนุนรายบุคคล ทั้งนี้ ไมํรวมถึงนักเรียนพิการ 
 

ค าจ ากัดความ 
 

 “จังหวัดชายแดนภาคใต๎”  หมายความวํา จังหวัดปัตตานี จังหวัดยะลา จังหวัดนราธิวาส จังหวัด
สตูล และจังหวัดสงขลา 4 อ าเภอ คือ อ าเภอจะนะ อ าเภอเทพา อ าเภอนาทวี และอ าเภอสะบ๎าย๎อย 
 “เงินอุดหนุน” หมายความวํา เงินอุดหนุนพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน
ในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต๎ 
 “ผู๎อนุญาต” หมายความวํา ผู๎วําราชการจังหวัดชายแดนภาคใต๎ซึ่งเลขาธิการคณะกรรมการสํงเสริม
การกศึกษาเอกชนมอบหมาย 
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ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 

 1.  ส านักงานแจ๎ง สช.จังหวัด เรื่อง การยื่นขอรับเงินอุดหนุนฯ ตามแบบที่ส านักงานก าหนด 
 2.  สช.จังหวัด แจ๎งโรงเรียนยื่นขอรับเงินอุดหนุนตามแบบที่ส านักงานก าหนด พร๎อมส าเนาค าขอ 
รับเงินอุดหนุนรายบุคคลประจ าปีการศึกษา ภายในวันที่ 20 มิถุนายนของทุกปี 
 3.  โรงเรียนจัดท าค าขอรับเงินอุดหนุนและยื่นขอรับการอุดหนุน ตามจ านวนนักเรียน ณ วันที่ 
10 มิถุนายน ของปีการศึกษา พร๎อมส าเนาค าขอรับเงินอุดหนุนรายบุคคลประจ าปีการศึกษา ตํอ สช.จังหวัด/
สช.อ าเภอ ภายในวันที่ 20 มิถุนายน ของทุกปี 
 4.  สช.จังหวัด/สช.อ าเภอ ตรวจสอบและรวบรวมข๎อมูลจ านวนนักเรียนตามค าขอรับเงินอุดหนุน 
พร๎อมเอกสารประกอบ และจัดท าแบบสรุปจ านวนนักเรียนของโรงเรียนที่มีสิทธิรับเงินอุดหนุน สํงส านักงาน
ภายในวันที่ 10 กรกฎาคมของทุกปี 
 5.  ส านักงาน วิเคราะห์ ตรวจสอบ รวบรวม และสรุปจัดท ารายละเอียดจ านวนนักเรียน  
เพ่ือประกอบการของบประมาณ และเสนอขออนุมัติจ านวนนักเรียนที่ขอรับเงินอุดหนุนประจ าปี  
 6.  โรงเรียนขอเบิกเงินอุดหนุนประจ าเดือน โดยจัดท าใบส าคัญรับเงินอุดหนุน จ านวน 2 ชุด         
ให๎โรงเรียนเก็บไว๎ 1 ชุด พร๎อมแนบส าเนาใบส าคัญรับเงินอุดหนุนรายบุคคลประจ าเดือน (อน.4) สํง สช.จังหวัด/ 
สช.อ าเภอ ภายในวันที่ 3 ของเดือนที่ขอเบิก 
 7.  สช.จังหวัด/สช.อ าเภอ ด าเนินการตรวจสอบข๎อมูลจ านวนโรงเรียน จ านวนนักเรียน และจ านวน
เงินอุดหนุนในใบส าคัญรับเงินอุดหนุน กับใบส าคัญรับเงินอุดหนุนรายบุคคลประจ าเดือน (อน.4) และในกรณี        
ที่มี สช.อ าเภอให๎สรุปสํง สช.จังหวัด เพ่ือ สช.จังหวัด รวบรวมและสรุปยอดจ านวนโรงเรียน จ านวนนักเรียน 
และจ านวนเงินอุดหนุนที่ขอเบิก พร๎อมขออนุมัติเบิกจํายเงินอุดหนุนประจ าเดือนสํงส านักงานภายในวันที่ 10 
ของเดือนที่ขอเบิก 
 8.  ส านักงานกลั่นกรอง ตรวจสอบ รวบรวมและสรุปยอดจ านวนโรงเรียน จ านวนนักเรียน และ
จ านวนเงินอุดหนุนที่ขอเบิกจํายเงินอุดหนุนประจ าเดือน พร๎อมสรุปทะเบียนคุมการใช๎จํายเงิน 
 9.  ส านักงานตรวจสอบงบประมาณเงินอุดหนุนกับระบบ GFMIS วําเพียงพอตํอการเบิกจําย
หรือไมํ หากไมํเพียงพอให๎ด าเนินการของบประมาณเพ่ิมเติมจากส านักงบประมาณ 
 10.  ส านักงานจัดท าหนังสือเสนอปลัดกระทรวงศึกษาธิการ เพ่ือขออนุมัติเบิกจํายเงินอุดหนุน
ประจ าเดือน 
 11.  ปลัดกระทรวงศึกษาธิการอนุมัติการเบิกจํายเงินอุดหนุนประจ าเดือน 
 12.  แจ๎งฝุายการคลังด าเนินการวางฎีกาและโอนเงินเข๎าบัญชี สช.จังหวัด ตามที่ปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการอนุมัติ 
 13.  ส านักงานแจ๎งการโอนเงินให๎ สช.จังหวัด รับทราบ และด าเนินการเบิกจํายและโอนเงินให๎
โรงเรียน 
 14.  สช.จังหวัด เมื่อได๎รับเงินอุดหนุนจากส านักงานแล๎ว ให๎ด าเนินการโอนเงินเข๎าบัญชีโรงเรียน 
ภายใน 5 วันท าการ นับแตํวันที่ได๎รับการโอนเงินเข๎าบัญชีจากส านักงาน 
 15.  โรงเรียนรับเงินอุดหนุน และน าไปใช๎จํายตามวัตถุประสงค์ 
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การก ากับดูแล 
 1.  ให๎ สช.จังหวัด / สช.อ าเภอ ด าเนินการตรวจติดตามและรายงานการเบิกจํายเงินอุดหนุนตามที่ส านักงาน
ก าหนด 

2.  ในกรณีที่ตรวจพบวําโรงเรียนมีการเบิกเงินอุดหนุนผิดพลาด หรือโดยไมํมีสิทธิให๎ผู๎อนุญาตเรียก 
เงินคืนจากโรงเรียนพร๎อมดอกเบี้ยในอัตราร๎อยละ 7.5 ตํอปี ของจ านวนเงินที่เบิกโดยผิดพลาดหรือโดยไมํมี
สิทธินับแตํวันที่เบิกจํายถึงวันที่ช าระเสร็จสิ้น และให๎ผู๎อนุญาตพิจารณาสั่งการอยํางอ่ืนตามควรแกํกรณี 
 3.  เมื่อปรากฏวําโรงเรียนด าเนินการเกี่ยวกับการขอรับเงินอุดหนุนตามระเบียบนี้โดยทุจริต ให๎ผู๎อนุญาต
สั่งลงโทษตามพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2550 และฉบับที่แก๎ไขเพ่ิมเติม เรียกคืนเงินพร๎อมดอกเบี้ย
ตามข๎อ 2 และด าเนินคดีอาญา คดีอ่ืนที่เกี่ยวข๎องตามกฎหมายแกํผู๎กระท าความผิดด๎วย 
 
เอกสารอ้างอิง 

1.  มติคณะรัฐมนตรี ในคราวประชุมเมื่อวันที่ 1 ตุลาคม 2556 เกี่ยวกับการสํงเสริมและสนับสนุน     
การจัดการศึกษาในจังหวัดชายแดนภาคใต๎ 

2. ระเบียบคณะกรรมการสํงเสริมการศึกษาเอกชน วําด๎วยการอุดหนุนพัฒนาประสิทธิภาพการจัด
การศึกษาของโรงเรียนเอกชนในพื้นท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต๎ พ.ศ. 2557 
 
แบบฟอร์มท่ีใช้ 
 

1. ค าขอรับเงินอุดหนุนพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชนในพ้ืนที่จังหวัด 
ชายแดนภาคใต๎ ประจ าปีการศึกษา........ 

2. ใบส าคัญรับเงินอุดหนุนพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชนในพื้นที่ 
จังหวัดชายแดนภาคใต๎ ประจ าเดือน................ พ.ศ......... 

3. แบบสรุปและรายงานการขอรับเงินอุดหนุนพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของ 
โรงเรียนเอกชนในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต๎ ประจ าปีการศึกษา....... 

4. แบบรายงานการเบิกจํายเงินอุดหนุนพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน 
ในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต๎ ประจ าเดือน................ 
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เงินอุดหนุนพัฒนาคุณภาพการศึกษาในพื้นทีจ่ังหวัดชายแดนภาคใต้ 
ส าหรับครูโรงเรียนเอกชนในระบบ 

 
ความเป็นมา 
 
 ตามมติคณะรัฐมนตรี ได๎มีมติในคราวประชุมเมื่อวันที่ 1 ตุลาคม 2556 อนุมัติงบประมาณ          
เพ่ือด าเนินการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในพ้ืนที่จัดหวัดชายแดนภาคใต๎ส าหรับครูโรงเรียนเอกชนในระบบ         
โดยให๎ความส าคัญ ความปลอดภัย การสร๎างขวัญก าลังใจให๎กับนักเรียน ครูพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต๎       
เพ่ือเป็นคําใช๎จํายการพัฒนาคุณภาพการศึกษาส าหรับครูโรงเรียนเอกชนในระบบให๎ได๎รับเงินเพ่ิมพิเศษ
คําใช๎จํายในการพัฒนาการศึกษา 
 
ขอบเขต 
 
 เงินอุดหนุนพัฒนาคุณภาพการศึกษาในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต๎ส าหรับครู โรงเรียนเอกชน        
ในระบบเป็นเงินอุดหนุนที่จัดสรรให๎โรงเรียนเอกชนน าไปด าเนินการตามแผนงานหรือโครงการในการพัฒนา
คุณภาพการเรียนการสอน โดยผํานความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารโรงเรียน เพ่ือจัดสรรให๎กับครู
โรงเรียนเอกชนในระบบที่มีคุณสมบัติ ดังนี้ 
 1.  ได๎รับการแตํงตั้งกํอนวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๕๖ เว๎นแตํในกรณีได๎รับการแตํงตั้งตั้งแตํวันที่ ๑ 
ตุลาคม ๒๕๕๖ เป็นต๎นไป ต๎องเป็นการแตํงตั้งเพ่ือทดแทนครูที่พ๎นจากหน๎าที่ หรือเป็นการแตํงตั้งครูเพ่ิมขึ้น 
ทั้งนี้การแตํงตั้งครูเพ่ือทดแทน หรือการแตํงตั้งครูเพ่ิมขึ้นนั้นต๎องไมํเกินอัตราสํวนครูตํอนักเรียนตามระเบียบ        
วําด๎วยการก าหนดจ านวนครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนเอกชนในระบบ 
 2.  เป็นครูประจ า และมาท างานสม่ าเสมอตลอดเวลาที่โรงเรียนเปิดท าการ 
 ๓.  ต๎องเข๎ารับการอบรมตามที่ทางราชการก าหนด 
 
ค าจ ากัดความ 
  
 “จังหวัดชายแดนภาคใต๎”  หมายความวํา จังหวัดปัตตานี จังหวัดยะลา จังหวัดนราธิวาส และ
จังหวัดสงขลา 4 อ าเภอ คือ อ าเภอจะนะ อ าเภอเทพา อ าเภอนาทวี และอ าเภอสะบ๎าย๎อย 
 “เงินอุดหนุน” หมายความวํา เงินอุดหนุนพัฒนาคุณภาพการศึกษาในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต๎
ส าหรับครูโรงเรียนเอกชนในระบบ 
 “คร”ู หมายความวํา ครูโรงเรียนเอกชนในระบบในจังหวัดชายแดนภาคใต๎ ซึ่งได๎รับการแตํงตั้งตาม
กฎหมายวําด๎วยโรงเรียนเอกชนและให๎หมายความรวมถึงผู๎อ านวยการโรงเรียนเอกชนในระบบด๎วย 
 “โรงเรียน” หมายความวํา โรงเรียนเอกชนในระบบที่ได๎รับการอุดหนุนรายบุคคล และตั้งอยูํใน
จังหวัดชายแดนภาคใต๎ 
 “ผู๎อนุญาต” หมายความวํา ผู๎วําราชการจังหวัดชายแดนภาคใต๎ ซึ่งเลขาธิการคณะกรรมการสํงเสริม
การศึกษาเอกชนมอบหมาย 
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ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 

 1.  ส านักงานแจ๎ง สช.จังหวัด เรื่อง การยื่นขอรับเงินอุดหนุน ตามแบบที่ส านักงานก าหนด 
 2.  สช.จังหวัด แจ๎งโรงเรียนยื่นขอรับเงินอุดหนุนตามแบบที่ส านักงานก าหนด  
 3.  โรงเรียนจัดท าค าขอรับเงินอุดหนุนและยื่นขอรับการอุดหนุน จ านวนครู จ านวนนักเรียน 
ข๎อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน ของปีการศึกษา ตํอ สช.จังหวัด/สช.อ าเภอ ภายในวันที่ 20 มิถุนายนของทุกปี 
 4.  สช.จังหวัด/สช.อ าเภอ ตรวจสอบและรวบรวมข๎อมูลจ านวนครูตามค าขอรับเงินอุดหนุน 
พร๎อมเอกสารประกอบ และจัดท าแบบสรุปจ านวนครูของโรงเรียนที่มีสิทธิรับเงินอุดหนุน สํงส านักงานภายใน
วันที่ 10 กรกฎาคมของทุกปี 
 5.  ส านักงาน ตรวจสอบ รวบรวม และสรุปจัดท ารายละเอียดจ านวนครู เพ่ือประกอบการของบประมาณ  
 6.  โรงเรียนยื่นขอเบิกเงินอุดหนุนตามค าขอรับเงินอุดหนุนพร๎อมเอกสารประกอบ พร๎อมการขอ
เบิกเงินอุดหนุนประจ าเดือน สํง สช.จังหวัด/ สช.อ าเภอ ภายในวันที่ 3 ของเดือนที่ขอเบิก 
 7.  สช.จังหวัด/สช.อ าเภอ ด าเนินการตรวจสอบข๎อมูลจ านวนโรงเรียน จ านวนครู และจ านวน         
เงินอุดหนุน และในกรณีที่มี สช.อ าเภอให๎สรุปสํง สช.จังหวัด เพ่ือ สช.จังหวัด รวบรวมและสรุปยอดจ านวน
โรงเรียน จ านวนครู และจ านวนเงินอุดหนุนที่ขอเบิก พร๎อมขออนุมัติเบิกจํายเงินอุดหนุนประจ าเดือน          
สํงส านักงานภายในวันที่ 10 ของเดือนที่ขอเบิก 
 8.  ส านักงานกลั่นกรอง ตรวจสอบ รวบรวมและสรุปยอดจ านวนโรงเรียน จ านวนครู และจ านวน
เงินอุดหนุนที่ขอเบิกจํายเงินอุดหนุนประจ าเดือน พร๎อมสรุปทะเบียนคุมการใช๎จํายเงิน 
 9.  ส านักงานตรวจสอบงบประมาณเงินอุดหนุนกับระบบ GFMIS วําเพียงพอตํอการเบิกจําย
หรือไมํ หากไมํเพียงพอให๎ด าเนินการของบประมาณเพ่ิมเติมจากส านักงบประมาณ 
 10.  ส านักงานจัดท าหนังสือเสนอปลัดกระทรวงศึกษาธิการ เพ่ือขออนุมัติเบิกจํายเงินอุดหนุน
ประจ าเดือน 
 11.  ปลัดกระทรวงศึกษาธิการอนุมัติการเบิกจํายเงินอุดหนุนประจ าเดือน 
 12.  แจ๎งฝุายการคลังด าเนินการวางฎีกาและโอนเงินเข๎าบัญชี สช.จังหวัด ตามที่ปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการอนุมัติ 
 13.  ส านักงานแจ๎งการโอนเงินให๎ สช.จังหวัด รับทราบ และด าเนินการเบิกจํายและโอนเงินให๎
โรงเรียน 
 14.  สช.จังหวัด เมื่อได๎รับเงินอุดหนุนจากส านักงานแล๎ว ให๎ด าเนินการโอนเงินเข๎าบัญชีโรงเรียน 
ภายใน 5 วันท าการ นับแตํวันที่ได๎รับการโอนเงินเข๎าบัญชีจากส านักงาน 
 15.  โรงเรียนรับเงินอุดหนุนและโอนเข๎าบัญชีเงินเดือนครูเต็มตามจ านวนที่ครูมิสิทธิได๎รับ 
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การก ากับดูแล 
 
 1.  ให๎ สช.จังหวัด / สช.อ าเภอ ด าเนินการตรวจติดตามและรายงานการเบิกจํายเงินอุดหนุนตามที่
ส านักงานก าหนด 
 2.  ในกรณีที่ตรวจพบวําโรงเรียนมีการเบิกเงินอุดหนุนผิดพลาดหรือโดยไมํมีสิทธิ์ให๎ผู๎อนุญาตเรียก
เงินคืนจากโรงเรียนพร๎อมดอกเบี้ยในอัตราร๎อยละ 7.5 ตํอปี ของจ านวนเงินที่เบิกโดยผิดพลาดหรือโดย ไมํมี
สิทธิ์นับแตํวันที่เบิกจํายถึงวันที่ช าระเสร็จสิ้น และให๎ผู๎อนุญาตพิจารณาสั่งการอยํางอ่ืนตามควรแกํกรณี 
 3.  เมื่อปรากฏวําโรงเรียนด าเนินการเกี่ยวกับการขอรับเงินอุดหนุนตามระเบียบนี้โดยทุจริต  
ให๎ผู๎อนุญาตสั่งลงโทษตามพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2550 และฉบับที่แก๎ไขเพ่ิมเติม เรียกคืน 
พร๎อมดอกเบี้ยตามข๎อ 2 และด าเนินคดีอาญา คดีอ่ืนที่เกี่ยวข๎องตามกฎหมายแกํผู๎กระท าความผิดด๎วย 
 
เอกสารอ้างอิง 
 
 1.  มติคณะรัฐมนตรี ในคราวประชุมเมื่อวันที่ 1 ตุลาคม 2556 เกี่ยวกับการสํงเสริมและ
สนับสนุนการจัดการศึกษาในจังหวัดชายแดนภาคใต๎ 
 2.  ระเบียบคณะกรรมการสํงเสริมการศึกษาเอกชน วําด๎วยการอุดหนุนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต๎ส าหรับครูโรงเรียนเอกชนในระบบ พ.ศ. 2557 
 
แบบฟอร์มที่ใช้ 
 
 1.  ค าขอรับการอุดหนุนพัฒนาคุณภาพการศึกษาในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต๎ส าหรับครู
โรงเรียนเอกชนในระบบ 
 2.  หลักฐานการโอนเงินอุดหนุนพัฒนาคุณภาพการศึกษาในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต๎ส าหรับครู
โรงเรียนเอกชนในระบบ 
 3.  ใบส าคัญรับเงินอุดหนุนพัฒนาคุณภาพการศึกษาในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต๎ส าหรับครู
โรงเรียนเอกชนในระบบ ปีงบประมาณ............ 
 4.  แบบสรุปข๎อมูลครูที่ได๎รับเงินอุดหนุนพัฒนาคุณภาพการศึกษาในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต๎
ส าหรับครูโรงเรียนเอกชนในระบบ ประจ าปีงบประมาณ............ประจ าเดือน....................พ.ศ......  ส านักงาน
การศึกษาเอกชนจังหวัด..................... 
 5.  รายชื่อผู๎อ านวยการและครูที่มีสิทธิรับเงินอุดหนุนพัฒนาคุณภาพการศึกษาในพ้ืนที่จังหวัด
ชายแดนภาคใต๎ส าหรับครูโรงเรียนเอกชนในระบบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ..............  
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เงินอุดหนุนสถาบันศึกษาปอเนาะ 

 

ความเป็นมา 
 
 มติคณะรัฐมนตรีเกี่ยวกับการพัฒนายุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต๎ ระเบียบ
กระทรวงศึกษาธิการวําด๎วยสถาบันปอเนาะ พ.ศ. 2547 และ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2548 และมติคณะรัฐมนตรี            
เมื่อวันที่ 26 มิถุนายน 2550 ส านักงานจึงให๎การอุดหนุนสถาบันศึกษาปอเนาะ ตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และ
เงื่อนไข วําด๎วยการสํงเสริมสนับสนุนสถาบันศึกษาปอเนาะจังหวัดชายแดนภาคใต๎ ของกระทรวงศึกษาธิการ 
ประกาศ ณ วันที่ 2 พ.ย. 2547  ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2548  แก๎ไขเพ่ิมเติม พ.ศ. 2550 และฉบับที่ 3 พ.ศ. 2552 
ทั้งนี้เพ่ือสํงเสริมและสนับสนุนสถาบันศึกษาปอเนาะในจังหวัดปัตตานี ยะลา นราธิวาส ให๎เกิดความเสมอภาค
เชํนเดียวกับศูนย์การศึกษาอิสลามประจ ามัสยิด (ตาดีกา) 
 
ขอบเขต 
 
 เงินอุดหนุนสถาบันศึกษาปอเนาะเป็นเงินอุดหนุนที่จัดสรรให๎เป็นคําบริหารจัดการสถาบันศึกษา
ปอเนาะ และคําตอบแทนโต๏ะครู ผู๎ชํวยโต๏ะครู ในจังหวัดปัตตานี ยะลา และนราธิวาส ที่มีคุณสมบัติ ดังนี้ 
 1.  สถาบันศึกษาปอเนาะจะต๎องจดทะเบียนถูกต๎องตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวําด๎วย
สถาบันศึกษาปอเนาะ พ.ศ. 2547 และ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2548 กํอนมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 26     
มิถุนายน 2550 
 2.  โต๏ะครู ผู๎ชํวยโต๏ะครู จะต๎องสอนอยูํในสถาบันศึกษาปอเนาะที่มีสิทธิได๎รับเงินคําตอบแทน         
โดยอยูํจนถึงเดือนที่ขอเบิก กรณีมีการเปลี่ยนแปลงโต๏ะครู ผู๎ชํวยโต๏ะครู สถาบันศึกษาปอเนาะต๎องแจ๎ง         
การเปลี่ยนแปลงตํอ สช.จังหวัด ภายใน 7 วันนับตั้งแตํวันที่มีการเปลี่ยนแปลง (ตามแบบ ป.น.11, ป.น.12) 
 3.  คําบริหารจัดการสถาบันศึกษาปอเนาะ และคําตอบแทนโต๏ะครู ผู๎ชํวยโต๏ะครู ด าเนินการ
จัดสรร ดังนี้ 
  3.1  สถาบันศึกษาปอเนาะที่มีนักเรียนไมํเกิน 80 คน ได๎รับการจัดสรรโต๏ะครู ผู๎ชํวยโต๏ะครู 
จ านวน 2 คน ได๎รับคําตอบแทนโต๏ะครู ผู๎ชํวยโต๏ะครูคนละ 2,000 บาท ได๎รับคําบริหารจัดการ ปอเนาะละ 
1,000 บาท รวมเป็นจ านวนเงิน 5,000 บาทตํอเดือน 
  3.2  สถาบันศึกษาปอเนาะที่มีนักเรียน 81 - 120 คน ได๎รับการจัดสรรโต๏ะครู ผู๎ชํวยโต๏ะครู 
จ านวน 3 คน ได๎รับคําตอบแทนโต๏ะครู ผู๎ชํวยโต๏ะครูคนละ 2,000 บาท ได๎รับคําบริหารจัดการ ปอเนาะละ 
1,000 บาท รวมเป็นจ านวนเงิน 7,000 บาทตํอเดือน 
  3.3  สถาบันศึกษาปอเนาะที่มีนักเรียน 121 คนขึ้นไป ได๎รับการจัดสรรโต๏ะครู ผู๎ชํวยโต๏ะครู 
จ านวน 4 คน ได๎รับคําตอบแทนโต๏ะครู ผู๎ชํวยโต๏ะครูคนละ 2,000 บาท ได๎รับคําบริหารจัดการ ปอเนาะละ 
1,000 บาท รวมเป็นจ านวนเงิน 9,000 บาทตํอเดือน 
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ค าจ ากัดความ 
 
 “สถาบันศึกษาปอเนาะ” หมายความวํา สถาบันสังคมของชุมชนอิสลามที่เสริมสร๎างการเรียนรู๎
ในทางศาสนาอิสลามและวัฒนธรรมอิสลาม เพ่ือเสริมสร๎างให๎สมาชิกในชุมชนมีความรู๎และความประพฤติที่ดีงาม 
ในการด ารงชีพอยํางสันติสุขและมีความรับผิดชอบตํอสังคมและประเทศชาติ 
 “โต๏ะครู” หมายความวํา ผู๎สอนที่มีความรู๎ด๎านศาสนาอิสลามเป็นอยํางดี เป็นที่เคารพนับถือของ
ชุมชนและเป็นเจ๎าของปอเนาะ    
 “ผู๎ชํวยโต๏ะครู” หมายความวํา ผู๎ที่มีความรู๎ด๎านศาสนาอิสลามเป็นอยํางดี ซึ่งโต๏ะครูให๎ชํวยสอน           
ในปอเนาะ 
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ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
 
 1.  ส านักงานจัดท าหนังสือและแจ๎งการยื่นขอรับเงินอุดหนุนตามที่ประกาศฯ ก าหนดให๎ สช.จังหวัด 
แจ๎งสถาบันศึกษาปอเนาะที่ตั้งอยูํในพ้ืนที่รับผิดชอบ 
 2.  สช.จังหวัด แจ๎งสถาบันศึกษาปอเนาะยื่นขอรับเงินอุดหนุน ตามแบบที่ส านักงานก าหนด 
 3.  สถาบันศึกษาปอเนาะ โดยโต๏ะครูหรือผู๎ชํวยโต๏ะครูยื่นค าขอรับการอุดหนุนตามแบบที่ก าหนด 
(แบบ ป.น.6 ป.น.7 และ ป.น.8) จ านวน 2 ชุด โดยส ารวจโต๏ะครู ผู๎ชํวยโต๏ะครู และจ านวนนักเรียน ณ วันที่ 
1 พฤษภาคมของทุกปี โดยสถาบันศึกษาปอเนาะเก็บไว๎ จ านวน 1 ชุด สํง ศธจ. ที่สถาบันศึกษาปอเนาะตั้งอยูํ 
จ านวน 1 ชุด ภายในวันที่ 31 พฤษภาคมของทุกปี 
 4.  สช.จังหวัด ตรวจสอบคุณสมบัติโต๏ะครู ผู๎ชํวยโต๏ะครูของสถาบันศึกษาปอเนาะ ให๎เป็นไปตาม
ระเบยีบกระทรวงศึกษาธิการวําด๎วยสถาบันศึกษาปอเนาะ พ.ศ. 2547 และ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2548 แล๎วสรุป
ค าขอรับการอุดหนุน (แบบ ป.น.6 ป.น.7 และ ป.น.8) ของสถาบันศึกษาปอเนาะทุกแหํง ลงในแบบสรุปข๎อมูล
สถาบันศึกษาปอเนาะ (แบบ ป.น.9) และแบบสรุปรายชื่อสถาบันศึกษาปอเนาะ (แบบ ป.น.10 ) สํงไปยัง
ส านักงาน ภายในวันที่ 10 กรกฎาคมของทุกปี ส าหรับแบบ ป.น.6 ป.น.7 และ ป.น.8   สช.จังหวัด จัดเก็บไว๎
พร๎อมที่จะตรวจสอบ 
 ๕.  สช.จังหวัด รวบรวมและจัดท าแบบสรุปการขอรับเงินอุดหนุนสํงส านักงาน 
 ๖.  ส านักงาน รวบรวม ตรวจสอบ และวิเคราะห์ข๎อมูลจ านวนนักเรียน โต๏ะครู ผู๎ชํวยโต๏ะครู และ
สถาบันศึกษาปอเนาะ ตามแบบสรุปฯ ของ สช.จังหวัด 
 ๗.  ส านักงาน วิเคราะห์ สรุป และจัดท ารายละเอียดจ านวนผู๎เรียน โต๏ะครู ผู๎ชํวยโต๏ะครู และ
สถาบันศึกษาปอเนาะและจ านวนเงินอุดหนุน เพ่ือประกอบการของบประมาณ 
 ๘.  ส านักงานสรุปจ านวนนักเรียน โต๏ะครู ผู๎ชํวยโต๏ะครู และสถาบันศึกษาปอเนาะ เสนอปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ เพ่ือขอเบิกเงินอุดหนุนประจ าปี พร๎อมทั้งตรวจสอบงบประมาณเงินอุดหนุนคงเหลือกับระบบ 
GFMIS  และเสนอขออนุมัติเบิกจํายเงินอุดหนุนคําตอบแทนโต๏ะครู ผู๎ชํวยโต๏ะครู และเงินอุดหนุนคําบริหาร
จัดการสถาบันศึกษาปอเนาะ 
 ๙.  แจ๎งฝุายการคลังของส านักงานโอนเงินตามที่ปลัดกระทรวงศึกษาธิการอนุมัติ และโอนเงินเข๎า
บัญชี สช.จังหวัด เพ่ือโอนเข๎าบัญชีสถาบันศึกษาปอเนาะ 
 ๑๐.  สช.จังหวัด ด าเนินการเบิกจํายเงิน เพ่ือโอนเงินอุดหนุนคําตอบแทนโต๏ะครู ผู๎ชํวยโต๏ะครู และ             
เงินอุดหนุนคําบริหารจัดการสถาบันศึกษาปอเนาะเข๎าบัญชีสถาบันศึกษาปอเนาะเป็นรายเดือน  
 11.  สถาบันศึกษาปอเนาะน าเงินไปใช๎จํายตามวัตถุประสงค์ 
 12.  สช.จังหวัด รวบรวมหลักฐานการจํายเพ่ือรอตรวจสอบและรายงานการเบิกจํายเงินอุดหนุน            
(แบบ ป.น.13) ให๎ส านักงานทราบ ภายใน ๑๕ วัน ของไตรมาสถัดไป 
 
 
เอกสารอ้างอิง 
 
 1.  ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ วําด๎วยสถาบันศึกษาปอเนาะ พ.ศ. 2547 
 2.  ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ วําด๎วยสถาบันศึกษาปอเนาะ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2548 
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 3.  ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไข วําด๎ วยการสํงเสริมและ
สนับสนุนสถาบันศึกษาปอเนาะ จังหวัดชายแดนภาคใต๎ พ.ศ. 2547 
 
 4.  ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไข วําด๎วยการสํงเสริมและ
สนับสนุนสถาบันศึกษาปอเนาะ จังหวัดชายแดนภาคใต๎ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2550 
 5.  ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขวําด๎วยการสํงเสริมและสนับสนุน
สถาบันศึกษาปอเนาะ จังหวัดชายแดนภาคใต๎ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2552 
 6.  มติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 16 มกราคม 2550 มีมติให๎ปรับปรุงอัตราเงินอุดหนุนสถาบันศึกษา
ปอเนาะโดยใช๎หลักเกณฑ์เดียวกับการอุดหนุนศูนย์การศึกษาอิสลามประจ ามัสยิด (ตาดีกา)เพ่ือปรับรูปแบบ 
การจัดการเรียนการสอนให๎เกิดคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานกระทรวงศึกษาธิการและเอกภาพในการจัด
การศึกษาของประเทศ 
 
แบบฟอร์มที่ใช้ 
 
 1.  ค าขอรับการอุดหนุนเป็นคําบริหารจัดการสถาบันศึกษาปอเนาะ และคําตอบแทนโต๏ะครู ผู๎ชํวย
โต๏ะครู (แบบ ปน.6) 
 2.  แบบส ารวจข๎อมูลประวัติผู๎สอน (แบบ ปน.7) 
 3.  บัญชีรายชื่อผู๎เรียน (แบบ ปน.8) 
 4.  ข๎อมูลสถาบันศึกษาปอเนาะ (แบบ ปน.9) 
 5.  รายชื่อสถาบันศึกษาปอเนาะ (แบบ ปน.10) 
 6.  บัญชีรายชื่อผู๎สอนที่มีการเปลี่ยนแปลง กรณีถอดถอน (แบบ ปน.11) 
 7.  บัญชีรายชื่อผู๎สอนที่มีการเปลี่ยนแปลง กรณีแตํงตั้งเพ่ิมเติม (แบบ ปน.12) 
 8.  แบบรายงานการเบิกจํายเงินอุดหนุนเป็นคําบริหารจัดการสถาบันศึกษาปอเนาะ และ
คําตอบแทนโต๏ะครู ผู๎ชํวยโต๏ะครู (แบบ ปน.13) 
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เงินอุดหนุนศูนย์การศึกษาอิสลามประจ ามัสยดิ (ตาดีกา) 
 
ความเป็นมา 
 
 ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่  ๒๕ ตุลาคม 25๔๘ มีมติให๎กระทรวงศึกษาธิการรับโอนภารกิจ          
ในการดูแลสํงเสริมศูนย์การศึกษาอิสลามประจ ามัสยิด (ตาดีกา) ใน ๓ จังหวัดชายแดนภาคใต๎ (จังหวัดปัตตานี 
ยะลา และนราธิวาส) แทนกรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย และมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ ๒๘ สิงหาคม ๒๕๕๐ 
มีมติให๎กระทรวงศึกษาธิการดูแลศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและจริยธรรมประจ ามัสยิด ในเขตพัฒนาพิเศษ
เฉพาะกิจ ในจังหวัดสตูล และจังหวัดสงขลาเฉพาะอ าเภอจะนะ นาทวี เทพา และสะบ๎าย๎อย มาอยูํในความดูแล
รับผิดชอบของส านักงาน   
 
ขอบเขต 
 
 เงินอุดหนุนศูนย์การศึกษาอิสลามประจ ามัสยิด (ตาดีกา) เป็นเงินอุดหนุนที่จัดสรรเพ่ือเป็น
คําตอบแทนผู๎สอนศาสนาและคําบริหารจัดการศูนย์ โดยจัดสรรให๎กับศูนย์และผู๎สอนที่มีคุณสมบัติ ดังนี้ 
 1.  ศูนย์การศึกษาอิสลามประจ ามัสยิด (ตาดีกา) ที่จดทะเบียนจัดตั้งตามกฎหมายวําด๎วยการบริหาร
องค์กรศาสนาอิสลาม  
 2.  ผู๎สอนในศูนย์การศึกษาอิสลามประจ ามัสยิด (ตาดีกา) สอนอยูํในศูนย์ที่จดทะเบียนจัดตั้งตาม
กฎหมายวําด๎วยการบริหารองค์กรศาสนาอิสลาม 
 3.  การจัดสรรเงินอุดหนุนคําตอบแทนผู๎สอนและคําบริหารจัดการศูนย์การศึกษาอิสลามประจ า
มัสยิด (ตาดกีา) จัดสรร ดังนี้  
  3.1  ศูนย์ที่มีผู๎เรียนต่ ากวํา 60 คน ได๎รับการจัดสรรคําตอบแทนผู๎สอน จ านวน 4 คน คนละ 
3,000 บาทตํอเดือน 
  3.2  ศูนย์ที่มีผู๎เรียน 60 คนขึ้นไป ได๎รับการจัดสรรคําตอบแทนผู๎สอน จ านวน 6 คน คนละ  
3,000 บาทตํอเดือน  
  3.3  ศูนย์การศึกษาอิสลามประจ ามัสยิด (ตาดีกา) จะได๎รับคําบริหารจัดการ จ านวน 2,000 บาท 
ตํอเดือน 
 
ค าจ ากัดความ 
 
 “ศูนย์” หมายความวํา ศูนย์การศึกษาอิสลามประจ ามัสยิด (ตาดีกา) 
  “จังหวัดชายแดนภาคใต๎”  หมายความวํา จังหวัดปัตตานี ยะลา นราธิวาส สตูล และสงขลา  
4 อ าเภอ คือ จะนะ เทพา นาทวี และสะบ๎าย๎อย 
 “ผู๎สอน” หมายความวํา ผู๎ให๎การอบรมหรือสอนในศูนย์การศึกษาอิสลามประจ ามัสยิด (ตาดีกา)  
 “ผู๎เรียน” หมายความวํา ผู๎เข๎ารับการอบรมหรือเรียนในศูนย์การศึกษาอิสลามประจ ามัสยิด  
(ตาดีกา)  
 “อิหมําม” หมายความวํา ผู๎น าศาสนาอิสลามประจ ามัสยิด 
 “เงินอุดหนุน” หมายความวํา เงินอุดหนุนศูนย์การศึกษาอิสลามประจ ามัสยิด (ตาดีกา)   
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ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
 
 1.  ส านักงานจัดท าหนังสือและแจ๎งการยื่นขอรับเงินอุดหนุนตามที่ประกาศฯ ก าหนดให๎ สช.จังหวัด
แจ๎งศูนย์ที่ตั้งอยูํในพื้นท่ีรับผิดชอบ 
 2.  สช.จังหวัดแจ๎งศูนย์ยื่นขอรับเงินอุดหนุนตามแบบที่ส านักงานก าหนด ภายในวันที่ ๓0 มิถุนายน
ของทุกปี 
 3.  ศูนย์โดยอิหมํามประจ ามัสยิดหรือผู๎แทน ยื่นค าขอรับเงินอุดหนุนตามแบบที่ส านักงานก าหนด 
(แบบ ตก.๑ ตก.๒ และ ตก.๓) จ านวน ๒ ชุด โดยส ารวจจ านวนผู๎เรียนและผู๎สอน ณ วันที่ ๑๐ มิถุนายนของปี
นั้น ๆ โดยศูนย์เก็บไว๎ จ านวน ๑ ชุด สํง สช.จังหวัดหรือ สช.อ าเภอที่มัสยิดตั้งอยูํ จ านวน ๑ ชุด 
 4.  สช.อ าเภอ ตรวจสอบคุณสมบัติผู๎สอนและศูนย์ จัดท าแบบสรุปข๎อมูลศูนย์ (แบบ ตก.๔) และ
แบบสรุปรายชื่อศูนย์ (แบบ ตก.๕) สํง สช.จังหวัด 
 ๕.  สช.จังหวัด รวบรวมสํงส านักงาน ภายในวันที่ ๑๐ กรกฎาคมของทุกปี  
 ๖.  ส านักงาน รวบรวม ตรวจสอบ และวิเคราะห์ข๎อมูลจ านวนผู๎เรียน ผู๎สอน และศูนย์ ตามแบบ
สรุป ของ สช.จังหวัด  
 ๗.  ส านักงาน จัดท ารายละเอียดจ านวนผู๎เรียน ผู๎สอน ศูนย์ และจ านวนเงินอุดหนุน เพ่ือประกอบการ
ของบประมาณ 
 ๘.  ส านักงานสรุปจ านวนผู๎เรียน ผู๎สอน ศูนย์ เสนอปลัดกระทรวงศึกษาธิการ เพ่ือขอเบิกเงินอุดหนุน
ประจ าปี พร๎อมทั้งตรวจสอบงบประมาณเงินอุดหนุนคงเหลือกับระบบ GFMIS  และเสนอขออนุมัติเบิกจําย 
เงินอุดหนุนให๎แกํศูนย์และผู๎สอน  
 9.  แจ๎งฝุายการคลังของส านักงานโอนเงินตามที่ปลัดกระทรวงศึกษาธิการอนุมัติ และโอนเงินเข๎า
บัญชี สช.จังหวัด เพ่ือโอนเข๎าบัญชีเงินอุดหนุนคําบริหารจัดการเข๎าบัญชีศูนย์ และเงินคําตอบแทนเข๎าบัญชี
ผู๎สอนเป็นรายเดือน  
 ๑๐.  สช.จังหวัด ด าเนินการเบิกจํายเงิน เพ่ือโอนเงินอุดหนุนให๎ศูนย์ และเงินคําตอบแทนให๎แกํผู๎สอน  
 11.  ศูนย์รับเงินอุดหนุน และผู๎สอนรับเงินคําตอบแทน เพ่ือน าไปใช๎จํายตามวัตถุประสงค์ 
 12.  สช.จังหวัดรวบรวมหลักฐานการจํายเพ่ือรอตรวจสอบและรายงานการเบิกจํายเงินอุดหนุน 
(แบบ ตก.๘) ให๎ส านักงานทราบ ภายใน ๑๕ วัน ของไตรมาสถัดไป 
   ไตรมาสที่ 1 เดือนตุลาคม – ธันวาคม 
   ไตรมาสที่ 2 เดือนมกราคม – มีนาคม 
   ไตรมาสที่ 3 เดือนเมษายน – มิถุนายน 
   ไตรมาสที่ 4 เดือนกรกฎาคม – กันยายน 
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เอกสารอ้างอิง 
 
 ๑.  ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวําด๎วยศูนย์การศึกษาอิสลามประจ ามัสยิด (ตาดีกา) ในจังหวัด
ปัตตานี ยะลา นราธิวาส พ.ศ. ๒๕๔๘ 
 ๒.  ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวําด๎วยศูนย์การศึกษาอิสลามประจ ามัสยิด (ตาดีกา) ในจังหวัด
ปัตตานี ยะลา นราธิวาส (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๐ 
 ๓.  ประกาศคณะกรรมการสํงเสริมการศึกษาเอกชน เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการจัดสรร
เงินอุดหนุนเพ่ือเป็นคําตอบแทนผู๎สอนในศูนย์การศึกษาอิสลามประจ ามัสยิด (ตาดีกา) และคําบริหารจัดการมัสยิด 
พ.ศ. ๒๕๕๕ 
 
แบบฟอร์มที่ใช้ 
 
 1.  ค าขอรับการอุดหนุนเป็นคําตอบแทนผู๎สอนและคําบริหารจัดการศูนย์ (แบบ ตก.1) 
 2.  แบบส ารวจข๎อมูลประวัติผู๎สอน (แบบ ตก.2) 
 3.  บัญชีรายชื่อผู๎เรียน (แบบ ตก.3) 
 4.  ข๎อมูลศูนย์การศึกษาอิสลามประจ ามัสยิด (ตาดีกา) (แบบ ตก.4) 
 5.  รายชื่อศูนย์การศึกษาอิสลามประจ ามัสยิด (ตาดีกา) (แบบ ตก.5) 
 6.  บัญชีรายชื่อผู๎สอนที่มีการเปลี่ยนแปลง กรณีถอดถอน (แบบ ตก.6) 
 7.  บัญชีรายชื่อผู๎สอนที่มีการเปลี่ยนแปลง กรณีแตํงตั้งเพ่ิมเติม (แบบ ตก.7) 
 8.  แบบรายงานการเบิกจํายเงินอุดหนุนเป็นคําตอบแทนผู๎สอนและคําบริหารจัดการของ 
ศูนย์การศึกษาอิสลามประจ ามัสยิด (ตาดีกา) (แบบ ตก.8) 
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เงินอุดหนุนเป็นค่าตอบแทนครูสอนศาสนาในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม
ควบคู่วิชาสามัญในระบบ มาตรา 15 (1) (2) และ 

เงนิอุดหนุนเป็นค่าบริหารจัดการโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามนอกระบบ 
ที่สอนศาสนาอย่างเดียว มาตรา 15 (2) ในจงัหวัดชายแดนภาคใต้ 

 
ความเป็นมา 
 
 ตามมติคณะรัฐมนตรี ในคราวประชุม เมื่อวันที่ 26 มิถุนายน ๒๕๕๐ อนุมัติในหลักการให๎การอุดหนุน
เป็นคําตอบแทนครูสอนศาสนาในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม มาตรา ๑๕ (๑) (๒) และการอุดหนุนเป็น
คําบริหารจัดการโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม มาตรา ๑๕ (๒) ที่สอนศาสนาอยํางเดียวในจังหวัดชายแดน
ภาคใต๎ 
 
ขอบเขต 
 
 เงินอุดหนุนเป็นคําตอบแทนครูสอนศาสนาในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามควบคูํวิชาสามัญ 
ในระบบ มาตรา 15 (1) (2) และเงินอุดหนุนเป็นคําบริหารจัดการโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามนอกระบบ 
ที่สอนศาสนาอยํางเดียว มาตรา 15 (2) ในจังหวัดชายแดนภาคใต๎  โดยโรงเรียนและครูสอนศาสนามีคุณสมบัติ 
ดังนี้ 
 1.  โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามควบคูํวิชาสามัญในระบบและโรงเรียนเอกชนสอนศาสนา
อิสลามนอกระบบที่สอนศาสนาอยํางเดียว แหํงพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2525 ในจังหวัดชายแดน
ภาคใต๎   
 2.  ครูที่ได๎รับอนุญาตให๎บรรจุและท าการสอนวิชาศาสนาในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม
ควบคูํวิชาสามัญในระบบและโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามนอกระบบที่สอนศาสนาอยํางเดียว โดยได๎รับ
การจัดสรร ดังนี้ 
   2.1  โรงเรียนที่มีนักเรียนไมํเกิน 80 คน ได๎รับการจัดสรรคําตอบแทนครูสอนศาสนาจ านวน  
2 คน ได๎รับคําตอบแทนคนละ 2,000 บาท เป็นเงิน 4,000 บาทตํอเดือน  
   2.2  โรงเรียนที่มีนักเรียนตั้งแตํ 81 - 120 คน ได๎รับการจัดสรรคําตอบแทนครูสอนศาสนา
จ านวน 3 คน ได๎รับคําตอบแทนคนละ 2,000 บาท เป็นเงิน 6,000 บาทตํอเดือน  
   2.3  โรงเรียนที่มีนักเรียนตั้งแตํ 121 คน ขึ้นไปได๎รับการจัดสรรคําตอบแทนครูสอนศาสนา
จ านวน 4 คน ได๎รับคําตอบแทนคนละ 2,000 บาท เป็นเงิน 8,000 บาทตํอเดือน 
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ค าจ ากัดความ 
 
 “จังหวัดชายแดนภาคใต๎” หมายความวํา จังหวัดปัตตานี จังหวัดยะลา และจังหวัดนราธิวาส 
 “โรงเรียน” หมายความวํา โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม มาตรา 15 (1) แหํงพระราชบัญญัติ
โรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2525 ที่เปิดท าการสอนวิชาสามัญควบคูํวิชาศาสนา  และโรงเรียนเอกชนสอนศาสนา
อิสลาม มาตรา 15 (2) แหํงพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2525 ที่เปิดท าการสอนวิชาศาสนาอยําง
เดียว ในจังหวัดชายแดนภาคใต๎ 
 “ครู” หมายความวํา ครูที่ได๎รับอนุญาตให๎บรรจุและท าการสอนวิชาศาสนาในโรงเรียนเอกชน      
สอนศาสนาอิสลามมาตรา 15 (1) (2) แหํงพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2525 
 “ผู๎ รับใบอนุญาต” หมายความวํา  ผู๎ รับใบอนุญาตหรือผู๎ท าหน๎าที่ เสมือนผู๎ รับใบอนุญาต               
ตามพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2525 หรือท่ีได๎รับอนุญาตให๎ท าการแทนผู๎รับใบอนุญาต 
 “ผู๎อนุญาต” หมายความวํา ผู๎วําราชการจังหวัดชายแดนภาคใต๎ ซึ่งเลขาธิการคณะกรรมการ
สํงเสริมการกศึกษาเอกชนมอบหมาย 
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ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
 
 1.  ส านักงานจัดท าหนังสือและแจ๎งการยื่นขอรับเงินอุดหนุนตามที่ประกาศฯ ก าหนดให๎ สช.จังหวัด 
แจ๎งโรงเรียนเอกชนที่ตั้งอยูํในพื้นท่ีรับผิดชอบ 
 2.  สช. จังหวัด แจ๎งโรงเรียนเอกชน ยื่นขอรับเงินอุดหนุน ตามแบบที่ส านักงานก าหนด ภายใน
วันที่ 20 มิถุนายนของทุกปี 
 3.  โรงเรียนยื่นค าขอรับเงินอุดหนุนฯ โดยผู๎รับใบอนุญาต ยื่นค าขอรับเงินอุดหนุนตามแบบที่ส านักงาน
ก าหนด (แบบ ค.ศ.๑ –ค.ศ.5) จ านวน ๒ ชุด โดยส ารวจจ านวนผู๎เรียนและครูสอนศาสนาอิสลาม ณ วันที่ ๑๐ 
มิถุนายนของปีนั้น ๆ โดยโรงเรียนเก็บไว๎ จ านวน ๑ ชุด สํงที่ สช.จังหวัด/สช.อ าเภอ โรงเรียนตั้งอยูํ จ านวน ๑ ชุด 
 4.  สช.อ าเภอ ตรวจสอบคุณสมบัติครูสอนศาสนาและโรงเรียนจัดท าแบบสรุปข๎อมูลโรงเรียน (แบบ ค.ศ.6 
และ ค.ศ.7) สํง สช.จังหวัด 
 ๕.  สช.จังหวัด รวบรวมและจัดท าแบบสรุปการขอรับเงินอุดหนุนสํงส านักงาน ภายในวันที่ ๑๐ 
กรกฎาคม ของทุกปี  
 ๖.  ส านักงาน รวบรวม ตรวจสอบ และวิเคราะห์ข๎อมูลจ านวนผู๎เรียน ครูสอนศาสนา และโรงเรียน       
ตามแบบสรุปฯ ของ สช.จังหวัด 
 ๗.  ส านักงาน จัดท ารายละเอียดจ านวนผู๎เรียน ครสูอนศาสนา โรงเรียน และจ านวนเงินอุดหนุน  
เพ่ือประกอบการของบประมาณ 
 ๘.  ส านักงานสรุปจ านวนผู๎เรียน ครูสอนศาสนา เสนอปลัดกระทรวงศึกษาธิการ เพ่ือขอเบิกเงินอุดหนุน
ประจ าปี พร๎อมทั้งตรวจสอบงบประมาณเงินอุดหนุนคงเหลือกับระบบ GFMIS  และเสนอขออนุมัติเบิกจําย        
เงินอุดหนุนคําตอบแทนครูสอนศาสนา และเงินอุดหนุนคําบริหารจัดการโรงเรียน  
 9.  แจ๎งฝุายการคลังของส านักงานโอนเงินตามที่ปลัดกระทรวงศึกษาธิการอนุมัติ และโอนเงินเข๎า
บัญชี สช.จังหวัด เพ่ือโอนเงินอุดหนุนคําตอบแทนครูสอนศาสนาเข๎าบัญชีครู และคําบริหารจัดการโรงเรียนเข๎า
บัญชีโรงเรียนเป็นรายเดือน  
 ๑๐.  สช.จังหวัด ด าเนินการเบิกจํายเงิน เพ่ือโอนเงินอุดหนุนให๎โรงเรียนและครูสอนศาสนา 
 11.  โรงเรียนและครูสอนศาสนารับเงินอุดหนุน เพ่ือน าไปใช๎จํายตามวัตถุประสงค์ 
 12.  สช.จังหวัด รวบรวมหลักฐานการจํายเพ่ือรอตรวจสอบและรายงานการเบิกจํายเงินอุดหนุน 
(แบบ ค.ศ.๘) ให๎ส านักงานทราบ ภายใน ๑๕ วัน ของไตรมาสถัดไป 
   ไตรมาสที่ 1 เดือนตุลาคม – ธันวาคม 
   ไตรมาสที่ 2 เดือนมกราคม – มีนาคม 
   ไตรมาสที่ 3 เดือนเมษายน – มิถุนายน 
   ไตรมาสที่ 4 เดือนกรกฎาคม – กันยายน 
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การก ากับดูแล 
  
 1.  ให๎ สช.จังหวัด ท าหน๎าที่ก ากับดูแลการใช๎จํายงบประมาณ ที่รัฐสํงเสริมและสนับสนุนให๎เป็นไป
ตามประกาศส านักบริหารงานคณะกรรมการสํงเสริมการศึกษาเอกชน เรื่องหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไข  
การอุดหนุนเป็นคําตอบแทนครูสอนศาสนาในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม มาตรา 15 (1 ) (2) และ          
การอุดหนุนเป็นคําบริหารจัดการโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม มาตรา 15 (2) แหํงพระราชบัญญัติ
โรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2525 ในจังหวัดชายแดนภาคใต๎ พ.ศ. 2550   
 2.  เมื่อปรากฏวํามีการทุจริต หรือปฏิบัติมิชอบตามระเบียบนี้ ให๎เสนอผู๎อนุญาตพิจารณาด าเนินการ
ตามกฎหมาย  
 
เอกสารอ้างอิง 
 
 1. ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวําด๎วยการอุดหนุนเป็นคําตอบแทนครูสอนศาสนาในโรงเรียน
เอกชนสอนศาสนาอิสลาม มาตรา 15 (1) (2) และการอุดหนุนเป็นคําบริหารจัดการโรงเรียนเอกชน        
สอนศาสนาอิสลาม มาตรา 15 (2) แหํงพระราชบัญญัติ โรงเรียนเอกชน พ .ศ. 2525 ในจังหวัด          
ชายแดนภาคใต๎ พ.ศ. 2550  
 2.  ประกาศส านักบริหารงานคณะกรรมการสํงเสริมการศึกษาเอกชน เรื่องหลักเกณฑ์ วิธีการ  และ
เงื่อนไขการอุดหนุนเป็นคําตอบแทนครูสอนศาสนาในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม มาตรา 15 (1) (2) และ
การอุดหนุนเป็นคําบริหารจัดการโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม มาตรา 15 (2) แหํงพระราชบัญญัติ
โรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2525 ในจังหวัดชายแดนภาคใต๎ พ.ศ. 2550   
 
แบบฟอร์มที่ใช้ 
 
 1.  ค าขอรับการอุดหนุนเป็นคําตอบแทนครูสอนสอนศาสนาในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม 
มาตรา 15 (1) (2) และการอุดหนุนเป็นคําบริหารจัดการโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม มาตรา 15 (2) 
(แบบ ค.ศ.1) 
 2.  แบบส ารวจข๎อมูลประวัติครสูอนศาสนา (แบบ ค.ศ.2) 
 3.  บัญชีรายชื่อนักเรียน (แบบ ค.ศ.3) 
 4.  บัญชีรายชื่อครูสอนศาสนาที่มีการเปลี่ยนแปลง กรณีจ าหนําย (แบบ ค.ศ.4) 
 5.  บัญชีรายชื่อครสูอนที่มีการเปลี่ยนแปลง กรณีบรรจุเพิ่ม (แบบ ค.ศ.5) 
 6.  รายชื่อโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม (แบบ ค.ศ.6) 
 7.  แบบสรุปจ านวนครู นักเรียนโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม (แบบ ค.ศ.7) 
 8.  แบบรายงานการเบิกจํายเงินอุดหนุนเป็นคําตอบแทนครูสอนศาสนาในโรงเรียนเอกชนสอน
ศาสนาอิสลาม มาตรา 15 (1) และแบบรายงานการเบิกจํายเงินอุดหนุนเป็นคําตอบแทนครูสอนศาสนา        
ในโรงเรียนเอกชนและคําบริหารจัดการโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม มาตรา 15 (2) (แบบ ค.ศ.8) 
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ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



ค าถามที่พบในการปฏิบัติงาน 
 

เงินอุดหนุนรายบุคคล 
 
1.  การคืนเงินกรณีเบิกจ่ายผิดพลาดหรือโดยไม่มีสิทธิ แตกต่างกับการเบิกจ่ายโดยทุจริตอย่างไร 
 
      ตอบ   ตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการก าหนดมาตรการช่วยเหลือนักเรียนในโรงเรียน
เอกชนเป็นเงินอุดหนุนรายบุคคล (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 ข้อ 15 (2) ก าหนดกรณีโรงเรียนมีการเบิกเงิน
อุดหนุนผิดพลาดหรือโดยไม่มีสิทธิ ให้ผู้อนุญาตเรียกหรือหักเงินเพ่ือส่งใช้คืน พร้อมดอกเบี้ ยในอัตราร้อยละ 
7.5 ต่อปี นับจากวันที่เบิกจ่ายผิดพลาดจนถึงวันที่ช าระเสร็จสิ้น ส่วนกรณีตรวจสอบพบว่าโรงเรียนมีการทุจริต
เกี่ยวกับเงินอุดหนุน ให้ผู้อนุญาตเรียกหรือหักส่งเงินเพ่ือส่งใช้คืนพร้อมดอกเบี้ยในอัตราร้อยละ 7.5 ต่อปี และ
ให้เรียกเบี้ยปรับจ านวนหนึ่งเท่าของจ านวนเงินอุดหนุนที่เบิกโดยทุจริต และพิจารณาด าเนินการทางคดีตาม
กฎหมายที่เกี่ยวข้องแก่ผู้กระท าผิด  
 ดังนั้น ความแตกต่างจะอยู่ที่ถ้าเป็นกรณีทุจริตนอกจากต้องส่งคืนเงินพร้อมดอกเบี้ยแล้ว ยังต้อง
จ่ายค่าปรับหนึ่งเท่าของจ านวนเงินต้นที่เบิกโดยทุจริตด้วย 
 
2.  การยื่นค ารอองออรับเงินอุดหนุนรายบุคคลปรจจ าป  เอกสารรายงานการปรจชุมคณจกรรมการบริหารโรงเรียน 
    ตอองใหอความเห็นชอบอจไรบอาง 
 
 ตอบ   รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียน คณะกรรมการบริหารโรงเรียนต้องให้
ความเห็นชอบ 
    1. จ านวนนักเรียนที่มีสิทธิรับเงินอุดหนุน ส ารวจจ านวนนักเรียน ณ วันที่  10 มิถุนายน 
แยกเป็นนักเรียนปกติ หรือ พิการ ให้ถูกต้องตรงกับจ านวนนักเรียนที่ปรากฏในค าร้องขอรับเงินอุดหนุน (อน. 1)  
    2. งบการเงินของโรงเรียนในปีการศึกษาที่ผ่านมา คือ งบรายได้ค่าใช้จ่าย และงบแสดง 
ฐานะการเงิน (งบดุล) 
 
3.  นักเรียนที่เออาเรียนหลัง 10 มิถุนายน จจไดอรับเงินอุดหนุนรายบุคคลหรือไม่ 
 
    ตอบ   ตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการก าหนดมาตรการช่วยเหลือนักเรียน                   
ในโรงเรียนเอกชนเป็นเงินอุดหนุนรายบุคคล พ.ศ. 2558 ข้อ 14 (13) ก าหนดว่านักเรียนที่เข้าเรียนระหว่าง
เดือนในแต่ละภาคเรียน ให้เบิกเงินอุดหนุนรายบุคคลได้ส าหรับนักเรียนผู้นั้นในเดือนถัดไป โดยโรงเรียนต้องส่ง 
(อน.5) พร้อมกับใบเบิกเงินอุดหนุนรายบุคคล (อน. 4) ทุกครั้งที่มีรับนักเรียนเข้ามาเรียน 
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4.  นักเรียนที่ไม่มีเลอปรจจ าตัวปรจชาชนที่ออกโดยกรจทรวงมหาดไทย  นักเรียนมีสิทธิไดอรับเงินอุดหนุน  
     แลจตอองกรอกอออมูลในรจบบสารสนเทศสถานศึกษาเอกชน (PSIS) หรือไม่ 
 
     ตอบ  นักเรียนที่ไม่มี เลขประจ าตัวประชาชนที่ออกโดยกระทรวงมหาดไทยไม่มีสิทธิได้รับ          
เงินอุดหนุนรายบุคคล ซึ่งเป็นไปตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการก าหนดมาตรการช่วยเหลือ
นักเรียนในโรงเรียนเอกชนเป็นเงินอุดหนุนรายบุคคล พ.ศ. 2558 ข้อ 6 (3) ค.   ทั้งนี้ โรงเรียนต้องกรอก
ข้อมูลนักเรียนที่ลงทะเบียนเรียนอยู่จริงในโรงเรี ยนทั้งที่มีและไม่มีเลขประจ าตัวประชาชนที่ออกโดย
กระทรวงมหาดไทยในระบบสารสนเทศสถานศึกษาเอกชน (PSIS) เพ่ือให้ได้จ านวนนักเรียนในระบบครบถ้วนตาม
ความเป็นจริง 
 
5.  วิธีการนับอายุนักเรียนอนุบาลที่มีอายคุรบ 3 ป บริบูรณ์  แลจนักเรียนที่มีอายุไม่เกิน 25 ป   
     จจมีวิธีการนับอายุนักเรียนที่มีสิทธิรับเงินอุดหนุนรายบุคคลอย่างไร  
      
 ตอบ   การนับอายุนักเรียนที่มีสิทธิรับเงินอุดหนุน มีวิธีการนับอายุนักเรียนดังนี้ 
     1.  นักเรียนในชั้นอนุบาลปีที่ 1 ต้องมีอายุครบ 3 ปีบริบูรณ์ในวันที่ 16 พฤษภาคม ของ     
ปีการศึกษาที่ยื่นค าร้อง หากเกิดหลังวันที่ 16 พฤษภาคม เช่น เกิดวันที่ 17 พฤษภาคม เป็นต้นไป จะไม่ได้         
รับเงินอุดหนุนรายบุคคลตลอดปีการศึกษานั้น ๆ แต่นักเรียนรายนั้นจะได้รับเงินอุดหนุนรายบุคคลเมื่อขึ้น     
ชั้นอนุบาลปีที่ 2 ของปีการศึกษาถัดไป 
     2.  นักเรียนต้องมีอายุไม่เกิน 25 ปี ในวันที่ 16 พฤษภาคม ของปีการศึกษาที่ยื่นค าร้อง  
พิจารณาจากตัวอย่าง ดังนี้ 
              2.1  หากเกิดก่อนวันที่  16  พฤษภาคม  เช่น  เกิดวันที่  15  พฤษภาคม  2535  
ในปีการศึกษา 2560 ณ วันที่ 16 พฤษภาคม 2560 นักเรียนจะมีอายุ 25 ปี 1 วัน นักเรียนรายนั้นจะไม่ได้
รับเงินอุดหนุน เพราะมีอายุเกิน 25 ปี  
            2.2  หากเกิดหลังวันที่  16  พฤษภาคม  เช่น  เกิดวันที่  20  พฤษภาคม  2535  
ในปีการศึกษา  2560 นักเรียนคนนั้นจะมีอายุ 24 ปี  11 เดือน 26 วัน (นับเศษของวัน ดังนี้ เดือน
พฤษภาคม 2560 = 10 วัน + พฤษภาคม 2560 = 16 วัน) นักเรียนรายนี้จะมีสิทธิได้รับอุดหนุนตลอด         
ปีการศึกษา 2560 แต่เมื่อขึ้นปีการศึกษาถัดไปจะไม่มีสิทธิได้รับอุดหนุนเพราะอายุเกิน 25 ปี  
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เงินอุดหนุนเป็นค่าหนังสือเรียน อุปกรณ์การเรยีน เครื่องแบบนักเรียน แลจกิจกรรม
พัฒนาคุณภาพผูอเรียน 
 
1. โรงเรียนน าเงินอุดหนุนคา่หนังสือเรียนไปซ้ือแบบฝึกหัดคัดลายมือใหอนักเรียนไดอหรือไม่ 
 
 ตอบ  ไม่ได้ เนื่องจากเด็กปฐมวัยมีการพัฒนาจากการได้รับการปฏิบัติจริงเชิงบูรณาการ ดังนั้น 
แบบฝึกหัดคัดลายมือไม่ได้ส่งเสริมการเรียนรู้ของเด็กเชิงบูรณาการ ซึ่งไม่เหมาะกับเด็กปฐมวัย 
 
2.  โรงเรียนสามารถเก็บเงินค่าหนังสือเรียนเพิ่มเติมจากผูอปกครองไดอหรือไม่ 
 
 ตอบ  โรงเรียนสามารถเรียกเก็บค่าหนังสือเรียนเพ่ิมเติมจากที่รัฐอุดหนุนได้ตามความเป็นจริง และ
เหมาะสม  โดยมีมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียนและคณะกรรมการร่วม 4 ฝ่าย เห็นชอบ 
 
3.  “อุปกรณ์การเรียน”  ผูอปกครอง/นักเรียน สามารถน าไปซื้ออจไรไดอบอาง 
 
 ตอบ  เมื่อโรงเรียนด าเนินการจ่ายเงินสดเป็นเงินอุดหนุนค่าอุปกรณ์การเรียนให้แก่ผู้ปกครองแล้ว  
ผู้ปกครองต้องน าเงินไปซื้ออุปกรณ์การเรียนได้ตามความจ าเป็น  ทั้งนี้  โรงเรียนสามารถแจ้งให้ผู้ปกครอง/
นักเรียนจัดซื้อ จัดหาอุปกรณ์การเรียนที่จ าเป็นตามกลุ่มสาระการเรียนรู้และส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
ได้แก่  สีเทียน สีน้ า ดินน้ ามันไร้สารพิษ กรรไกรส าหรับเด็กปฐมวัย กระดาษ สมุด ใบงาน ดินสอ ปากกา 
ยางลบ ไม้บรรทัด เครื่องมือเรขาคณิต วัสดุฝึกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ วัสดุฝึกอาชีพ วัสดุด้าน ICT กระเป๋า
นักเรียน ฯลฯ 
 
4.  กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูอเรียนจ าเป็นตอองจัดใหอครบทั้ง 4 ดอานหรือไม่ 
 
 ตอบ  กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  โรงเรียนต้องจัดให้นักเรียนทุกคนได้รับครบทั้ง 4 ด้าน          
ซึ่งต้องด าเนินการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ด าเนินการอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง ยกเว้น กิจกรรมการบริการ
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT)  ให้ด าเนินการอย่างน้อย 40 ชั่วโมง/ปี/คน  โดยจัดท าเป็นโครงการ/
กิจกรรม เสนอต่อคณะกรรมการบริหารและกรรมการร่วม 4 ฝ่าย เพ่ือให้ความเห็นชอบ  หากค่าใช้จ่ายในการจัด
กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนสูงกว่าเงินอุดหนุนที่ได้รับ ให้เรียกเก็บส่วนเกินจากผู้ปกครองได้ และต้อง
ประกาศแจ้งให้ผู้ปกครอง/นักเรียนทราบรายการกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
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5.  กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูอเรียน ดอานเทคโนโลยี สารสนเทศ แลจการสื่อสาร (ICT) สามารถน าไป 
     ด าเนินการอจไรไดอบอาง 
 
     ตอบ  กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ด้านเทคโนโลยี สารสนเทศและการสื่อสาร ( ICT)  โรงเรียน
สามารถน าเงินอุดหนุนที่ได้รับไปด าเนินการเก่ียวกับกิจกรรมการให้บริการ ICT/บริการคอมพิวเตอร์แก่นักเรียน
เพ่ิมเติมจากการเรียนคอมพิวเตอร์พ้ืนฐานตามหลักสูตรปกติ เช่น การให้บริการสืบค้นความรู้ผ่านระบบ
อินเตอร์เน็ต การให้บริการคอมพิวเตอร์ในการจัดท าสื่อ รายงาน การน าเสนอข้อมูล การออกแบบสร้างสรรค์
ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ เป็นต้น  แต่ไม่ใช่การน าเงินอุดหนุนที่ได้รับไปจ่ายเป็นค่าอินเตอร์เน็ตหรือซื้อคอมพิวเตอร์ 
หรือค่าบ ารุงรักษาคอมพิวเตอร์ 
 
 
เงินอุดหนุนเป็นค่าอาหารเสรมิ (นม) 
 
1.  โรงเรียนสามารถน าเงินอุดหนุนเป็นค่าอาหารเสริม (นม) ไปซื้อตูอเย็นหรือถังแช่ไดอหรือไม่ ? 
 
 ตอบ   โรงเรียนไม่สามารถน าเงินอุดหนุนเป็นค่าอาหารเสริม (นม) ไปซื้อตู้เย็นหรือถังแช่ได้ 
เนื่องจากตามประกาศคณะกรรมการโคนมและผลิตภัณฑ์นม เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการด าเนินงานโครงการ
อาหารเสริม (นม) โรงเรียน ภาคเรียนที่ 1/2560 หมวด 1 หลักเกณฑ์และเงื่อนไขการเข้าร่วมโครงการอาหาร
เสริม (นม) โรงเรียน ข้อ 5.5.5 ระบุว่า “ผู้ประกอบการผลิตภัณฑ์นมต้องเป็นผู้จัดหาตู้เย็น หรือถังแช่ส าหรับ
นมพาสเจอร์ไรส์ให้กับโรงเรียน และต้องเป็นถังแช่และใช้น้ าแข็งที่สะอาดฯ” 
 
2.  โรงเรียนมีปัญหาเรื่องคุณภาพนม หรือไดอผูอปรจกอบการผลิตภัณฑ์นมหรือผูอรับจอางอนส่งนมโรงเรียน 
    ที่ไม่มีคุณภาพควรท าอย่างไร ? 
 
 ตอบ   กรณีที่โรงเรียนมีปัญหาเรื่องคุณภาพนม หรือได้ผู้ประกอบการผลิตภัณฑ์นมหรือผู้รับจ้าง
ขนส่งนมโรงเรียนที่ไม่มีคุณภาพ ให้โรงเรียนประสานกับผู้ประกอบการผลิตภัณฑ์นมเพ่ือรับทราบและแก้ไข
ปัญหา หรือเปลี่ยนนมใหม่ชดเชยนมที่มีปัญหา แต่ถ้าไม่สามารถหาข้อยุติได้ ให้โรงเรียนแจ้งไปยังองค์การ
ส่งเสริมกิจการโคนมแห่งประเทศไทย (อ.ส.ค.) เ พ่ือที่ อ.ส.ค. จะได้ประสานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องไป
ด าเนินการแก้ไขปัญหาโดยเร็วอีกทางหนึ่ง ตามประกาศคณะกรรมการโคนมและผลิตภัณฑ์นม เรื่อง หลักเกณฑ์
และวิธีการด าเนินงานโครงการอาหารเสริม (นม) โรงเรียน ภาคเรียนที่ 1/2560 หมวด 7 มาตรการควบคุม 
ก ากับ ดูแลการบริหารจัดการและคุณภาพนมในโครงการอาหารเสริม (นม) โรงเรียน ข้อ 22 
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3.  ถอาโรงเรียนที่มีสิทธิไดอรับเงินอุดหนุนเป็นค่าอาหารเสริม (นม) แต่ไม่ยื่นค าออรับเงินอุดหนุน  
     ภายในเวลาที่ส านักงานก าหนด  โรงเรียนสามารถเก็บเงินเป็นค่าอาหารเสริม (นม) จากผูอปกครอง 
     ไดอหรือไม่ 
 
 ตอบ   โรงเรียนไม่สามารถเก็บเงินเป็นค่าอาหารเสริม (นม) จากผู้ปกครองได้ เนื่องจาก ตามประกาศ
คณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการอุดหนุนเป็นค่าอาหารเสริม 
(นม) ของนักเรียนโรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2552 ข้อ 14  ก าหนดว่า  “ในกรณีที่โรงเรียนที่มีสิทธิได้รับการอุดหนุน
เป็นค่าอาหารเสริม (นม) ไม่ยื่นค าขอรับการอุดหนุนเป็นค่าอาหารเสริม (นม) ภายในเวลาที่ส านักงานก าหนด 
ให้ถือว่าโรงเรียนไม่ประสงค์จะขอรับการอุดหนุน แต่โรงเรียนต้องจัดอาหารเสริม (นม) ให้แก่นักเรียนในอัตรา
ไม่น้อยกว่านักเรียนพึงมีสิทธิได้รับตามประกาศนี้  โดยไม่เรียกเก็บเงินเป็นค่าอาหารเสริม (นม) จากนักเรียน
หรือผู้ปกครอง” 
 
 
เงินอุดหนุนทางการเงนิเป็นค่าก่อสรอางแลจปรับปรุงอาคารเรียนอองโรงเรียนการกุศล 
 
 
1.  โฉนดที่ดินที่จจย่ืนออรับเงินอุดหนุนเป็นค่าก่อสรอาง/ปรับปรุง ตอองมีลักษณจอย่างไร 
 
 ตอบ  โฉนดที่ดินที่จะก่อสร้างหรือปรับปรุงอาคาร  โรงเรียนต้องเป็นผู้ถือกรรมสิทธิ์ที่ดิน ยกเว้น
โรงเรียนที่จัดตั้งก่อนวันที่ 12 มกราคม 2551 ไม่ต้องโอนกรรมสิทธิ์หรือสิทธิครอบครองให้แก่โรงเรียน 
 
2.  ในการออยื่นรับเงินอุดหนุนทางการเงินเป็นค่าก่อสรอาง/ปรับปรุงอาคารเรียน กรณีเอกสารโฉนดที่ดิน     
     โรงเรียนตอองด าเนินการอย่างไร 
 
 ตอบ  เอกสารโฉนดที่ดินในการก่อสร้าง/ปรับปรุงของโรง ต้องมีรายละเอียดดังนี้ 
   1.  โฉนดที่ดินที่ใช้ในการก่อสร้าง/ปรับปรุง ต้องเป็นโฉนดที่ดินที่เป็นที่ตั้งของโรงเรียน ซึ่ง
ระบุไว้ในตราสารหมวดที่ 3 เรื่องหมวดทรัพย์สิน  
    2.  โฉนดที่ดินในการก่อสร้างฯ/ปรับปรุง ต้องคัดส าเนาโฉนดที่ดินจากส านักงานที่ดินจังหวัด
นั้น ๆ โดยต้องมีเจ้าหน้าที่ส านักงานที่ดินรับรองส าเนาถูกต้องทุกครั้ง 
    3.  โรงเรียนต้องมีพ้ืนที่ว่างเพ่ือใช้เป็นที่พักผ่อนและสนามไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของพ้ืนที่
ทั้งหมด 
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3.  ในการออยื่นรับเงินอุดหนุนทางการเงินเป็นค่าก่อสรอาง/ปรับปรุงอาคารเรียน  แบบแปลนที่ใชอใน 
     การก่อสรอาง/ปรับปรุง ตอองด าเนินการอย่างไรจึงจจถูกตออง 
 
 ตอบ แบบแปลนการก่อสร้าง/ปรับปรุงที่ใช้ยื่นขอรับเงินอุดหนุน ต้องด าเนินการดังนี้ 
  1.  แบบแปลนของทางราชการส านักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ต้องได้รับอนุญาต
จากส านักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยตรง  
  2.  แบบแปลนเอกชน ต้องเป็นไปตามพระราชบัญญัติวิศวกร พ.ศ. 2542 และที่เก่ียวข้อง 
 

เงินอุดหนุนสถาบันศึกษาปอเนาจ 

สถาบันศึกษาปอเนาจตอองด าเนินการจัดตั้ง/เปิดสอนมากี่ป ถึงจจสามารถรับเงินอุดหนุนไดอ 
 
 ตอบ  สถาบันศึกษาปอเนาะต้องด าเนินการสอนอย่างต่อเนื่องจนถึงปัจจุบัน ไม่น้อยกว่า 3 ปี          
จึงจะมีสิทธิรับเงินอุดหนุน    
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เรียบเรียงและสนับสนนุข้อมูล 

1. รองเลขาธิการคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนที่ก ากับดูแลกลุ่มงานกองทุนและสวัสดิการ 

2. ผู้อ านวยการกลุ่มงานกองทุนและสวัสดิการ 

3. ผู้อ านวยการกลุ่มงานเลขานุการกรม 

4. นางสาวยุพิน  ขมินทกูล  หัวหน้ากลุ่มอุดหนุนการศึกษา 1  กลุ่มงานกองทุนและสวัสดิการ 

5. นางสาววรนัฏ  ชัยวัฒนา  หวัหน้ากลุ่มอุดหนุนการศึกษา 2  กลุ่มงานกองทุนและสวัสดิการ 

6. เจ้าหน้าทีก่ลุ่มอุดหนุนการศึกษา  กลุ่มงานกองทุนและสวัสดิการ 

7. เจ้าหน้าทีก่ลุ่มวิจัยและประเมินผล  กลุ่มงานนโยบายและแผน 

 

รวบรวมข้อมูลและจดัท าต้นฉบับ  

 นางสาวขนิษฐา  เถื่อนวงษ์  กลุ่มงานกองทุนและสวัสดิการ 






